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---------- Aos vinte e seis dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, reuniu pelas catorze
horas e trinta minutos, impreterivelmente, pela plataforma digital zoom, o Conselho Local de
Acdo Social de Barcelos Extraordinario (CLASB). A sessdo foi presidida por Anténio Ribeiro e

secretariada por André Pereira.

---------- O Presidente do CLASB, Antdnio Ribeiro, abriu a sessdo agradecendo a presenca de

todos(as).

---------- Antes de prosseguir com os trabalhos as presengas foram verificadas e assinaladas,
conforme registo de presencas (Doc.1). Estiveram presentes quarenta e seis parceiros e foram

justificadas antecipadamente trés auséncias.

—————————— Ponto 1 — Deliberagdo dos pareceres emitidos pelo Nucleo Executivo:

—————————— a) Associacdo Social Cultural e Recreativa de Chorente (alargamento da resposta social

de Creche);

---------- b) Santa Casa da Misericérdia de Barcelos (alargamento da resposta social de Creche); -

---------- Ponto 2 — Outros Assuntos.

do CLASB deu a palavra aos(as) responsaveis das entidades para procederem a apresentacao. --
---------- a) Associac¢do Social Cultural e Recreativa de Chorente — Deliberagdo do parecer emitido
pelo Nucleo Executivo no ambito da candidatura ao Plano de Recuperagdo e Resiliéncia — Aviso
n2. 09/C03-i01/2023) para o alargamento da resposta social de Creche (Doc. 2). Finalizada a
dissertacdo, o Presidente do CLASB questionou a assembleia se havia questdes. Nao existindo,
passou-se a apresentacdo do parecer emitido pelo Nucleo Executivo (Doc. 3), por parte de Ana
Margarida Silva. A classificagdo proposta pelo Nucleo Executivo foi de oitenta e seis virgula
quarenta por cento (86,40%). Passou-se a votagdo do parecer, resultando a aprovagdao por

unanimidade.

---------- b) Santa Casa da Misericdrdia de Barcelos — Deliberagdo do parecer emitido pelo Nucleo
Executivo no &mbito da candidatura ao Plano de Recuperagdo e Resiliéncia — Aviso n2. 09/C03-
i01/2023) para o alargamento da resposta social de Creche (Doc. 4). Finalizada a dissertagdo, o
Presidente do CLASB questionou a assembleia se havia questdes. Ndo existindo, passou-se a

apresentacdo do parecer emitido pelo Nucleo Executivo (Doc. 5), por parte de Ana Margarida
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Silva. A classificacdo proposta pelo Nucleo Executivo foi de oitenta e seis virgula quarenta por
cento (86,40%). Passou-se a votacdo do parecer resultando a aprovagdo por unanimidade. ------
——————————— No ponto dois — Outros Assuntos O presidente do CLASB informou do envio por parte
da CIM Cévado dos relatdrios resultantes das sessdes temadticas colaborativas, aproveitando para
pedir aos parceiros que, até 4 de margo, fagam chegar possiveis sugestées, bem como a grelha
de projetos das instituigbes. Informou, ainda, da realizagdo do dia Municipal da proteg¢do Civil, a
decorrer no proximo dia 1 de margo na Avenida da Liberdade, apelando a participagdo das

instituicGes nas atividades que estdo programadas.

—————————— N3o havendo mais nada a tratar, o Presidente do CLASB, antes de encerrar a reunidao
pediu a leitura da minuta da ata, que foi lida por André Pereira. Foram realizadas as corregdes
sugeridas e a minuta foi colocada a votagdo da assembleia, tendo sido aprovada por
unanimidade. A sessdo foi encerrada pelas quinze horas e trinta minutos, da qual foi lavrada a
presente ata, que sera assinada pelo Presidente do CLASB, Anténio Ribeiro, André, que a

secretariou.

---------- De acordo com o definido no Regulamento Interno, a ata serd enviada, por correio
eletrdnico, a todos os parceiros. Ao fim de dez dias apds o seu envio, serd considerada aprovada,

caso ndo surjam discordancias acerca do seu teor. A ata nimero sessenta e seis sera publicada

no sitio eletrénico do Municipio de Barcelos na area da Rede Social.

PRESIDENTE DO CLAS DE BARCELOS

/Antonio Ribeiro/

SECRETARIO DO CLASB

ML

/André Pereira/
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SESSAO PLENARIA DO CONSELHO LOCAL DE AGAO SOCIAL

26 de fevereiro 2024
Auditério dos Pagos do Concelho

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

5 —Sensi — Saude e Bem Estar, Lda

ACAPA — GSM — Associagdo de Criadores de Aconchego e Promotores do Acolhimento de

Galegos S. Martinho

ACAPO — Associagdo de Cegos e Ambliopes de Portugal
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ACEF — Associagdo Cultural, Educacional e de Formagéo

ACES CAVADO IIl — Barcelos /Esposende

p/\QS,Q 18 tZ‘

ACIB — Associacdo Comercial e Industrial de Barcelos

ACRA — Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Alheira

ADC - Associagdo para o Desenvolvimento Comunitério Abade de Neiva

ADRVC — Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cavado

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria

Agrupamento de Escolas Braga Oeste

Agrupamento de Escolas de Barcelos
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Agrupamento de Escolas de Fragoso

Agrupamento de Escolas de Vila Cova

Agrupamento de Escolas Gon¢alo Nunes

Agrupamento de Escolas Rosa Ramalho, Barcelinhos
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Agrupamento de Escolas Vale D’Este
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Agrupamento de Escolas Vale de Tamel

Agrupamento de Escuteiros 1016 Ucha

Agrupamento de Escuteiros 1204 Martim

Agrupamento de Escuteiros 1225 Rio Cévo St2 Eulélia

Agrupamento de Escuteiros 1250 Ad3es

Agrupamento de Escuteiros 528 Lijé

Agrupamento de Escuteiros 559 Lama

Agrupamento de Escuteiros 561 Macieira de Rates

Agrupamento de Escuteiros 829 Fragoso

Alheira Futebol Clube

AMAR 21 - Associagdo de Apoio a Trissomia 21

Ana Filipa Pereira Mota |

APAC - Associagdo de Pais e Amigos de Criangas

Pasialz

APACI — Associagdo de Pais e Amigos Centrada na Inclusio

Jush hedo

APDES — Agéncia Piaget para o Desenvolvimento

APPDA — Minho

Pesenty

ARCA — Associagdo Recreativa e Cultural de Arcozelo

Artesmusivi - Associagdo de Artes de Viatodos

Associagdo Amigos do Pato

Associacdo Cantinho da Abadia

Associagdo Carapegos Solidario

Qquz nte

Associagdo Clube Moto Galos de Barcelos

Associacdo Cor é Vida

Associagdo Cultural e Desportiva de Pereira

Associagdo Cultural e Recreativa de Creixomil

Associagdo Cultural Motocavaquinhos
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Associagdo Cultural, Desportiva e Recreativa de Lij6é

Associagdo de Deficientes Motores de Barcelos

Associagdo de Diabéticos do Minho

(A2 sombs

Associagdo de Espondilite Anquiolisante

Aséociat;éo de Estudantes do IPCA

Associacdo de Melhoramentos Macieira de Rates

Associagdo de Pais da Freguesia da Lama

Associagdo de Pais de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais —“A Nossa Histéria”

Associagdo de Pais de Carreira e Fonte Coberta - FOCA

Associagdo de Pais de Galegos S. Martinho

Associagdo de Pais de Oliveira

Associagdo de Pais de Silveiros

Associagdo de Pais dos Alunos das Escolas e JI de Lijé

Associagdo de Pais e Amigos da Escola e JI de Encourados

Associagdo de Pais e Amigos das Escolas Pré Basica da Ucha

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo da EB 1 e JI de Martim

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo de Bastugo St2 Estevdo

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos de Macieira de Rates

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos de Negreiros

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos do JI e EB1 de Cossourado

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo Jl e EB1 de Aldreu

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo JI e EB1 Perelhal

Associagdo de Patinagem do Minho

Associagdo de Ténis de Mesa de Braga

Associagdo Desportiva da Carreira

Associagdo Desportiva e Cultural de Tregosa

Associagdo do Vale do Neiva “ TEATRONEIVA”- A MO

Associagcdo dos Técnicos de Electricidade de Barcelos

Associagcdo Equestre Cultural Recreativa de Lijé

Associagdo Folclérica de S. Miguel da Carreira

Associagdo Galo Novo

Associagdo Histdrias de Recreio

Associagdo Humanitaria de Rio Cdvo Santa Eugénia
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Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Viatodos
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Associagdo Nacional AVC
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Associagdo Olho Meirinho

Associacdo Perelhal Solidario
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Associagdo Portuguesa de Deficientes

As;ociaqéo Portuguesa de Paramiléidose — Nucleo de Barcelos

Associagio Portuguesa dos Veteranos de Guerra

Associagdo Recovery

Associacdo Recreativa e Cultural de Sequeade

Associagdo Social de Pereira

Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente

Paesenle

ATAHCA - Associacdo de Desenvolvimento das Terras Altas do Homem, Cavado e Ave

P/\valve

Barcelos Sénior — Associagdo Educacional Cultural, Social e Recreativa de Formagdo
Permanente
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Barcelos Solidario — Benemérita Associagdo Humanitaria dos Dadores de Sangue do
|__Concelho de Barcelos

Camara Municipal de Barcelos
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Casa do Cruzeiro de Airé

Casa do Povo de Alvito S. Pedro

Casa do Povo de Areias S. Vicente

Casa do Povo de Durrdes

Casa do Povo de Gandara do Neiva

Casa do Povo de Macieira de Rates

Casa do Povo de Milhazes

Casa do Povo de Pedra Furada

Casa do Povo de Rio Covo St2 Eugénia

Célula 2000, S.A

Centro Comunitario Moinhos de Vento

fheront

Centro de Apoio e Solidariedade da Pousa

Frased,

Centro de Assisténcia Social Balugdes

Centro de Bem-Estar Social de Alheira

Centro de Bem-Estar Social de Barqueiros

Centro de Solidariedade Social S. Verissimo

Centro Distrital de Seguranca Social Braga, ISS, I.P.
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Centro Humanitdrio da Cruz Vermelha Portuguesa de Macieira de Rates,

Centro Social da Paréquia de Arcozelo

Centro Social de Aguiar

Centro Social de Cultura e Recreio da Silva

Centro Social de Durrdes
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Centro Social de Remelhe

Centro Social de Vila Frescainha S. Pedro

Centro Social do Vale do Homem
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Centro Social e Paroquial de Aguiar

Centro Social e Paroquial de Aldreu

Centro Social e Paroquial de Areias de Vilar

Centro Social e Paroquial de Barcelinhos

Centro Social e Paroquial de Carreira

Centro Social e Paroquial de Fragoso

Centro Social e Paroquial de Gilmonde

Centro Social e Paroquial de Tregosa
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Centro Social e Paroquial Imaculado Coragdo de Maria
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Centro Social Ernesto Gongalves Costa

Centro Social S. Teoténio

Centro Social, Cultural e Recreativo Abel Varzim

Pounte .

Centro Zulmira Pereira Simdes — Instituicdo de Solidariedade Social de Roriz

Circulo Catélico de Operarios de Barcelos
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Clube Desportivo Juventude S. Pedro

Colégio La Salle

Comissdo de Protecgdo de Criangas e Jovens — Barcelos

Confraria do Senhor dos Passos

Cooperativa Agricola de Barcelos, CRL
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Corpo Nacional de Escutas, Agrupamento 9058

Corpo Voluntario de Salvagcdo Publica Barcelinense

CRI - Centro de Respostas Integradas de Braga

Justificou

Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacdo de Barcelos

Droane

Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo Aldreu

Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo Campo

E.Leclerc Barcelodis

EMEC - Empresa M'unicipal de Educacdo e Cultura de Barcelos / Escola de Tecnologia e
|__Gestdo de Barcelos

Roseals

EQUIVAU — Centro Hipico da Quinta do Vau

Escola Profissional Profitecla

Escola Secundaria de Barcelinhos

Fabrica da Igreja Paroquial de Aldreu

Farmécia Filipe

FECAP — Federagdo Concelhia das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacdo do
i concelho de Barcelos

FIBRO — Associagdo Barcelense de Fibromialgia e Doengas Crénicas

Fundagdo AMA Autismo

Fundagdo Caixa Agricola do Noroeste

Futebol Clube de Roriz

Futebol Clube Lirio do Neiva

Gabinete da Rede Portuguesa de Cidades Saudaveis

GASC — Grupo de Agdo Social Cristd

Justificou

GNR — Guarda Nacional Republicana
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Grupo “Jovens Sem Limites”

Grupo Biblico de Lij6

Grupo Cénico Lirico do Neiva

Grupo Coral “Villa Gallegus”

Grupo Coral da Imaculada Conceigdo

Grupo Coral da Lama

Grupo Coral da Ucha (Sdo Romao)

Grupo Coral de Macieira de Rates

Grupo Coral de Santiago de Cossourado

Grupo Coral de Tregosa

Grupo de Dangas e Cantares de Aldreu

Grupo de Estudos Histéricos do Vale do Neiva

Grupo de Jovens da Carreira

Grupo de Jovens de Galegos St2 Maria

Grupo de Jovens de Shalom

Grupo de Jovens ETC —Ucha

Grupo de Reserva do Patriménio Cultura e Tradigdo — Nucleo de Voluntariado

Grupo Desportivo Aguas Santas

Grupo Desportivo de Macieira de Rates

Grupo Désportivo e Recreativo de Campo

Grupo Desportivo e Recreativo Leocadenses

Grupo Etnogréfico as Lavradeiras

Grupo Folclérico da Ucha

Grupo Folclérico de Tregosa

Grupo Folcldrico Juvenil de Galegos St2 Maria
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Grupo Menino Jesus

Grupo Recreativo e Cultural de Alvito S. Pedro

Grupo Teatro Amador “Os Pioneiros da Ucha”

Grupo Teatro da Carreira

Grupo Verde Aventura

GTI - Gestdo, Tecnologia e Inovagdo, SA

Hospital St2 Maria Maior, E.P.E.
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|IEFP — Centro de Emprego de Barcelos
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Infantario de Santa Maria de Fonte de Baixo

Instituto das Irmds Franciscanas Missiondrias de Maria

Instituto de Reinserg¢do Social — Equipa do Cévado

Instituto Renascer
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Instituto Sdo Jodo de Deus — Casa de Saude de S3o Jodo de Deus
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Instituto Sdo Jodo de Deus — Casa de Saude de S3o José

Intensify World — Associagdo Tecnoldgica e Recreativa

Poenig

IPCA — Instituto Politécnico do Cévado e do Ave

Phosents

Junta de Freguesia da Lama

Junta de Freguesia da Silva

Junta de Freguesia da Ucha

Junta de Freguesia da Vérzea

Junta de Freguesia de Abade Neiva

Junta de Freguesia de Aborim

Junta de Freguesia de Addes

Junta de Freguesia de Airé

Junta de Freguesia de Aldreu

Junta de Freguesia de Alvelos

Junta de Freguesia de Arcozelo

Junta de Freguesia de Areias S.Vicente

Junta de Freguesia de Balugdes

Junta de Freguesia de Barcelinhos

Junta de Freguesia de Barqueiros

Junta de Freguesia de Cambeses

Junta de Freguesia de Carapegos
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Junta de Freguesia de Carvalhal

Junta de Freguesia de Carvalhas

Junta de Freguesia de Cossourado

Junta de Freguesia de Cristelo

Junta de Freguesia de Fornelos

Junta de Freguesia de Fragoso

Junta de Freguesia de Gilmonde

Junta de Freguesia de Lijé

Junta de Freguesia de Macieira de Rates

Junta de Freguesia de Manhente

Junta de Freguesia de Martim

Junta de Freguesia de Moure

Junta de Freguesia de Oliveira

Junta de Freguesia de Palme

Junta de Freguesia de Panque
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Junta de Freguesia de Paradela

Junta de Freguesia de Pereira

Junta de Freguesia de Perelhal

Junta de Freguesia de Pousa

Junta de Freguesia de Remelhe

Junta de Freguesia de Rio Cévo St2 Eugénia

Junta de Freguesia de Roriz

Junta de Freguesia de Tamel S. Verissimo

Junta de Freguesia de Vila Seca

Junta de Freguesia Galegos S. Martinho

Presunle

Junta de Freguesia Calegos St2 Maria

Junta de Nucleo de Barcelos - Corpo Nacional de Escutas

KERIGMA — Instituto de Inovagdo e Desenvolvimento Social de Barcelos

Lijé Futebol Clube

Lions Clube de Barcelos

Médicos do Mundo
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Moto Clube de Macieira de Rates

Nucleo Desportivo da Silva

Nucleo Local de Insergdo de Barcelos

Optica 2, Lda

PSP — Policia de Seguranga Publica de Barcelos
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Rancho Folclérico de Santa Euldlia de Oliveira

Rancho Infantil da Ucha

ROTARY Club de Barcelos

Santa Casa da Misericérdia de Barcelos
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SIRA - Sociedade Instrugdo e Recreio Aldreense

SOPRO - Solidariedade e Promogdo
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Sporting Club da Ucha

Tertdlia Barcelense'

Triﬁuto aVida

Unido de Freguesias de Alheira e Igreja Nova

Unido de Freguesias de Alvito S. Martinho, Alvito S. Pedro e Couto

Unido de Freguesias de Areias de Vilar e Encourados

Unido de Freguesias de Barcelos, Vila Boa, Vila Frescainha S. Martinho e Vila Frescainha S.
|_Pedro
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Unido de Freguesias de Campo e Tamel S. Pedro Fins

Unido de Freguesias de Carreira e Fonte Coberta

Unido de Freguesias de Chorente, Géios, Courel, Pedra Furada e Gueral

Unido de Freguesias de Creixomil e Mariz

Unido de Freguesias de Durrdes e Tregosa

Unido de Freguesias de Gamil e MidGes

Unido de Freguesias de Milhazes, Vilar de Figos e Faria

Masints

Unido de Freguesias de Negreiros e Chavdo

Unido de Freguesias de Quintides e Aguiar

Unido de Freguesias de Sequeade , Bastugo St2 Estévdo e Bastugo S. Jodo

Unido de Freguesias de Silveiros e Rio Cvo St2 Eulalia

Unido de Freguesias de Tamel St2 Leocadia e Vilar do Monte

Unido de Freguesias de Viatodos, Grimancelos, Minhotdes e Monte Fraldes
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Unido de Freguesias de Vila Cova e Feitos

Unido Desportiva S. Verissimo

Unidade de Barcelos da Liga Portuguesa Contra o Cancro

VALDESTE — Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

Venerdvel Ordem Terceira S. Francisco “Casa Menino de Deus”

Viver Macieira - Associagdo Ambiental, Cultural e Desportiva de Macieira de Rates

OUTROS CONVIDADOS

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE
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Pedido de parecer
CRECHE

Aumento de capacidade

ASSOCIACAD
SOCIAL

/) CULTURAL

/' RECREATIVA
CHORENTE




ASSOCIACAD
SSSSSS

Caracterizacao da instituicao

Centro Social de Chorente
Respostas Sociais:

* Creche — capacidade 61 criancas, com Acordo de Cooperacao com o
ISS para 33

e Centro de Dia — capacidade 27 utentes, com Acordo de Cooperacao
com o ISS para 21

Qutros servicos:

* Servico de refeicoes, com Protocolo com o Municipio de Barcelos



Caracterizacao da instituicao




ASSOCIACAD
SOCIAL

Caracterizacdo da instituicao

Solicitamos parecer para aumento de capacidade da Creche:

De 61 para 91 criancas:
Bercario — 10 lugares
Sala 1-2 anos — 16 lugares
Sala 2-3 anos — 4 lugares

Candidatura ao PRR, Aviso de Abertura N.2 09/C03-i01/2023
Requalificacao e alargamento da rede de equipamentos e respostas sociais



ASSOCIACAD
SSSSSS

Fundamentacdo — PERTINENCIA

Diagnostico Social do concelho de Barcelos 2015 — 1006 lugares em
Creche

Carta Social — Rede de Servicos e Equipamentos 2021, do MTSSS :

e Territorios ao longo da faixa litoral norte, maiores percentagens de
criancas com idade inferior a 3 anos;

* Distrito de Braga nao é distrito com maior cobertura de Creche



ASSOCIACAD
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Fundamentacdo — PERTINENCIA

Aumento da Procura para a Creche:

* Politicas governamentais e apoio: Lei da Gratuitidade das Creches em
2022, licenca parental curta

* Participacao no Mercado de Trabalho
* Necessidades econdmicas

* Consciencializacao da importancia da Educacao Infantil



ASSOCIACAD
SOCIAL
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Fundamentacao — PERTINENCIA g

Diagnostico Social do concelho de Barcelos 2015:

Grupo alvo prioritario: populacao desempregada, com baixos niveis de
qualificacao

Taxa de desemprego no Concelho: 12,1%

Plano de Desenvolvimento Social 2021:

Prioridade estratégica: reforco das competéncias socioprofissionais e
oportunidades no mercado de trabalho

“Desemprego registado por concelhos”, novembro 2023, IEFP: 2377 pessoas
desempregadas



ASSOCIACAD
SOCIAL
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Fundamentacao — PERTINENCIA @)

Em setembro 2023 )

Aumentamos capacidade de 39 para 61 criancas

( Portaria 190-A / 2023 de 5 de julho, que altera a Portaria n.2 262/2011, de 31 de agosto,
estabelecendo as normas reguladoras das condi¢cdes de instalacao e funcionamento da Creche)

Ainda assim,
Lista de Espera = 38 criangas



Fundamentacao - SUBSIDARIEDADE

Instituicdes nas freguesias circundantes

Capacidade completa e Lista de Espera



Fundamentacdo - CONCERTACAO

Iniciativa da instituicao:
Edificio em bom estado de conservacao

Obras: apenas alteracao de uma parede
Reconversao de espacos

h + 30 lugares
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Municipio de Barcelos

Unido de Freguesias de Chorente,
Goios, Courel, Pedra Furada e

Gueral

Freguesia de Macieira de Rates

GTlI - Gestao, Tecnologia e

Inovagao

REPLICAR, Socialform Formacdo aos colaboradores

Apoio para projetos de interesse

para ambas as partes;

Participagdao, por parte da
instituicao, em atividades
promovidas pelo  Municipio:
Desfile de Carnaval, Batalha das

Flores, Feira do Artesanato,...

Apoio logistico na concretizagdo

de atividades

Transporte de criangas

Formacao aos colaboradores

Fundamentacao — PARCERIAS @

Humanos, logisticos

Humanos

Humanos

Humanos

Humanos
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Fundamentacao — PARCERIAS

CESPU

Clinica de Assis

Unidade de Saude Familiar Calécia

ELI (Equipa Local de Intervengdo

Precoce)

Centro Materno Infantil do Norte

(CMIN) - Hospital Sto. Anténio

Fundagao S. Pedro de Rates

Acolhimento de estagiarios
Acolhimento de estagiarios
Servicos de saude

Servicos de saude e formacao

Acompanhamento de Criangas

sinalizadas

Formagdao e Acompanhamento de

crianga com Encefalia genética

Frequéncia de aulas de adaptacdo

ao meio aqudtico

PARCEIRO RESPONSABILIDADES RECURSOS
IPCA

Humanos

Humanos

Humanos e fisicos

Humanos

Humanos

Humanos

Fisicos e Humanos
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ASSOCIACAD
SOCIAL
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Fundamentacao - INOVACAO

 Horario de funcionamento: 7h30- 19h30

* Projeto Crechendo: instrumento para monitorizacao da intervencao e
planificacoes de intervencao futura;

Individualidade da crianca;
Desenvolvimento integrado no contexto natural de vida
* Meio rural: horta pedagodgica, cozinha de lama, Canteiro de Polinizadores
e Envolvimento das familias: Projeto “Isto nao € uma caixa”
Participacao no Desfile de Carnaval,
Batalha das Flores
* Sala Snoezelen — BPI Iniciativa Social Descentralizada



ASSOCIACAOD
‘ SOCIAL
CULTURAL
- RECREATIVA
CHORENTE

Fundamentacdo - DIVULGACAO

 Rede Social

e Site: www.cschorente.pt

* Pagina do Facebook: Centro Social de Chorente
https://www.facebook.com/profile.php?id=100094591312179

e Qutdoor
* Flyer / Desdobravel

 Radio local

14



ASSOCIACAD
SSSSSS

Fundamentacao - EMPREGABILIDADE

* Recursos Humanos : Criacao de 4 Postos de trabalho

* Formacao:
Atualizacao de conhecimentos;

Formacao especifica para Educadores de Infancia e Auxiliares de
Acao Educativa;

Formacao na area da Qualidade (Projeto CAPACITAR para CUIDAR
2024 — Municipio de Barcelos e Replicar, Socialform)



ASSOCIACAD
SSSSSS

Fundamentacao - SUSTENTABILIDADE

* Comparticipacao da Seguranca Social, através da medida da
Gratuitidade;

* Participacao em atividades desenvolvidas pelo Municipio de Barcelos:
Carnaval, Batalha das Flores, Feira do Artesanato

e Qutras atividades: Feirinhas, Jantares Convivio, etc.



ASSOCIACAQ
SOCIAL
CULTURAL
RECREATIVA
CHORENTE

Obrigada pela atencao!

17



Grelha de Emissao de Pareceres: ficha de identificagdao do CLAS

CLAS de: Barcelos

Identificagdo da Candidatura:

PRR - Aviso N.° 09/C03-i01/2023
Cddigo da candidatura:

Identificagdo da entidade candidata: Associacgdo Social Cultural e Recreativa de Chorente
Tipo(s) de resposta(s) a criar: Creche
N° de lugares: 30

Processo e Instrumentos de Planeamento do CLAS (a):

Diagnéstico Social Data de aprovagao pelo plenario: 15/12/2015
Plano de Desenvolvimento Social Periodo de vigéncia do PDS: 2016/2021 .

Data de aprovagéo pelo plenario: . 15M12/2015
Planoide Acéo Ano do Plano de Acéo:

Data de aprovagéao pelo plenario:

Outros instrumentos utilizados na avaliagdo do critério "pertinéncia"
Pré-Diagnéstico Social do CLAS Data de aprovagéao pelo plenario: I

Outros documentos - indique quais: Plano de Agao 2022-2030; Carta Social 2021;Perfil do Aluno 2021/2022;

Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030; Estratégia Nacional dos Direitos da Crianga 2021-2024;

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e a Taxa de Cobertura da Cooperagéo standardizada para Barcelos.

Processo de Emissdo do Parecer:

Parecer do Niicleo Executivo

Pontuagao: 86,40%

Parecer (mengéao qualitativa): Favoravel

Parecer do CLAS

Pontuagéo Final: 86,40%

Parecer Final (mengao qualitativa): Favoravel '
Data da deliberagéo pelo plenario do CLAS: AR . B Y

Acta da reunido plenaria (anexar)

Assinatura do Presidente do CLAS: /\\F\
. 7

Data: | 2O, 2y

Notas:

(a) Preencher com indicagado das datas s6 nos casos em que os instrumentos ja tenham sido elaborados e aprovados em
reunido plenaria pelo CLAS.

Mengéo qualitativa:
Entre 0 e 49 pontos - parecer desfavoravel
Entre 50 e 100 pontos - parecer favoravel
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Concertacéo

A candidatura/projeto foi concertada em sede de CLAS tendo sido acordado que

+ - ;
a entidade que a apresenta detém as melhores condigdes para a sua execugao.

100

A candidatura/projeto surge por iniciativa da entidade que a apresenta sem
~ concertagdo com o CLAS.

17%

17,00

Validado

Parcerias

Estao identificados na candidatura/projeto, os parceiros, as respetivas
+ responsabilidades e os recursos a disponibilizar por cada um na concretizagéo
do projeto.

100

Estao identificados na candidatura/projeto, os parceiros, mas n&o as
responsabilidades ou os recursos a disponibilizar por cada um na concretizacdo
do projeto.

35

- Néo existe nenhum trabalho de parceria na concretizagéo do projeto.

1%

11,00

Validado

Inovagdo

A candidatura/projeto integra elementos de inovagao e de boas praticas

+ validadas e inexistentes no territorio (area geogréfica de incidéncia do projeto).

100

A candidatura/projeto integra elementos de inovagao ou boas praticas ja
validadas e inexistentes no territério (4rea geografica de incidéncia do projeto).

60

Nao existem elementos de inovagdo nem de boas praticas na
~ candidatura/projeto.

10%

6,00

Validado

\,C
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A sustentabilidade futura da resposta/servigo & garantida maioritariamente por

MENGAO QUALITATIVA

* recursos privados da prépria Instituigdo ou de outras entidades privadas. 100

.m A sustentabilidade futura da resposta/servigo € garantida de forma equilibrada

© por recursos privados da propria Instituicdo ou de outras entidades privadas e por 70

W recursos de entidades publicas.

K 12% 2,40 Validado

c

m A sustentabilidade futura da resposta/servigo é garantida maioritariamente por 20 %

«w recursos de entidades publicas.

A candidatura/projeto ndo indica forma/meio de garantir a sustentabilidade futura 0
~ da resposta/servigo.
Pertinéncia 100 19% 19,00
Subsidiariedade 100 16% 16,00
Concertagéo 100 17% 17,00
¢
Parcerias 100 11% 11,00
Inovagao 60 10% 6,00
Divulgacéo 100 7% 7,00
Empregabilidade 100 8% 8,00
Sustentabilidade 20 12% 2,40
TOTAL 100% 86,40
Favoravel




Santa Casa da Misericdrdia
BARCELOS

PRR — Aviso N.2 09/C03-i01/2023
RE-C03-i01.m01 — Requalificacdo e alargamento da rede de equipamentos e

Designacao do Projeto | Ampliagdo da Creche do Centro Infantil de Barcelos

Localizagido

Entidade Promotora Santa Casa da Misericordia Barcelos




Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

A SCM Barcelos é comodataria do Centro Infantil de Barcelos, no ambito de
protocolo estabelecido com o ISS, IP, situado no centro da cidade de Barcelos
- Campo 25 de Abril, em funcionamento desde 1999



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

O projeto da creche do Centro Infantil de Barcelos (CIB) € uma oportunidade
para a Santa Casa poder alterar e ampliar um equipamento social com mais de
40 anos, para dar maior beneficio e apoio as pessoas (criangas e pais).

Funciona atualmente, com Creche, com capacidade para 62 criancas e Pre-
escolar, com capacidade para 125 criangas.

Em termos de taxas de ocupacao, podemos afirmar que tem tido ocupagao
total de vagas nas respostas sociais de creche, nos ultimos anos.

Local de melhor acesso, sem evidentes barreiras fisicas para as criancas, mas
com necessidades de melhoria, num espaco desocupado, dentro do edificio.

Zonas de lazer, convivio com melhores condi¢oes e infraestruturas, zonas
verdes, exteriores e parque de estacionamento no centro da cidade.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

* Com o objetivo de aumentar a capacidade de resposta, o projeto de ampliacao da
creche do CIB configura uma obra de escassa relevancia na sua execucao.

Projeto de “Ampliacao da Creche do Centro Infantil de Barcelos”

Creche Centro Infantil de Barcelos 62 32 94

Pré-escolar Centro Infantil de Barcelos 125 N.A 125




Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

A Santa Casa submeteu candidatura para o aumento da capacidade da resposta
social de Creche, enquadrada por forca da reconversao de espacos existentes,

no aviso N.° 09/Co3-i01/2023, que considera, concretamente, nestes casos de
realizagdo de obras — como esta, estao isentas de controlo prévio.

Este aumento da capacidade assumira a seguinte configuracao:

Sala

Grupo N°® Criancas
Sala Entre a aquisic3o de marcha e os 24 meses 16
Salaz | Entre a aquisic3o de marcha e os 24 meses

16

32



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

. Pertinéncia e Subsidiariedade

Assimetrias na cobertura regiao do Cavado: a Taxa de Cobertura da
Cooperacao standardizada, em que em Barcelos € ainda reduzida (138.3);

Diagnostico social concelhio 2015;

Carta Social 2021;

Falta de equilibrio entre a capacidade disponivel e a demanda, o que acaba
limitando o acesso ou resultando em tempos de espera prolongados (Plano de
A¢ao 2022-2030);

Listas de espera para idades de Creche nas IPSS congéneres e na Santa
Casa em que, hoje sao:

* 119 criancgas (nascidas 2023/2024) para bercario;

* 45 criangas (nascidas em 2022) para salade1ano, e

* 11 paraasalade2anos (nascidas em 2021)



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

1. Pertinencia e Subsidiariedade

* Colaborar ativamente na execucdao da Estratégia Nacional de Combate a
Pobreza 2021-2030, com foco na diminuicao da pobreza entre criancas, jovens e
suas familia;

Ampliacao da
Creche

* Contribuir para a concretizagao da Estratégia Nacional dos Direitos da Crianca
dO 2021-2024, concentrando esforcos na promocgao da inclusao social de criancas,
" bem como no fortalecimento do compromisso com a oferta de uma educagao de
Centro Infantil de | P ¢
qualidade para todos;
Barcelos
* Participar ativamente na realizacao dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), contribuindo para o avango de metas relacionadas a questoes
sociais, educacionais e de combate a pobreza.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

2. Concertacao

Dada a lista de espera e as candidaturas submetidas no concelho entende que nao existem
ainda outros recursos e/ou potencialidades disponiveis no territério (concelho) suscetiveis de
ser rentabilizados para responder as necessidades diagnosticadas na candidatura/ projeto, na
Santa Casa e nas demais entidades parceiras.

* Acordo de gestao e de cooperagao com o Instituto de Seqgurancga Social, desde 1986;

* Protocolo de cooperagao com a Cruz Vermelha Portuguesa — Barcelos no ambito do projeto
“Beébé feliz”, desde 2016 e com o projeto “Fora da Caixa”

* Parceria e participagao ativa na Rede Social de Barcelos nomeadamente, no CLASB, desde
2004 e mais recentemente no Nucleo Executivo

* Participacao ativa no Banco local do voluntariado, desde 2007 e no Grupo Tematico do
Voluntariado, desde 2021

* Parceria "La Caixa”, desde 2020

* Cooperagao Associacao Amar 21, Associagao Mundos de Vida entre outras; com o GASC e
APAC (ex: integracao de criancas)

* Cooperagao com a Uniao das Misericordias Portuguesas

* Cooperacao com a Comissao de Protecao de Criancas e Jovens de Barcelos

» Cooperacao para o desenvolvimento de atividades extracurriculares com a Avalanche de
ideias (musica); Os Navegadores (Robdtica); Hino dos anjos (yoga); Piscinas Municipais.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

3. Parcerias

O Projeto beneficiara igualmente de um amplo conjunto de parcerias onde a SCMB
esta incluida e, que contribuem ao nivel local, regional e nacional para a melhoria e
qualidade de vida das criangas.

Parceria com BPI e Fundagao "La Caixa” para o desenvolvimento de um projeto,
intitulado “Fora da Caixa” que visa a expansao do servico de psicologia no
Infantario Rainha Santa Isabel, bem como a criacao de um Gabinete de Apoio a
Familia

Protocolos de parceria com IPCA, IPVC, ISAVE, Escola Superior de Tecnologia da
Saude de Coimbra; Politécnico Leiria - Escola Superior Saude; Instituto
Politécnico de Braganca - Dietetica / Nutricao, Universidade Fernando Pessoa,
Universidade Lusiada e Universidade do Minho

Parceria com Centro Social de Duraes; Centro Social de Remelhe; Associacao
Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Viatodos; Bombeiros Voluntarios de
Barcelos e Bombeiros Voluntarios de Barcelinhos

Protocolos de parceria com Centro de Formagao do IEFP - Viana do Castelo e de
Braga, AHPTUS, Kerigma, Agrupamento de Escolas de Barcelos; a Fundagao
Minerva, a Profitecla, Escola Profissional de Braga, Escola Secundaria de
Barcelos e a Modatex

Protocolo com ARS Norte — ERC; ACES Cavado lll.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

4. Inovacao

O projeto de "Ampliacao do Centro Infantil de Barcelos” enquadra-se no plano
estratégico e de inovagao da SCMB:

AmpllagaO da « aperfeicoamento e melhoramento dos servigos prestados;
* assegurar mais e melhores respostas;
CrEChe  valorizacao do potencial humano e
dO * consolidagao da vivéncia na comunidade de uma forma mais aberta e
! colaborativa.
Centro Infantil de

Barcelos Enquadra-se com as atividades do plano estratégico para a area da Educagao na
Infancia (2022-2025), nomeadamente:
* melhoria dos equipamentos; promogdo de projetos pedagdgicos fomentando
competéncias nas diversas areas; desenvolvimento de atividades para fomentar
a proximidade com as familias; expansao do servico de psicologia e formacao
continua dos COL afetos.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

. Inovacgao

Projeto Fora da Caixa - criagdo do Gabinete de Apoio a Infancia (GAI). O GAI
implementara uma metodologia de trabalho baseada na dinamiza¢dao dos
Laboratdrios de Competéncias Profissionais/ Parentais/ Emocionais. Ira ainda
disponibilizar o Servi¢o de Psicologia Educacional (SPE) no CIB.

Projeto Educar para o Voluntariado - atividade de voluntariado e promover
praticas de voluntariado junto das criangas das Unidades.

Projeto Misericordia + Verde - medidas de agao institucional que contribuirao
para uma maior sustentabilidade e responsabilidade socioambiental da SCMB.

Projeto Natal Solidario - solidariedade junto das criangas e familias do CIB.

Projeto educativo “Educar para os valores” - o envolvimento familiar, solidario
e intergeracional com as pessoas idosas.

Atividades extracurriculares: danca, musica, ginastica, robotica, inglés e
natacao.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

5. Divulgacao

A Santa Casa garantird, ainda, o cumprimento de todas as orientagdes de
informacao e comunicagao ao CLASB.

Procurara o cumprimento do plano de divulgacao expectavel junto do Centro
Distrital de Seguranca Social de Braga, CPCJ Barcelos, CAFAPS e demais
entidades parceiras da Rede Social.

E, ainda, todas as agoes de publicitacdo exigidas em conformidade com o
Investimento RE-Co3-lo1 - Nova Geracao de equipamentos e Respostas Sociais
N.° 09/C03-i01/2023 RE-Co03-i01.mo1 — Requalificagdo e alargamento da rede de
equipamentos e respostas sociais.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

. Divulgagao

A Santa Casa publicara informagao sobre as atividades/eventos/ relativos a este
projeto nos Relatdérios de Atividades e Contas e Planos de Atividades e
Orcamento, que sao apresentados anualmente em Assembleia Geral. Neste
projeto prevé-se, assim, que seja apresentado o seu progresso.

De salientar que, o seu Gabinete Comunicacao & Marketing tratara da

informacao e comunicacao do projeto (layouts os documentos, panfletos,
relatorios, materiais pedagogicos);

Divulgara toda a informacao do projeto no:
* site institucional
* redes sociais
* boletim institucional da SCMB “Encontro de Gera¢oes”



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos

6. Empregabilidade

Procurar-se-a garantir a contratar pelo menos 4 novos postos de trabalho,
conforme se apresenta na tabela abaixo.

Recursos Humanos

N2 Educadoresfas AAE
Sociais [para assegurar abertura e
[téc. da drea des. Infantil] fecho]
Salal |Entre aaquisicdo de marcha e os 24 meses 16 1 1 0
Sala2 |Entre os 24 e os 36 meses 16 1 1
32 2 0 2 0

Além destes 4 profissionais sera assegurada a manutengao de outros postos de
trabalho com as funcdes de "“Trabalhadoras de servicos gerais”; Servigos
administrativos, Direcao técnica e Coordenacao setorial, o que entre perfaz 28
profissionais.

Todos terao formacao académica exigida nos termos da Portaria e prevé-se
assegurar formacao profissional/ continua, certificada pela Academia de Formacao
da SCMB.



Santa Casa da Misericordia
BARCELOS

7. Sustentabilidade

. o~ * A Santa Casa demonstra capacidade estrutural conforme certificagao legal das
Ampllagao da contas do Relatdrio de Atividades, Estudo de sustentabilidade e Plano de

financiamento do projeto.
Creche

* A autossustentacao e sobrevivéncia sera através de garantia equilibrada de
dO recursos privados da propria Santa Casa.

Centro Infantil de
Barcelos

Espera-se das entidades publicas o financiamento do projeto — incentivo nao
reembolsavel (projeto em candidatura ao PRR)

* A celebracao do alargamento do acordo de cooperagao e da comparticipagao
junto do Instituto de Seguranca Social, IP.

As mensalidades dos atuais e novos clientes, até quando for aplicavel e, depois
disso, através da medida da gratuitidade prevista para todas as criangas.



Santa Casa da Misericordia

Grata por toda a atencao!

Ampliacao da
Creche

do

Centro Infantil de
Barcelos




Grelha de Emissao de Pareceres: ficha de identificacao do CLAS

CLAS de: Barcelos

Identificagdo da Candidatura:

Cadigo da candidatura:

PRR - Aviso N.° 09/C03-i01/2023

Identificagdo da entidade candidata:

Santa Casa da Misericérdia de Barcelos '

Tipo(s) de resposta(s) a criar: Creche
N° de lugares: 32 ?

Processo e Instrumentos de Planeamento do CLAS (a):
Diagnéstico Social Data de aprovagéo pelo plenario: 15/12/2015
Plano de Desenvolvimento Social Periodo de vigéncia do PDS: 2016/2021

Data de aprovagéo pelo plenario: 15/12/2015
Plano de Acédo Ano do Plano de Acao:

Data de aprovagao pelo plenario:
Outros instrumentos utilizados na avaliagdo do critério "pertinéncia"
Pré-Diagnéstico Social do CLAS Data de aprovagéo pelo plenario: R

Outros documentos - indique quais:

Plano de Agao 2022-2030; Carta Social 2021;Perfil do Aluno 2021/2022;

Estratégia Nacional de Combate a Pobreza 2021-2030; Estratégia Nacional dos Direitos da Crianga 2021-2024';

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e a Taxa de Cobertura da Cooperagéao standardizada para Barcelos.

|
Processo de Emissdo do Parecer:
Parecer do Nticleo Executivo

Pontuagao:

86,40%

Parecer (mengéao qualitativa):

Favoravel

Parecer do CLAS

Pontuagéo Final:

86,40%

Parecer Final (mengéo qualitativa):

Favoravel

Data da deliberagao pelo plenario do CLAS:

ZL-02 -2V

Acta da reunido plenaria (anexar)

Assinatura do Presidente do CLAS:

Data:

Notas:

(a) Preencher com indicagéo das datas sé nos casos.em que os instrumentos ja tenham sido elaborados e aprovados em

reunido plenaria pelo CLAS.

Mengéo qualitativa:

Entre 0 e 49 pontos - parecer desfavoravel
Entre 50 e 100 pontos - parecer favoravel
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Concertacédo

A candidatura/projeto foi concertada em sede de CLAS tendo sido acordado que

* a entidade que a apresenta detém as melhores condigdes para a sua execugdo.

100

A candidatura/projeto surge por iniciativa da entidade que a apresenta sem
~ concertagdo com o CLAS.

17%

17,00

Validado

Parcerias

Estao identificados na candidatura/projeto, os parceiros, as respetivas
+ responsabilidades e os recursos a disponibilizar por cada um na concretizagéo
do projeto.

100

Estao identificados na candidatura/projeto, os parceiros, mas néo as
responsabilidades ou os recursos a disponibilizar por cada um na concretizagio
do projeto.

35

- Néo existe nenhum trabalho de parceria na concretizagéo do projeto.

11%

11,00

Validado

Inovagédo

A candidatura/projeto integra elementos de inovagao e de boas praticas

® validadas e inexistentes no territorio (area geografica de incidéncia do projeto).

100

A candidatura/projeto integra elementos de inovagéo ou boas préticas ja
validadas e inexistentes no territério (area geografica de incidéncia do projeto).

60

Nao existem elementos de inovagdo nem de boas préticas na
~ candidatura/projeto.

10%

6,00

Validado
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MENGAO QUALITATIVA

+ A sustentabilidade futura da resposta/servigo é garantida maioritariamente por 100
recursos privados da prépria Instituicdo ou de outras entidades privadas.
de A sustentabilidade futura da resposta/servigo é garantida de forma equilibrada
[} por recursos privados da prépria Instituic@o ou de outras entidades privadas e por 70
m recursos de entidades publicas.
s 12% 2,40 validado
c
m A sustentabilidade futura da resposta/servigo € garantida maioritariamente por 20
.w recursos de entidades publicas. X
A candidatura/projeto n&o indica forma/meio de garantir a sustentabilidade futura 0
~ da resposta/servigo.
Pertinéncia 100 19% 19,00
Subsidiariedade 100 16% 16,00
Concertagéo - 100 17% 17,00
Parcerias 100 11% 11,00
Inovacgéo 60 10% 6,00
Divulgacéo 100 7% 7,00
Empregabilidade 100 8% 8,00
Sustentabilidade 20 12% 2,40
TOTAL 100% 86,40
T Favoravel -




