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ATA DE REUNIAO DO JURI N.2 4

---------- Em 12/10/2023 nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o jiri do
procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Ensino Basico — variante Portugués e Inglés), previsto e ndo ocupado, conforme
caracteriza¢cdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercer fungdes na Divisdo de Educacdo, deste
Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 5843/2023, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 56,

de 20/03/2023, constituido por:

—————————— Presidente: Dr. Jodo Luis Lima da Silva, Diretor de Departamento de Educagdo, Satde e A¢do Social;

---------- Vogais Efetivos: Dr.2 Marta Alexandra da Silva Melo Maciel, Chefe de Divisdo de Educacdo e Dr.2

Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora de Departamento de Administracdo Geral.
---------- A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificagdo aos concorrentes que se
apresentaram a Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, para os candidatos devidamente identificados na

Ata de Reunido n.2 3, de 26/07/2023, e o agendamento do método de sele¢do seguinte.

---------- Assim, o juri deliberou ordenar alfabeticamente os candidatos sujeitos a prova escrita de
conhecimentos, da forma que se encontra inserta no Anexo G, que desta ata faz parte integrante. -------------

—————————— Os candidatos admitidos a concurso, devidamente notificados, que ndo compareceram a Prova

Tedrica Escrita de Conhecimentos, considera-se que desistiram.
—————————— Relativamente aos candidatos que obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,5 valores

prosseguirdo no procedimento concursal.

---------- O juri deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos conforme estipulado no art.2 6.2 da

Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redagdo atualizada.

—————————— Posto isto, o jari deliberou agendar os proximos métodos de selegdo (Avaliagdo Psicoldgica e
Entrevista de Avaliacdo de Competéncias) da seguinte forma, para os candidatos que obtiveram

classificagao igual ou superior a 9,50 valores na Prova Teédrica Escrita de Conhecimentos:

---------- Avaliagdo Psicolégica, a realizar no dia 30 de outubro de 2023, pelas 10h00, no Auditdrio do Edificio

dos Pacos do Concelho do Municipio de Barcelos, de acordo com o constante do Anexo H, que fica anexo a

presente Ata e dela faz parte integrante, devendo os candidatos serem portadores de documento de

identificacdo e esferografica azul ou preta.

---------- A avaliagdo psicoldgica serd aplicada pela entidade RH — Norte (Egor), representada pela Dra. Sandra

Carvalho, por técnicos devidamente certificados para a aplicagdo do presente método de sele¢do. -------------
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—————————— O juri deliberou ainda que os candidatos deverdo estar presentes no local indicado para a realizagdo
da prova com uma antecedéncia minima de 15 minutos relativamente ao hordrio agendado e serem

portadores de documento de identificagdo valido com fotografia.

---------- A falta de comparéncia a qualquer um dos métodos de sele¢io determina a exclusio do

procedimento concursal.
---------- De acordo com o disposto nos nimeros 3 e 4 do art.2 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na
sua redagdo atualizada, cada um dos métodos de selegdo é eliminatdrio, pelo que, caso algum candidato

obtenha uma valorizagdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, é excluido do procedimento concursal,

ndo lhe sendo aplicado o método seguinte.
---------- Os candidatos serdo notificados através de correio eletrénico, conforme estipulado no n.2 1 do art.2
6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redagdo atualizada. Para o efeito, serdo utilizados os
enderecos eletronicos indicados no momento da apresentagdo/submissdo das candidaturas pelo que os
candidatos deverdo estar particularmente atentos as suas “Caixas de Entrada” ou caixas de “Spam/Lixo
Eletrénico”, devendo, nesses casos, identificar o remetente como confidvel. Nesse sentido, solicita-se aos
candidatos que “acusem” a rececdo do e-mail, sob pena de, ao abrigo do n.2 6 do art.2 113.2 do Cédigo de
Procedimento Administrativo, se considerar como notificado ao quinto dia Gtil posterior ao envio do

mesmo.

---------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada

pelos membros do juri.

OJURI

\
(Dr. Joan{Luns Lima 5nva)
\
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(Dr.2 Marta Alexandra da Silva Melo Maciel)
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r.2 Clara Alexandra Miranda Pereira)
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ANEXO G //7 l

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Ensino Basico — variante Portugués e Inglés), previstos e ndo ocupados, conforme
caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes na Divisdo de Educag3o,
deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 5843/2023, publicado no Diério da Republica, 22 série,
n.2 56, de 20/03/2023.

CLASSIFICACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Nome Classificagdo (Valores)
Camila Carmo dos Santos 10,000 APROVADO
Ménica Sofia Vieira Martins 19,000 APROVADO
Pedro Filipe Soares de Sousa 18,000 APROVADO
Susana Vaz Guimarges 17,500 APROVADO

Barcelos, 12 de outubro de 2023.
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Anexo H

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego pblico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Ensino Bdsico — variante Portugués e Inglés), previstos e ndo ocupados, conforme
caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes na Divisdo de Educac3o,
deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 5843/2023, publicado no Diario da Republica, 22 série,
n.2 56, de 20/03/2023.

AVALIACAO PSICOLOGICA

Data: 30/10/2023 - 10h00

Local: Auditério do Edificio dos Pagos do Concelho do Municipio de Barcelos

Nome

Camila Carmo dos Santos

Monica Sofia Vieira Martins

Pedro Filipe Soares de Sousa

Susana Vaz Guimaraes

Barcelos, 12 de outubro de 2023.
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