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ATA DE REUNIAO DO JURI N.2 2

Em 07/09/2023 nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o jari do
procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Engenharia Alimentar), previsto e ndo ocupado, conforme caracterizagdo no mapa de
pessoal deste Municipio, para exercerem fun¢des na Divisdo de Educacdo, deste Municipio de Barcelos,
constituido por:

e Presidente: Dr.2 Silvia Cristina Ribeiro Silva, Técnica de Saide Ambiental do ACES Cavado Il —
Barcelos/Esposende;

e Vogais Efetivos: Dr.2 Maria Isabel Beirdo Gongalves Pinto Teixeira, Técnica Superior e Dr.2 Clara

Alexandra Miranda Pereira, Diretora de Departamento de Administracdo Geral.

A presente reunido, teve como objetivo a verificagdo dos requisitos de admissao.

Assim, verificou-se que requereram a sua admissao os seguintes candidatos:

?@ana Maria Carvalho Miranda
%Anaﬁggtarina Martins Miranda
Ana Isabel Correia Ferreira

‘Ana Maria Rodrigues Pereira .
}_Cétja Alexandra Gomes Cardoso
'Daniela Sofia Carvalho Queiroga
'Hugo André Queirds Barros

Isabel Marlene Ribeiro Castro Leite
ijsabela Conceigdo Sales

'Joana Margarida Gomes de S3
Joana Sofia Fernandes Braga

i@a Jorge da Silva Mateus

Lucilia Mendes de Azevedo da Costa
iMaria Isabel Leite da Costa

]»Marilisa Andreia Malheiro Ereiras
Ricardo Filipe Moreira Machado ] 7 ]
Sara Maria Ribeiro Brandzo - - - i
iSénia Pereira Silva

Tania Raquel Costa Veiga
E'Tatianaflrsabel da Cruz Frieza
Teresa de Jesus Machado da Silva Nébrega Médicis

Passando a apreciagao de cada uma das candidaturas, o juri deliberou por unanimidade:

1 - Admitir os candidatos constantes do Anexo A, que fica anexo a presente Ata e dela é parte integrante,
por os pedidos terem sido apresentados dentro dos prazos fixados se encontrarem formulados nos termos

legais e os interessados possuirem os requisitos exigidos, ndo tendo deficiéncias a suprir.

Laran Aa Munirinia | A7EN_292 Darralac | Tal 7R29N06NN | Cav TE20Q717E62 | £ mails anral@em harcalac nt | umnsr cma havealac wt



BARCELOS

MUNICIPIO

Departamento de Administracdo Geral
Divisdo de Recursos Humanos

2- Admitir condicionalmente os candidatos constantes do Anexo B, que fica anexo a presente Ata e dela é
parte integrante, por os documentos ndo estarem conforme o solicitado, pelo que deverdo apresentar

novos documentos sob pena de exclusdo do presente procedimento concursal.

Assim, o jari deliberou notificar os candidatos admitidos condicionalmente para, nos termos dos artigos
121.2 e 122.2 do Cdédigo do Procedimento Administrativo, querendo, no prazo de 10 dias Cuteis,

apresentarem os respetivos documentos, sob pena de exclusdo do procedimento concursal.

3 - Demonstrar intencdo de excluir os candidatos constantes do Anexo C, que fica anexo a presente Ata e

dela é parte integrante, pelos motivos referidos no respetivo anexo.

Assim, deliberou ainda notificar os candidatos excluidos, para nos termos dos artigos 121.2 e 122.2 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, se pronunciarem, querendo, no prazo de 10 dias uteis, sobre a

intencdo de exclusdo.

O juri deliberou ainda, para os candidatos admitidos condicionalmente (constantes do Anexo B) e para os

candidatos excluidos (constantes do Anexo C), proceder a sua notificagdo nos termos do disposto no artigo

62 da Portaria n2233/2022, de 09/09, na sua redacdo atualizada. Para o efeito, serdo utilizados os
enderecos eletrdnicos indicados no momento da apresentagdo/submissdo das candidaturas pelo que, os
candidatos deverdo estar particularmente atentos as suas “Caixas de Entrada” ou caixas de “Spam/Lixo

Eletrénico”, devendo, nesses casos, identificar o remetente como confiavel.

Nesse sentido, os candidatos admitidos condicionalmente e excluidos devem, obrigatoriamente, para o
efeito, utilizar o formuldrio tipo - “Formuldrio do direito de participagdo de interessados” através da

plataforma eletrénica do Balcdo Unico Online, disponivel em http://buonline.cm-barcelos.pt, clicando em

“Nova Submissdo”, “Procedimentos concursais — exercicio do direito de participa¢cdao dos interessados
(iniciar), selecionar o respetivo procedimento concursal. Os ficheiros deverdo ser submetidos em formato

PDF e ndo podem ultrapassar os 2Mb.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos
membros do juri.
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Anexo A

Lista proviséria de candidatos admitidos ao procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 posto de
trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Engenharia Alimentar), previstos e ndo ocupados,
conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fun¢des na Divisao de
Educacdo, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 12431/2023, publicado no Diario da
Republica, 22 série, 125, de 29/06/2023.

Teresa de Jesus Machado da Silva Nébrega Médicis - |

Barcelos, 7 de setembro de 2023.
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Anexo B

Lista proviséria de candidatos admitidos condicionalmente ao procedimento concursal comum para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 1 posto de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Engenharia Alimentar),
previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem
fungbées na Divisdo de Educacdo, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.? 12431/2023,
publicado no Diario da Republica, 22 série, 125, de 29/06/2023.

.~ Nome Motivo(s) de admissao condicional .
‘Ana Catarina Martins Miranda - - 34 -

Ana Isabel Correia Ferreira - | ‘ 3,4 B |
‘Daniela Sofia Carvalho Queiroga I N 3 -
'Hugo André Queirés Barros I 3,4 -

Isabel Marlene Ribeiro Castro Leite | 7 3,4 - .
Isabela Conceicdo Sales - - 4 )

Lidia Jorge da Silva Mateus B N B 1,3 -

‘Maria Isabel Leite da Costa - ‘ - 2,3,4 -
\Sara Maria Ribeiro Branddo . 7 3,4

Barcelos, 7 de setembro de 2023.

Cdédigos de Admissdo Condicional:

1 - Na@o apresentacdo do certificado de habilitagGes literarias - Ficheiro danificado ndo possibilitando a
devida analise. Deverd apresentar o respetivo certificado de habilitagdes literarias conforme exigido na

alinea b) do ponto 13.3 do aviso de abertura;

2 - Apresentacdo de Certificado de HabilitagSes Literarias de nivel habilitacional superior ao exigido para o
posto a concurso ndo apresentando certificado de habilitagbes da Licenciatura (pré Bolonha ou pds
Bolonha), conforme exigido na alinea b) do ponto 13.3 do aviso de abertura. Deverd apresentar o

certificado de habilitacGes literarias da Licenciatura;

3- Ndo apresentou documento declarativo da Ordem dos Engenheiros (OE) (Cédula Profissional),
comprovando a inscrigdo de membro efetivo no pleno gozo de todos os seus direitos, de acordo com o
ponto 8.2 (requisitos especiais de admissdo), e ainda conforme mencionado na alinea h) do ponto 13.3 do

aviso de abertura. Deverd apresentar o devido documento;

4 - Nao apresentou documento comprovativo de agdo de formagdo em higiene e seguranca no trabalho,
com carga igual ou superior a 50 horas, conforme descrito no ponto 8.2 (requisitos especiais de admissio),
e de acordo com o descrito com a alinea i) do ponto 13.3 do aviso de abertura. Deverd apresentar o devido

documento.
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Anexo C

Lista proviséria de candidatos excluidos ao procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 posto de
trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Engenharia Alimentar), previstos e ndo ocupados,
conforme caracteriza¢do no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes na Divisdo de
Educacdo, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 12431/2023, publicado no Diario da
Republica, 22 série, 125, de 29/06/2023.

L B Nome ) | Motivo(s) da Exclusdo
Adriana Maria Carvalho Miranda | o 1,2,3 B

Ana Maria Rodrigues Pereira 0 1,2,3 ]
Cétia Alexandra Gomes Cardoso ] - 1,23 )
Joana Margarida Gomes de Sa i o 1 -
Joana Sofia Fernandes Braga B - 1,23

'Lucilia Mendes de Azevedo da Costa S 1 - -
Marilisa Andreia Malheiro Ereiras - 2,3
Ricardo Filipe Moreira Machado ) B 1,23
'Sdnia Pereira Silva - 1,2,3

Tania Raquel Costa Veiga . 1,2,3 -
Tatiana Isabel da Cruz Frieza 1,2, 3

Barcelos, 7 de setembro de 2023.

Caodigos de Exclusao:

1 - N3o possui as habilitacdes literdrias exigidas pela area funcional de oferta, conforme o ponto 6 do aviso

de abertura;

2 - N#o apresentou documento declarativo da Ordem dos Engenheiros (OE) (Cédula Profissional),
comprovando a inscricdo de membro efetivo no pleno gozo de todos os seus direitos, de acordo com o
ponto 8.2 (requisitos especiais de admissdo), e ainda conforme mencionado na alinea h) do ponto 13.3 do

aviso de abertura;

3 - Njo apresentou documento comprovativo de agdo de formagdo em higiene e seguranga no trabalho,
com carga igual ou superior a 50 horas, conforme descrito no ponto 8.2 (requisitos especiais de admissdo),

e de acordo com o descrito com a alinea i) do ponto 13.3 do aviso de abertura.
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