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ATA DE REUNIAO DO JURI N.2 4

------ Aos treze dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos
Pacos do Concelho, reuniu o jiri do procedimento concursal comum para constituicio de relacio juridica
de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de doze postos de
trabalho da categoria/carreira de Assistente Operacional (Motorista de Pesados), previstos e nio ocupados,
conforme caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem funcdes na Divisio de
Servigos Urbanos, Gestdo e Manutengdo de Frota, aberto por aviso n.2 23994/2022, publicado no Diario da
Republica, 22 série, n.2 245, de 22/12/2022, deste Municipio de Barcelos, constituido pelo Presidente Eng.
Cristiano Alberto Ferradeira Pereira de Faria, Chefe de Divisdo de Jardins e Espagos Verdes, e pelos vogais

efetivos Eng. José Carlos da Silva Martins, Chefe de Divisdo de Gestdo e Conservagao do Patriménio e Dr.

Fébio Miguel da Silva Ferreira Carvalho, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos.
------ A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificagdo aos concorrentes que se apresentaram a
Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos ou Avaliagdo Curricular, para os candidatos devidamente
identificados na Ata de Reunido n.2 3, de 15/03/2023, e 0 agendamento do método de selecio seguinte.-----
------- Assim, o juri deliberou ordenar alfabeticamente os candidatos, ora sujeitos & prova escrita de
conhecimentos, da forma que se encontra inserta no Anexo H, assim como os candidatos sujeitos a

Avaliagdo Curricular, da forma que se encontra inserta no Anexo | que desta ata faz, igualmente, parte

integrante.

——————— Os candidatos admitidos a concurso, devidamente notificados, que ndo compareceram a Prova Teérica

Escrita de Conhecimentos, considera-se que desistiram.

------ Relativamente aos candidatos que obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,5 valores prosseguirao

no procedimento concursal.

------ O juri deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos conforme estipulado no art. 6.2 da Portaria

n.2 233/2022, de 09/09, na sua redagdo atualizada.
——————— Posto isto, o juri deliberou agendar os préximos métodos de selecio (Avaliagdo Psicolégica e Entrevista
de Avaliagdo de Competéncias) da seguinte forma, para os candidatos que obtiveram classificacdo igual ou

superior a 9,50 valores na Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos e na Avaliagdo Curricular,

respetivamente:

-------------- Avaliagdo Psicolégica, a realizar no dia 26 de abril de 2023, &s 14:00h, no Auditério do Edificio

dos Pacos do Concelho do Municipio de Barcelos, de acordo com o constante do Anexo J, que fica anexo a

presente Ata e faz dela parte integrante, devendo os candidatos serem portadores de esferografica azul ou
preta.. Este método sera realizado através da entidade Digitalbrain, representada pelo Dr. Luis Vieira, por

técnicos devidamente certificados para a aplicagdo do presente método de selecdo. O jdri deliberou que os
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candidatos deverdo estar presentes no local indicado para a realizagdo deste método de sele¢do, com uma

antecedéncia minima de 15 minutos relativamente ao horario agendado.

—————————————— Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, a realizar no dia 26 de abril de 2023, de acordo com o

constante do Anexo K, que fica anexo a presente Ata e faz dela parte integrante. Este método serd realizado
através da entidade Digitalbrain, representada pelo Dr. Luis Vieira, por técnicos devidamente certificados
para a aplicagdo do presente método de selegdo. Este método de selecdo serd aplicado em_formato online

através da aplicacdo Teams, sendo a notificagdo efetuada aos candidatos bem como a gestdo deste método

e indicagdo do hordrio de realizacgdo do mesmo da responsabilidade da empresa que o ird aplicar. Os

candidatos serdo notificados através de email constante na respetiva candidatura.

—————— A falta de comparéncia a qualquer um dos métodos de selegdo determina a exclusdo do procedimento

concursal.
—————— O juri deliberou convocar os candidatos através de correio eletrénico, conforme estipulado no n.2 1 do
art. 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redagdo atualizada. Para o efeito, serdo utilizados os
enderecos eletrdnicos indicados no momento da apresentagdo/submissdo das candidaturas pelo que, os
candidatos deverdo estar particularmente atentos as suas “Caixas de Entrada” ou caixas de “Spam/Lixo
Eletrénico”, devendo, nesses casos, identificar o remetente como confidvel. Nesse sentido, solicita-se aos
candidatos que “acusem” a rece¢do do e-mail, sob pena de, ao abrigo do n.2 6 do art. 113.2 do Cédigo de

Procedimento Administrativo, se considerar como notificado ao quinto dia Gtil posterior ao envio do

mesmo.
------ De acordo com o disposto nos nimeros 3 e 4 do art. 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua
redacdo atualizada, cada um dos métodos de selegdo é eliminatério, pelo que, caso algum candidato

obtenha uma valorizagdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, é excluido do procedimento concursal,

nao lhe sendo aplicado o0 método ou métodos seguintes.

------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada

pelos membros do juri.
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(Eng. Cristiano Alberto Ferradeira Pereira de Faria)
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(Dr Fabio Mlgueléa Silva Ferreira de Carvalho)
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Anexo H

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 12 postos de trabalho da categoria/carreira de
Assistente Operacional (Motorista de Pesados), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagio no
mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fun¢des na Divisdo de Servicos Urbanos, Gestio e
Manutencdo de Frota, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 23994/2022, publicado no Diario
da Republica, 22 série, 245, de 22/12/2022.

CLASSIFICACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Nome Classificagao (Valores)

Afonso Herndni de Morais Canélhas 12,667 Aprovado
Anténio Augusto Carvalho Dantas 14,000 Aprovado
Antonio Joaquim Alves Cardoso de Faria 14,000 Aprovado
Anténio Paulo Araujo Oliveira 14,667 Aprovado
Antonio Rodrigues Costa 14,667 Aprovado
Antdnio Sérgio Fernandes da Cruz 12,667 Aprovado
Carlos José de Aratjo Costa 15,333 Aprovado
Domingos Augusto Furtado Simodes 14,667 Aprovado
Fernando César Barbosa Mendes 16,000 Aprovado
Jodo Paulo Gongalves Duarte 12,000 Aprovado
Joaquim da Silva Grenha 13,333 Aprovado
Joaquim Martins Rodrigues 13,333 Aprovado
Jorge da Silva Pinto 15,333 Aprovado
José Carlos Fernandes da Cruz 14,000 Aprovado
José Filipe Miranda da Rocha 16,667 Aprovado
José Manuel Cardoso Teixeira 14,667 Aprovado
Mariana Maria da Silva Cardoso 14,667 Aprovado
Miguel Pinto Coelho 14,667 Aprovado
Nuno Miguel Ferreira da Costa 14,000 Aprovado
Nuno Miguel Marques Ferreira 13,333 Aprovado
Pedro Henrique Gomes da Silva Faltou Desistiu

Rui Miguel Faria Rodrigues 13,333 Aprovado
Sérgio Miguel Alves Figueiredo 14,667 Aprovado
Victor Miguel Fernandes Braga 12,667 Aprovado

Barcelos, 13 de abril de 2023.
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Anexo |

(_ZLASSIFICACAO DA AVALIAGAO CURRICULAR

s

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 12 postos de trabalho da categoria/carreira de
Assistente Operacional (Motorista de Pesados), previstos e ndo ocupados, conforme caracteriza¢gio no
mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fungées na Divisdo de Servicos Urbanos, Gest3o e
Manutencdo de Frota, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 23994/2022, publicado no Diario
da Republica, 22 série, 245, de 22/12/2022.

HA FP EP AD CF
(Habilitagdo | (Formagdo | (Experiéncia | (Avaliagdo | (Classificagdo
Nome Académica) | Profissional) | Profissional) | Desempenho) Final)
Jorge Manuel Carvalho Gomes 20 20 12 10 16,200

Barcelos, 13 de abril de 2023.
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Anexo J

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego ptiblico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 12 postos de trabalho da categoria/carreira de
Assistente Operacional (Motorista de Pesados), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagdo no
mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes na Divisdo de Servicos Urbanos, Gestio e
Manutencdo de Frota, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 23994/2022, publicado no Didrio
da Republica, 22 série, 245, de 22/12/2022.

AVALIACAO PSICOLOGICA
Data: 26/04/2023 as 14:00h

Nome

Afonso Hernani de Morais Canélhas
Antdnio Augusto Carvalho Dantas
Antoénio Joaquim Alves Cardoso de Faria
Antodnio Paulo Aradtjo Oliveira

Anténio Rodrigues Costa

Anténio Sérgio Fernandes da Cruz

Carlos José de Aratjo Costa
Domingos Augusto Furtado Simoes
Fernando César Barbosa Mendes
Jodo Paulo Gongalves Duarte

Joaquim da Silva Grenha
Joaquim Martins Rodrigues
Jorge da Silva Pinto

José Carlos Fernandes da Cruz
José Filipe Miranda da Rocha
José Manuel Cardoso Teixeira
Mariana Maria da Silva Cardoso
Miguel Pinto Coelho

Nuno Miguel Ferreira da Costa
Nuno Miguel Marques Ferreira
Rui Miguel Faria Rodrigues
Sérgio Miguel Alves Figueiredo
Victor Miguel Fernandes Braga

Barcelos, 13 de abril de 2023.
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Anexo K

Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 12 postos de trabalho da categoria/carreira de
Assistente Operacional (Motorista de Pesados), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagido no
mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fung6es na Divisdo de Servicos Urbanos, Gestdo e
Manutencao de Frota, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 23994/2022, publicado no Diario
da Republica, 22 série, 245, de 22/12/2022.

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Nome

Jorge Manuel Carvalho Gomes

Barcelos, 13 de abril de 2023.
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