Departamento de Administragdo Geral
Divisdo de Recursos Humanos

—————— Aos vinte e um dias de margo de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos
Pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal comum para constituigdo de relagde juridica
de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois (2) postos de
trabalho da categoria/ca‘r“rei‘r‘a de Técnico Superior (Medicina Veté‘rinéria), previstos e ndo ocupados,
conforme caracterizacao no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem func¢des na Divisdo de Satde
Publica, Gestdo do Canil e Gatil, deste Municipio de Barcelos, constituido pelo Presidente Dr. Luis Manuel
Araidjo Almeida, Médico Veterinario Municipal e pelos vogais efetivos, Eng.2 Maria Isabel Vilaca Machado,

Chefe d
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Divic3n de Servi
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Maciel, Técnica Superior.

------ A presente reunido tem por objetivos a apreciacdo das alega¢des apresentadas em sede de Audiéncia

Prévia, a elaboragdo da lista definitiva de candidatos admitidos ao procedimento concursal e ainda a

------ Quanto aos candidatos admitidos condicionalmente, constantes no Anexo B da Ata de Reunido do Juri

n.2 2, de 23/02/2023, o jdri deliberou, por unanimidade, admitir as candidatas Maria José de Oliveira

n.2 2, de 23/02/2023, por ndo terem apresentado os documentos solicitados dentro do prazo legalmente

estipulado para o efeito.
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------ Posto isto, o juri deliberou, por unanimidade, considerar como definitiva a lista de candidatos
admitides a constante do Anexo C, que fica anexo 3 presente Ata e faz dela parte integrante.—---—-—-—---———--

------ O juri deliberou notificar os candidatos conforme estipulado no art. 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de

09/09, na sua redac¢do atualizada.

1
1
)
1
1
1
[®)
[
—
b, 3
(>R
o
=
D
-
Q
[t
o
3
(o}
Y
)
2
)
Y]
-
N
=)
3
Q
3
D~
~t
Q
[
[m]
o
Q.
m
n
D
(3]
W)
an
(=}

obrigatdrios a Prova de Conhecimentos e a

>
<
W
©
©
o))
o
0
“
A
Q
O
L]
%)
5u
%
W
<

ez que no decorrer da andlise das candidaturas, verificou-se que os candidatos
nao se enquadram no n.2 2 do art. 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo
a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redag¢do atualizada, uma vez que dentro do prazo legal de
apresentac¢do das candidaturas ndo desempenhavam fungdes idénticas aos posto de trabalho a concurso.---

—————— Assim, o juri deliberou marcar a Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, com consulta apenas em

papel da legislacdo prevista na Ata de Reunido de Juri n.2 1, de 17/01/2023, com a duracdo de 120 minutos,

para o dia 30 de marco do corrente ano, as 10h00, no Auditério do Edificio dos Pagos do Concelho, em

Barcelos.
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—————— C juri deliberou ainda que os candidatos deverao estar presentes no local indicado para a realizacdo da
prova com uma antecedéncia minima de 15 minutos relativamente ao horario agendado.
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------ Os candidatos deverdo ser portadores de documento de identificagdo valido com fotografia e

esferogréfica azul ou preta, sendo sé permitida a consulta da legislagdo em papel.
------ De acordo com o disposto nos nimeros 3 e 4 do art. 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua
'r‘édé{:ﬁé atualizada, cada um dos métodos de Sélécﬁb é eliminatorio, pé|0 que, caso algum candidato
obtenha uma valorizacdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, € excluido do procedimento cancursal,

ndo lhe sendo aplicado 0 método ou métodos seguintes.

------ A falta de comparéncia ao método de sele¢do determina a exclusio do procedimento concursal.--------
——————— Os candidateos serde convocados através de correie eletrénice, conforme estipulado no n.2 1 do art.
6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09/09, na sua redacdo atualizada. Para o efeito, serdo utilizados os

enderecos eletrénicos indicados no momento da apresentagdo/submissdo das candidaturas pelo que, os

candidatos que “acusem” a rece¢do do e-mail, sob pena de, ao abrigo do n.2 6 do art. 113.2 do Cédigo de
Procedimento Administrativo, se considerar como notificado ao quinto dia UGtil posterior ao envio do

mesmao.

——————— Nada mais havende a tratar, foi encerrada a reunidc e redigida a presente ata que vai ser assinada

pelos membros do juri.

Laor e “\QQ:Q’D \‘;~lQM\WbL\AGC§_z

(Eng.2 Maria Isabel Vilaca Machfado)
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Lista definitiva de candidatos admitidos ao procedimento concursai comum para constituigdo de reiagio
juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos
de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior {Medicina Veterindria), previstos e nio ocupadaos,
conforme caracterizagdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem func¢des na Divisdo de

Saude Publica, Gestdo do Canil e Gatil, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 2343/2023,
nublicado no Didrio da Repriblica, 22 série, n.2 24, de 02/02/2023.
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|Anténio Augusto Azevedo dos Santos Fernandes 1
Cristiana Ribeiro Esteves Cerqueira
Gabriela Meleiro Da Silva Koch
Joana Maria Pereira Feireira e Silva
Maria José de Oliveira Mesguita
Maria Natalia Lima do Campo

L

Barcelos, 21 de mar¢o de 2023
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