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ATA DE REUNIAO DO JURIN.2 5
------ Aos trinta dias de janeiro de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos Pagos do
Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal comum para constituicio de relagdo juridica de
emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho
da categoria/carreira de Técnico Superior (Engenharia Civil), previstos e n3do ocupados, conforme
caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem func¢des no Departamento de Obras
Municipais, deste Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 16250/2022, referéncia A, publicado no
Diario da Republica, 22 série, n.2 158, de 17/08/2022, constituido pelo Presidente Eng. Luis Miguel Gomes
Barbosa Costa Pereira, Diretor de Departamento de Obras Municipais, e pelos vogais Eng. Avelino José
Gomes Fernandes, Chefe de Divisdo de Empreitadas e Obras Municipais, e Eng. Paulo Moreira Gomes da
Costa, Chefe de Divisdao de Projetos, em substituicdo da Dr.2 Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora de

Departamento de Administracdo Geral, por impedimento desta.

------ A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificacdo aos candidatos sujeitos ao primeiro
método de selecdo (Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos ou Avaliagcdo Curricular), para os candidatos
devidamente identificados na Ata de Reunido n.2 4, de 19/12/2022, e o agendamento do método de

selecdo seguinte.

------- Assim, o juri deliberou ordenar alfabeticamente os candidatos, ora sujeitos a Prova Escrita de
Conhecimentos, da forma que se encontra inserta no Anexo D, assim como os candidatos sujeitos a
Avaliagdo Curricular, da forma que se encontra inserta no Anexo E que desta ata faz, igualmente, parte

integrante.

------- Os candidatos admitidos a concurso, devidamente notificados, que ndo compareceram a Prova Tedrica

Escrita de Conhecimentos, considera-se que desistiram.

------ Relativamente aos candidatos que obtiveram classificacdo igual ou superior a 9,5 valores no primeiro

método de sele¢do prosseguirdo no procedimento concursal.

------ O juri deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos conforme estipulado no art. 10.2 da Portaria

n.2 125-A/2019, de 30/04, na sua redacdo atualizada.
------- Posto isto, o juri deliberou agendar o segundo método de selecdo obrigatério (Avaliacdo Psicoldgica
ou Entrevista de Avaliacdo de Competéncias) da seguinte forma, para os candidatos que obtiveram
classificagdo igual ou superior a 9,5 valores na Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, sendo os candidatos
convocados através de correio eletrénico, conforme estipulado no n.2 3 do art. 21.2 da Portaria n.2 125-

A/2019, de 30/04, na sua redacdo atualizada.

------ Para o efeito, serdo utilizados os enderecos eletrénicos indicados no momento da
apresentacdo/submissdo das candidaturas pelo que, os candidatos deverdo estar particularmente atentos

as suas “Caixas de Entrada” ou caixas de “Spam/Lixo Eletrénico”, devendo, nesses casos, identificar o
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remetente como confidvel. Nesse sentido, solicita-se aos candidatos que “acusem” a rece¢do do e-mail, sob

pena de, ao abrigo do n.2 6 do art. 113.2 do Cédigo de Procedimento Administrativo, se considerar como

notificado ao quinto dia Gtil posterior ao envio do mesmo.

------- Avaliagao Psicoldgica, a realizar no dia 16 de fevereiro de 2023, no Auditério do Edificio dos Pagos do

Concelho do Municipio de Barcelos, as 10H00, de acordo com o constante do Anexo F, que fica anexo a
presente Ata e dela é parte integrante. Este método serd realizado através da entidade Digitalbrain,
representada pelo Dr. Luis Miguel Vieira, por técnicos devidamente certificados para a aplicacdo do

presente método de selecao.

------- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a realizar no dia 16 de fevereiro de 2023, de acordo com o

constante do Anexo G, que fica anexo a presente Ata e dela é parte integrante. Este método sera realizado
através da entidade Digitalbrain, representada pelo Dr. Luis Miguel Vieira, por técnicos devidamente
certificados para a aplicacdo do mesmo. O presente método de selecdo sera aplicado em_formato online

através da aplicacdo Teams, sendo a notificagdo efetuada aos candidatos, a gestdo deste método e a

indicacdo do hordrio de realizacdo do mesmo, da responsabilidade da empresa que o ird aplicar. Os
candidatos serdo notificados através do email constante no ato da submissao da respetiva candidatura.-------
------ O juri deliberou ainda que os candidatos deverao estar presentes no local indicado para a realizacdo da

Avaliagdo Psicolégica com uma antecedéncia minima de 15 minutos relativamente ao horario agendado,

devendo ser portadores de documento de identificagdo valido com fotografia e esferografica azul ou

preta.

pelos membros do juri.

0 JURI,

Assinado de forma digital por LUIS
er )2 MIGUEL GOMES BARBOSA DA COSTA
. « = PEREIRA

Dados: 2023.02.06 17:47:56 Z

(Eng. Luis Miguel Gomes Barbosa Costa Pereira)

Assinado por: AVELINO JOSE GOMES FERNANDES
Num. de Identificagdo: 08471476
Data: 2023.02.07 07:29:24+00'00'

(Eng. Avelino José Gomes Fernandes)

Assinado por: Paulo Moreira Gomes da Costa
Num. de Identificagao: 10989678
Data: 2023.02.06 17:55:37+00'00'

(Eng. Paulo Moreira Gomes da Costa)
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Anexo D

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Engenharia Civil), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacio no mapa de
pessoal deste Municipio, para exercerem fungbes no Departamento de Obras Municipais, deste
Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 16250/2022, referéncia A, publicado no Diario da Republica,

22 série, n.2 158, de 17/08/2022.

CLASSIFICACAO - PROVA TEORICA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

Nome Classificagdo (Valores) | Aprovado / Reprovado
Ana Maria Pereira da Cunha 8,750 Reprovado
Anabela dos Santos Rei 11,250 Aprovado
Antoénio El6i Rocha Serra Faltou
Bruno Filipe Mesquita de Brito 8,250 Reprovado
Carla Alexandra Pereira Igreja Ramos Faltou
Carlos Jorge Salgueiro Silva Faltou
César Manuel Guedes Couteiro Faltou
George Cardoso 7,250 Reprovado
Joana Maria Vieira Silva Faltou
Joana Martins da Costa 11,250 Aprovado
Jodo Miguel Rosa Pereira Mirante 11,250 Aprovado
Jorge Nelson Gongalves De Macedo 15,750 Aprovado
José Pedro Lopes Peixoto 12,750 Aprovado
Julia Manuela Araujo da Costa Nogueira 17,750 Aprovado
Luis Antdnio da Pena Jardim Gongalves 10,000 Aprovado
Manuel Augusto S4 Monteiro 9,250 Reprovado
Nuno Miguel dos Santos Saraiva Faltou
Paula Sofia Bessa Meneses Araujo Paiva Faltou
Renato Miguel Fonseca Barbosa 11,500 Aprovado
Sandra Natalia Vilaga Machado 12,500 Aprovado
Sandro Gualter Mendes da Silva 9,250 Reprovado
Sérgia Maria Mota Castanho Correia de Noronha Lima Faltou
Sérgio Manuel Neiva Ferreira Faltou
Silvia Alexandra Flores Ramos 10,750 Aprovado
Vera Lucia Cachada Campos Faltou

Barcelos, 30 de janeiro de 2023.
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Anexo E

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Engenharia Civil), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacio no mapa de
pessoal deste Municipio, para exercerem fungbes no Departamento de Obras Municipais, deste
Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 16250/2022, referéncia A, publicado no Diario da Republica,

22 série, n.2 158, de 17/08/2022.

CLASSIFICACAO - AVALIACAO CURRICULAR

HA FP EP AD CF
Nome (Habilitagdo (Formagdo | (Experiéncia (Avaliagdo (Classificagdo
Académica) | Profissional) | Profissional) | Desempenho) Final)
Fernando Anténio Esteves Pinto 20 14 14 10 14,800
Barcelos, 30 de janeiro de 2023.
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Anexo F

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Engenharia Civil), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacio no mapa de
pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes no Departamento de Obras Municipais, deste
Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 16250/2022, referéncia A, publicado no Diario da Republica,
22 série, n.2 158, de 17/08/2022.

AVALIACAO PSICOLOGICA

16/02/2023 — 10HO0

Local: Auditério do Edificio dos Pagos do Concelho do Municipio de Barcelos

Nome

Anabela dos Santos Rei

Joana Martins da Costa

Jodo Miguel Rosa Pereira Mirante
Jorge Nelson Gongalves De Macedo
José Pedro Lopes Peixoto

Julia Manuela Araujo da Costa Nogueira
Luis Antdnio da Pena Jardim Gongalves
Renato Miguel Fonseca Barbosa

Sandra Natalia Vilaga Machado

Silvia Alexandra Flores Ramos

Barcelos, 30 de janeiro de 2023.
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Anexo G

Procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de dois postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Engenharia Civil), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacio no mapa de
pessoal deste Municipio, para exercerem fungdes no Departamento de Obras Municipais, deste
Municipio de Barcelos, aberto por aviso n.2 16250/2022, referéncia A, publicado no Diario da Republica,
22 série, n.2 158, de 17/08/2022.

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS
16/02/2023

A realizar via online — Aplicagdo Teams — Entidade DigitalBrain

Nome

Fernando Antdnio Esteves Pinto

Barcelos, 30 de janeiro de 2023.
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