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Declaracdo de Retificacdo

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de quarenta postos de trabalho da categoria/carreira
de Assistente Operacional (Auxiliar de Ac¢do Educativa), previstos e n3o ocupados, conforme
caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fun¢bes na Gabinete de
Planeamento e Gestdo Operacional (Escolas), aberto por aviso n.2 10749/2022, publicado no Diario da
Replblica, 22 série, n.2 102, de 26/05/2022.

------- Pela presente notificam-se todos os candidatos de que, por lapso, no Anexo B da Ata de Reunido de
Jarin.2 2, de 20/07/2022, consta o nome (duplicado) da candidata Maria da Conceigdo Silva Barbosa, a qual
também se encontra corretamente inserida no Anexo A da referida Ata, e ndo consta 0 nome do candidato

Jodo Filipe Afonso Machado da Silva Alves, o que, pela presente se retifica, publicando-se em anexo

novamente o referido documento.

——————— Informa-se ainda que os restantes anexos bem como o teor da Ata de Reunido de Jiri n.2 2, de

20/07/2022, se mantém inalterados.
——————— Barcelos, 25 de julho de 2022.
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Anexo B
Lista proviséria de candidatos admitidos condicionalmente ao procedimento concursal comum para .
constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o ’\}3@
preenchimento de quarenta postos de trabalho da categoria/carreira de Assistente Operacional (Auxiliar @
de Acdo Educativa), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizacio no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercerem fung¢des na Gabinete de Planeamento e Gestdo Operacional (Escolas), aberto
por aviso n.2 10749/2022, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n.2 102, de 26/05/2022.

Nome Motivo(s) de admisséo condicional
Adelina Maria Martins Ribeiro 2
Alesse Américo John Banda Goncalves 7
Alex Gomes Ferreira 3
Alice Amélia Vieira da Silva Simdes 1
Ana Carolina Gomes Carvalho 3
Ana Catarina Ferreira Coelho 2,3
Ana Clara Gomes de Faria 6
Ana Cristina Fernandes Souto 12
Ana Isabel Macedo Ribeiro de Carvalho 6
Ana Isabel Miranda Barbosa 10
Ana Luisa Lemos Pereira Loureiro 10
Ana Maria da Silva Martins 3
Ana Maria da Silva Neiva 1
Ana Maria da Silva Rente 3,14
Ana Paula Barbosa Martins 11
Antodnio José Figueiredo Soares 1
Barbara Patricia Amorim Pinto 2
Carla da Ascensdo Figueiredo Cardoso 1
Carla Ferreira de Aratjo 10
Carla Filipa Miranda Marques 2,6,10,17
Catarina Lopes Ribeiro 3
Catia Alexandra Duarte Carvalho 3
Catia Patricia Martins Ribeiro 1,6,13,14
Cétia Sofia Gomes Marques 10
Claudia Sofia Martins da Costa 2,10
Cldudia Susana Ferreira Gouveia de Figueiredo 1
Cristina Maria dos Santos Maciel Ribeiro 1,3,13,14
Cristina Maria Silva Aratjo 3,13
Daniela Ribeiro Pontes 2,13,14
Daniela Sofia Vilas Boas Campos 1,14
Diana Rafaela Miranda Correia 3
Dulcineia Semedo Alves de Carvalho do Céu 6
Eliana Marta Pacheco Rocha Mendes Braz 10
Elida Maria Pinheiro 3
Elvira Maria Areias Duarte 2
Emilia Alexandra Melo Mendo 1
Estévdo Jodo Lopes Coelho 2
Eva Catarina de QOliveira Pereira Carvalho 3
Eva Leonor Silva Ferreira 1
Fatima Daniela Fernandes Rodrigues 3,10
Fernanda Isabel Carreiras da Cunha Morais 2
Fernando Fernandes Magalhdes 2,6
Filipa Alexandra Pereira Silva 2,6
Isabel Carpinteiro Duarte 3,13
Isabel Filipa Maciel Varela 10
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Isaura de Fatima Arantes Gomes

A

Joana Ricardo Pedro

Jodo Carlos Leitdo Campos

Jodo Filipe Afonso Machado da Silva Alves

Jodo Manuel Remelhe da Rocha Goncalves

Jodo Miguel Cardoso Dias
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José Alberto Monteiro Fernandes Eiras
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José Antdnio Afonso Dias

José Daniel Pereira Mestre

Julia Andreia Fonseca Dias

Julia Laurinda Gomes da Silva

Karla Cristina Xavier Tavares

Lidia Maria Faria Costa Lopes

Liliana Patricia Machado Andrade

Liliana Andreia Campos da Silva Lemos
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Liliana Andreia Jesus da Costa

Liliana Sofia Pereira Linhares
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Madalena Maria Alves Ferreira

Manuel Célio Gongalves Marques
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Marcilene Soares da Silva 3,7
Maria Adosinda Martins Salgueiro 3
Maria Arminda Pereira Silva Araujo 3
Maria Conceicao Coelho Pinto Bogas 2
Maria Conceicdao Fernandes Duarte 16
Maria Conceicao Miranda Costa 3
Maria Cristina Coelho Silva 3
Maria da Conceicdo Faria Duarte 3
Maria da Conceicdo Fonseca Pereira 10
Maria de Fatima Barbosa Garrido Vale 9
Maria de Fatima Ferreira Gomes 7
Maria de Lurdes Fernandes de Azevedo 15
Maria do Céu Matos Pedrosa 6
Maria Dulce Arantes Magalhdes 6
Maria Emilia Pereira Gongalves 3
Maria Fatima Pinto Cruz 3
Maria Fernanda Figueiredo Pereira 6
Maria Inés Barbosa 7
Maria Jodo Qliveira Moura 10
Maria José Ferreira de Sousa 3
Maria José Silva Ribeiro 2
Maria Madalena Rodrigues Goncalves 1,3,6,10
Maria Perpétua Pereira e Silva 6
Maria Virginia da Silva Pereira 10
Marisa Raquel e Silva Gomes 3
Marlene dos Santos Samagaio 3
Marta Alexandra Matos Ferreira 10
Marta Isabel Costa Ferreira 12
Marta Isabel Fortuna Fernandes 1
Marta Marisa de Sa Peixoto 10
Marta Patricia Goncalves Figueiredo 6
Natalia Maria Passos Cruz 12,13, 14
Neurka Anaiz Sousa Graca Barros 7,16
Palmira Maria Pereira Mendes 8,13
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Paula Alexandra Pereira de Almeida 2,13
Paulo Ricardo Carvalho Ferreira Qliveira 1
Rodrigo Jorge Rodrigues Dantas 3
Rosa Maria Carvalho Couto 1
Rosa Maria da Silva Amorim 1
Rosa Maria Gomes Morais 2
Rosa Maria Rodrigues Quintas Lima 2
Sandra Cristina Campos Costa 1;13;14
Sandra Isabel Caetano Carvalho 1
Sandra Raquel Fernandes da Costa Barreto 1
Sandra Vanessa Costa de Campos 12
Sara Susana Goncalves Lemos 1
Silvia da Costa Pereira Lemos . 1;6;10;12
Silvia Maria Loureiro Lopes 13
Silvia Patricia Dias Morim 3
Sofia Barbosa Pereira 1
Sofia Isabel Gomes Matos 1
Sofia Maria da Costa Pereira 2
Sofia Silva Ferreira 13
Suene José dos Santos 7
Teresa Conceicdo Gomes Ferreira 3
Vanessa Patricia Martins Fernandes 8;13
Vitor Manuel Pereira de Almeida 5

Barcelos, 25 de julho de 2022.

———————————— Cdédigos de Admissao Condicional:

------------ 1~ Formuldrio de candidatura ndo assinado. Devera apresentar novo formulério (Mod.CMB557C)

devidamente assinado {manual ou com assinatura digital certificada);
———————————— 2 ~ Formuldrio de candidatura em branco ou incompleto. Deverd apresentar novo formuldrio

(Mod.CMB557C) devidamente assinado (manual ou com assinatura digital certificada), com todas as

paginas;
............ 3 — N&o assinalou o ponto 7 do formuldrio de candidatura, relativamente aos requisitos de

admissdo previstos no art. 17.2 da LTFP. Devera apresentar novo formuldrio com a respetiva indicacdo da

reunido, ou nao, dos requisitos previstos;
------------ 4 — Declarou que ndo retine os requisitos exigidos no o ponto 7 do formuldrio de candidatura

relativamente aos requisitos de admissdo previstos no art. 17.2 da LTFP. Deverd apresentar novo

formulario com a respetiva indicacdo da reunido, ou ndo, dos requisitos previstos;
———————————— 5 — Impossibilidade de submissdo de candidatura na plataforma BU Online. Devera apresentar o
formulario de candidatura {(Mod.CMB557C) bem como os documentos referidos no ponto 13.3 do aviso de

abertura para a correta e devida andlise dos mesmos por parte do juri do procedimento concursal,

preferencialmente em formato PDF {ndo superior a 2Mb};
———————————— 6 — Ndo apresentacdo do certificado de habilitagbes literdrias, conforme exigido na alinea b) do

ponto 13.3 do aviso de abertura. Devera apresentar o respetivo certificado de habilitagdes literarias;----------
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------------ 7 — Apresentacdo de Certificado de Habilitagdes Literarias estrangeiro sem o correspondente

documento de reconhecimento de habilitacbes estrangeiras, previsto pela legislagdo portuguesa aplicavel,

conforme exigido na alinea b) do ponto 13.3 do aviso de abertura,
———————————— 8 — O documento apresentado ndo é considerado certificado de habilitagGes literarias, conforme

exigido na alinea b) do ponto 13.3 do aviso de abertura. Deverd apresentar o respetivo certificado de

habilitag0es literarias;
------------ 9 — O certificado de habilitacBes literarias apresentado nado confere a habilitagdo literaria exigida,

conforme ponto 6. do aviso de abertura. Deverd apresentar o respetivo certificado que comprove a

escolaridade obrigatdria, considerando a data de nascimento.

------------ 10 — Ndo apresentacdo do Curriculum Vitae, conforme na alinea a) do ponto 13.3 do aviso de

abertura. Devera apresentar o Curriculum Vitae, devidameénte datado e assinado;
------------ 11 — Documentos -apresentados elegiveis. Deverd apresentar o formuldrio de candidatura
{Mod.CMB557C) bem como os documentos referidos no ponto 13.3 do aviso de abertura para a correta e

devida analise dos mesmos por parte do juri do procedimento concursal, preferencialmente em formato

PDF (ndo superior a 2Mb);
———————————— 12 — Ndo apresentou declaragdo de vinculo de emprego publico. Deverd apresentar declaracdo
passada e autenticada pelo 6rgdo ou servigo de origem, da qual conste a natureza do vinculo, a categoria, o

tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungdo publica, conforme exigido na alinea e) do ponto 13.3

do aviso de abertura;
———————————— 13 — Deve apresentar declaragdo/declaragfes comprovativa(s) do exercicio de funcdes idénticas ao

posto de trabalho a que se candidata, com indicag¢do da data inicio e data fim, passada e autenticada pelo{(s)

orgdo(s), servico(s) ou entidade(s) onde exerce ou exerceu as referidas funcbes;

------------ 14 — Deve entregar documentos comprovativos de ag¢des de formacdo (caso existam), onde

conste a duragdo das mesmas;

------------ 15 —~ O ficheiro relativo ao envio do certificado de habilitagdes literarias estd corrompido. Deverd

enviar novo ficheiro preferencialmente em formato PDF (ndo superior a 2Mb);
------------ 16 — Ndo enviou formulario de candidatura. Deverd apresentar o formuldrio (Mod.CMB557C)
devidamente assinado {manual ou com assinatura digital certificada), com todas as paginas;-------------ssceuuex

------------ 17 — Enviou Curriculum Vitae sem identificacdo/incompleto. Devera apresentar o Curriculum Vitae,

devidamente identificado, datado e assinado.
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