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—————————— Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e dezasseis, no auditério da Biblioteca
Municipal de Barcelos, sito no Largo Dr. José Novais, reuniu pelas catorze horas e trinta

minutos, o Conselho Local de A¢do Social de Barcelos (CLASB). A sessdo foi presidida por

Armandina Félix Vila Ch3 Saleiro e secretariada por Dulce Miranda. -

---------- A reunido teve inicio as quinze horas, de acordo com o previsto no nimero dois do

ponto trinta e trés do Regulamento Interno do CLASB.

-——-—----A Presidente do CLASB abriu a sessdo, dando as boas-vindas e agradecendo a

participa¢do dos parceiros.
---—----—Antes de prosseguir com os trabalhos as presencas foram assinaladas, conforme

registo de presencas em anexo (Doc. 1). Estiveram presentes sessenta e oito parceiros e houve

cinco auséncias justificadas antecipadamente.

—————————— A Presidente enunciou a ordem de trabalhos da sessdo plendria, composta pelos

seguintes pontos:

---------- Ponto um — Leitura e aprovagdo da ata nimero trinta e nove;
---------- Ponto dois — Parecer do CLASB sobre o pedido de alteracdo a candidatura nimero
POISE-03-4232-FSE-000197 — Contratos Locais de Desenvolvimento Social — Projeto OPEN B;

—————————— Ponto trés — Apreciacdo do CLASB do pedido de adesdo ao CLASB (Artesmusivi e GTI); -

---------- Ponto quatro — Outros assuntos.
—————————— Dando inicio ao cumprimento a ordem de trabalhos e, de acordo com o que ficou
acordado na sessdo de trinta e um de margo do corrente ano deste érgdo, a Presidente
informou que a ata foi publicada na pégina eletrénica do municipio no separador da Rede
Social, pelo que hoje sé sera submetida a aprovacdo. A presidente do CLASB colocou

aprovacdo da ata a votagdo e, ndo havendo nenhum reparo a fazer, foi aprovada por

unanimidade.
—————————— No ponto dois — Parecer do CLASB sobre o pedido de alteracdo & candidatura nimero
POISE-03-4232-FSE-000197 — Contratos Locais de Desenvolvimento Social — Projeto OPEN B—a
palavra foi dada ao coordenador projeto, Luciano Barros, que informou os presentes que, de
acordo com as orientagdes do Instituto da Seguranca Social — Instituto Publico (ISS, 1.P.)
apresentadas numa reunido convocada para informar sobre a operacionalizacio dos projetos

CLDS 3G, que acorreu no passado dia quatro de novembro no Centro Distrital do Porto do ISS,
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I.P., ficou definido que deveria ser realizado um pedido de alteracdo relativamente aos
indicadores de realizacdo (4944 participantes) e indicadores de resultado (15%), que passariam
para 2163 participantes e 5%, respetivamente, o que levard a um indicador de resultado de
108 participantes. De igual modo, aguando do pedido de alteragdo, foi sugerido alterar a acdo

onze — Formac3o para Técnicos, uma vez que, segundo as orientagdes do ISS, |.P., estes ndo

poderdo ser beneficiarios do projeto.

-----me--- Estas alteragdes implicam a submissdo de um pedido de alteragdo a candidatura, terd

de ser acompanhado pelo parecer do CLAS.

Capacitar e Ajudar a Desenvolver Atitudes de Procura Ativa de Emprego — reduzir de sessenta

e oito para vinte os TPE's (sessdes de Técnicas de Procura de Emprego) e de mil e quinhentos

para trezentos os atendimentos.
Informar sobre o contelido e abrangéncia das medidas ativas de emprego e opertunidades de

insercdo em instituicBes do territério — aumentar de um para quatro o numero de agentes de

insergdo.
Apoiar o enquadramento de projetos de auto emprego e de empreendedorismo nos
diferentes programas e instrumentos de apoio, promovendo o encaminhamento dos
interessados para o apoio técnico — diminuir de quarenta e cinco para quinze novos
empreendedores, de setenta e cinco para trinta o nimero de pessoas acompanhadas em
balanco de competéncias, de sessenta e cinco para vinte o nimero de pessoas acompanhadas

em capacitacdo de competéncias empreendedoras e sessenta e cinco para vinte o numero de

check-up realizados.

Informar e encaminhar para oportunidades de qualificagdo desenvolvidas pelas autoridades
publicas e privadas — reduzir o nimero de individuos envolvidos no diagnostico de

necessidades de qualificacdo de mil e quinhentos para trezentos e de oitocentos e oitenta e

cinco para cento e setenta e sete as pessoas encaminhadas para formacdo.
Sensibilizar os empresdrios, as instituigbes e as entidades empregadoras locais para uma
participacdo ativa na concretizagdo de medidas ativas de emprego e em processos de insercdo

profissional e social — diminuir o nimero de entidades envolvidas de cento e cinquenta para

cem.
Promover a criagdo de circuitos de produgdo, divulgagdo e comercializacdo de produtos locais

e ou regionais de modo a potenciar o territério e a empregabilidade — diminuir o nimero de

entidades que usam a montra social de trinta e seis para quinze.

—————————— No Eixo 2, as alteracBes propostas sdo nas seguintes acgdes:
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OPEN B Entre Nds — mantendo os quinhentos participantes, passar das cento e vinte sessdes

para dezoito.

Espago Talento — nas trés mostras de talento planeadas, reduzir o nimero de participantes de

cinquenta para trinta, alterando a metodologia inicialmente prevista.
Acbes de formacgdo nas areas de intervengdo familiar e de rede dirigidas a profissionais de
intervencdo social — esta a¢do terd de ser reformulada de acordo com as orientacdes do ISS, I.

P, ja que os técnicos de intervengdo social ndo sdo beneficidrios diretos do projeto OPEN B.--—-

—————————— A versdo em papel desta apresentagdo em anexo (Doc. 2).
---------- Esta proposta de alteragdo ao projeto OPEN B foi colocada & consideracdo da

assembleia, que, apds esclarecimentos, emitiu um parecer favoravel/positivo aprovado por

unanimidade.

---------- Passando-se para o ponto trés — Apreciacdo do CLASB do pedido de ades3o ao CLASB

(Artesmusivi e GTI) =----
A responsavel pelo GTI (Gestdo, Tecnologia e Inovagdo), Judite Peixoto, apresentou a entidade

e 0s motivos pelos quais pretende ser parceira do CLASB. A versdo em papel da apresentacio

digital em anexo (Doc.3).
Da exposicdo realizada, hd a realgar o facto de esta entidade ter iniciado a actividade ha vinte e
cinco anos, trabalhar com o terceiro setor e integrar outros CLAS na regido. Propde-se,
também a contribuir nas seguintes dreas: formagdo financiada gratuita, aplicacdo de
questiondrio de forma gratuita, organizacdo de eventos de vocacionados para o setor social,
colaborar em projetos conjuntos, organizagdo de Workshops tematicos vocacionados para o

setor social, participacdo e colaboracdo nas iniciativas desenvolvidas pelo CLAS e apoiar as IPSS

na adesdo ao “Programa de Doacdo Microsoft”.
—————————— A presidente do CLASB colocou a votagdo o pedido de adesdo. Da votacdo, resultou
que a assembleia aprovou por maioria a inclusdo da GTI no CLASB, existindo um voto contra,
por parte do representante do Circulo Catélico de Operarios de Barcelos, por entender que a
inclusdo daquele parceiro no CLASB contraria o principio de uma rede colaborativa, pelo facto

de considerar que a entidade dispde de recursos que fragilizam a intervencdo das suas

congéneres, ja parceiras, neste momento de crise. --
A presidente da Artesmusivi — Associa¢do de Artes de Viatodos — Manuela Costa, apresentou a

entidade e os motivos pelos quais pretende ser parceira do CLASB, constituindo a comunicacdo

lida o anexo (Doc.4).
Comecou por informar que a entidade foi criada em dois mil e dez e que estd sedeada na Casa

do Povo de Viatodos, na Unido de Freguesia de Viatodos, Grimancelos, Minhot3es e Monte de



/) Rede Social L
O de Barcelos URRE:
P A

Fral3es. A Artesmusivi tem estatuto de utilidade publica e foi reconhecida pelo Ministério de

Educacdo, tendo autonomia pedagogica para o ensino de musica: no ensino basico, seja no

articulado ou no supletivo; no ensino secundario, quer no supletivo quer na componente

especifica dos cursos artisticos.
A Artesmusivi tem protocolo com vérias entidades publicas e privadas, nomeadamente com o

Municipio de Barcelos, com os Bombeiros Voluntarios de Viatodos, com a CEVE (Cooperativa

Eléctrica do Vale d’Este), entre outros.
Em dois mil e dezasseis promoveu, para além do funcionamento regular da escola de musica,

desenvolveu atividades junto dos seniores (Projeto aprovado no dmbito do BPI Sénior), uma

das quais envolveu também criangas.
---------- A presidente do CLASB colocou a votagdo o pedido de adesdo. Da votagdo, resultou
que a assembleia aprovou por unanimidade a inclusdo da Artesmusivi no CLASB. ---------———-=

—————————— Passando-se ao ltimo ponto da agenda — Outros Assuntos — a Presidente do CLASB

informou a assembleia:

- do “Programa Sénior” na quadra natalicia, programa diversificado no ambito recreativo e

cultural, com entrada gratuita, cujo horario foi ajustado com as instituicdes
- de que, no dia 10 de outubro, Dia Mundial da Satide Mental, foi apresentado publicamente o
projeto estrela “Rede Local de Cuidados Especializados, nomeadamente, o GAE (Gabinete de
Apoio Especializado) e Projeto ProCuidador-. Para qualquer esclarecimento devem dirigir as
instalaces da Associacdo Nacional AVC, situada no nimero cem da Avenida Jodo Duarte.-------
- que o Plano Gerontoldgico ira apresentar os resultados da segunda fase da aplicagdo dos
protocolos no inicio do préximo ano e arrancard a terceira fase na zona Oeste do concelho.-----
---------- E n3o havendo mais nada a tratar, a Presidente do CLASB deu-se por encerrada esta
sess3o, pelas dezasseis horas, aproveitando para agradecer a todos os parceiros o muito
trabalho desenvolvido ao longo do ano de dois mil e dezasseis, que permitiu tornar mais
solidério, igualitario, atento, justo e o coeso o territério do concelho de Barcelos, rico em

instituicdes que sabem rentabilizar os recursos disponiveis. Por fim desejou a todos Feliz Natal

e um prospero Ano Novo.
—————————— A minuta da ata foi lavrada, lida e submetida a votagdo, tendo sido aprovada por
unanimidade. De acordo com o definido na reunido de trinta e um de marg¢o do presente ano,
a ata serd de seguida enviada aos parceiros para aprovagdo. Ao fim de dez dias ap6s o seu
envio, serd considerada aprovada, caso ndo surjam discordancias acerca do seu teor, sendo

entdo assinada pela presidente do CLASB, Armandina Saleiro e por mim, Dulce Miranda, que a
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secretariou. A Ata N240 serd publicada no sitio electrénico do Municipio de Barcelos na area

da Rede Social.

PRESIDENTE DO CLAS DE BARCELOS

B

/Armandina Félix Vila Ch3a Saleiro/

SECRETARIA DO CLASB
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/Dulce Maria Torres Miranda/
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12 de dezembro de 2016
Auditdrio da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

5—Sensi — Salide e Bem Estar, Lda

ACAPA — GSM — Associagdo de Criadores de Aconchego e Promotores do Acolhimento
de Galegos S. Martinho

ACAPQ - Associacdo de Cegos e Ambliopes de Portugal

LN
a\:/ \/\f/jf\’\ﬁ

ACEF — Associacdo Cultural, Educacional e de Formagao

ACES CAVADO Ill - Barcelos /Esposende

f;rél_} S ol L\\J ~o

ACIB — Associagdo Comercial e Industrial de Barcelos

=)

ACRA — Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Alheira

é;) el fﬂ AU

ADC - Associacdo para o Desenvolvimento Comunitario Abade de Neiva

N

ADRVC — Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cavado

=

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria

Agrupamento de Escolas Braga Oeste

Agrupamento de Escolas de Barcelos

o A« 0
M\.u e e M@

Agrupamento de Escolas de Fragoso

Agrupamento de Escolas de Vila Cova

WJ A2

Agrupamento de Escolas Gongalo Nunes

Agrupamento de Escolas Rosa Ramalho, Barcelinhos

Agrupamento de Escolas Vale D’Este

l\,&\:{ ‘)cs_a_——\ /“‘if{]’\@\.}

Agrupamento de Escolas Vale de Tamel

Agrupamento de Escuteiros 1016 Ucha

Agrupamento de Escuteiros 1204 Martim

Agrupamento de Escuteiros 1225 Rio Cévo St2 Euldlia

Agrupamento de Escuteiros 1250 Ad3es

Agrupamento de Escuteiros 528 Lij

Agrupamento de Escuteiros 559 Lama

Agrupamento de Escuteiros 561 Macieira de Rates

Agrupamento de Escuteiros 829 Fragoso

Alheira Futebol Clube

AMA — Associacdo de Amigos do Autismo

AMAR 21 — Associagdo de Apoio a Trissomia 21

6&5‘(61 AL 5c-ru;>0\ 60\;1\'13960'(5

AMES - Associagdo para a Mudanga Empreendedora e Solidéria

@m(&ququ@

Ana Filipa Pereira Mota

APAC—Ass:ociaf;éo de Pais e Amigos de Criangas

fr{u“d« .gnauua

APACI — Associagdo de Pais e Amigos das Criangas Inadaptadas

Al o sl

APDES — Agéncia Piaget para o Desenvolvimento

2 B
(G o louwssio

ARCA — Associagdo Recreativa e Cultural de Arcozelo
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NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Associacdo Amigos do Pato

Associagdo Anima Com Riso

U

Associacdo Nacional AVC

T

Associagdo Carapegos Solidério

‘Z‘.\‘ A (o U
UV b 9y sben

Associacdo Clube Moto Galos de Barcelos

Associacdo Cor é Vida

Associacdo Cultural e Desportiva de Pereira

Associagdo Cultural e Recreativa de Creixomil

Associagdo Cultural Motocavaquinhos

Associacdo Cultural, Desportiva e Recreativa de Lijé

Associacdo de Deficientes Motores de Barcelos

Associagio de Diabéticos do Minho

Associacio de Espondilite Anguiolisante

Associacdo de Estudantes do IPCA

Associagdo de Melhoramentos Macieira de Rates

Associacdo de Pais da Freguesia da Lama

fal

Associacio de Pais de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais —"A Nossa Histéria”

¢ gg\”ru\ca gr(\ﬁﬁ

Associacdo de Pais de Galegos S. Martinho

Associacdo de Pais de Oliveira

Associacdo de Pais de Silveiros

Associacdo de Pais dos Alunos das Escolas e Jl de Lijo

Associagdo de Pais dos Estabelecimentos de Ensino de Carreira

Associacdo de Pais e Amigos da Escola e JI de Encourados

Associagdo de Pais e Amigos das Escolas Pré Basica da Ucha

Associacdo de Pais e Enc. de Educagdo da EB 1 e JI de Martim

Associacio de Pais e Enc. de Educagdo de Bastugo St@ Estevdo

Associacio de Pais e Enc. de Educacdo dos Alunos de Macieira de Rates

Associacdo de Pais e Enc. de Educac&o dos Alunos de Negreiros

Associacio de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos do JI e EB1 de Cossourado

Associacio de Pais e Enc. de Educagdo Jl e EB1 de Aldreu

Associacdo de Pais e Enc. de Educagdo Jl e EB1 Perelhal

Associacdo de Patinagem do Minho

Associacio de Ténis de Mesa de Braga

Associacdo Desportiva da Carreira
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NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Associagdo Desportiva e Cultural de Tregosa

Associagdo do Vale do Neiva “ TEATRONEIVA”- A MO

Associacdo dos Técnicos de Electricidade de Barcelos

Associagcdo Equestre Cultural Recreativa de Lij6

Associacdo Folcldrica de S. Miguel da Carreira

Associacao Galo Novo

A '\\(3‘9-'( =@ TOC&C"ém

Associacdo Historias de Recreio

Associagdo Humanitdria de Rio Cévo Santa Eugénia

%ﬂwi—ﬁ

Associacdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntérios de Viatodos

0&.\ Ne )oou.-/all»

Associagdo Olho Meirinho

Associacdo Perelhal Solidario

Associacdo Portuguesa de Deficientes

; ja
WI/LA: e Y[/
Y P

Associagao Portuguesa de Paramildidose — Nicleo de Barcelos

Associacdo Portuguesa dos Veteranos de Guerra

Associagdo Recovery

I

Associacdo Recreativa e Cultural de Sequeade

Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente

ATAHCA - Associacdo de Desenvolvimento das Terras Altas do Homem, Cavado e Ave :/\._\ u,z %) 'TF"“ C_‘FC&%
Barcelos Sénior — Associagdo Educacional Cultural, Social e Recreativa de Formacdo :’) 4 /’
Permanente Il B
Barcelos Solidério — Benemérita Associagdo Humanitéria dos Dadores de Sangue do b E/ X/
Concelho de Barcelos Q/g_/ e
(’

Camara Municipal de Barcelos ‘
Casa do Cruzeiro de Aird A j’ P

e //‘/ &
Casa do Povo de Alvito S, Pedro SeLe /vg@%{'{ ez

7
Casa do Povo de Areias S. Vicente /
Casa do Povo de Durrdes /
Casa do Povo de Gdndara do Neiva
Casa do Povo de Macieira de Rates
# X
Casa do Povo de Milhazes é « [Eesgquaian & Rc@:\c\ /ér"‘jééﬂ/‘g .
v =g

Casa do Povo de Pedra Furada

Casa do Povo de Rio Cdvo St2 Eugénia

Célula 2000, S.A

Centro Comunitério Moinhos de Vento

VUQ}((/IM 12 (.u{/ig.,

Centro de Apoio e Solidariedade da Pousa

Centro de Assisténcia Social Balugdes

a1 gQruafolGr

Centro de Bem-Estar Social de Alheira
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NOME DA ENTIDADE

NOME DC REPRESENTANTE

Centro de Bem-Estar Social de Barqueiros

Centro de Solidariedade Social S. Verissimo

"M o honvane—=—

Centro Distrital de Seguranga Social Braga, ISS, I.P.

Justificou®

Centro Humanitério da Cruz Vermelha Portuguesa de Macieira de Rates

,A -

Centro Social da Casa do Povo de Vila Seca

A
ARl
i

Centro Social da Pardquia de Arcozelo

/)t
" *

T

Centro Social de Aguiar

' \ Vi

-

Centro Social de Cultura e Recreio da Silva

1}
V
2

Centro Social de Durrdes

4) \-‘)\“"\'C:\ T \(/.‘./

Centro Social de Remelhe

{&\c}? A e S\Qe?\rg

Centro Social de Vila Frescainha S. Pedro

Centro Social e Paroquial de Aguiar

Centro Social e Paroquial de Aldreu

Centro Social e Paroquial de Areias de Vilar

6@ (18] Qﬁ:ﬁ@;eﬁ *u&g(ae

Centro Social e Paroquial de Barcelinhos

Centro Social e Paroquial de Carreira

Centro Social e Paroquial de Fragoso

Centro Social e Paroquial de Gilmonde

Centro Social e Paroquial de Tregosa

™

Centro Social e Paroguial Imaculado Coragdo de Maria

Centro Social Ernesto Gongalves Costa

/“’1 :
..,///su, <\qc—%u~oe§
e = /

Centro Social S. Teotdnio

Centre Social, Cultural e Recreativo Abel Varzim

Heguel) DHude

Centro Zulmira Pereira Simdes — Instituicdo de Solidariedade Social de Roriz

“i“e.\,éd A L

Circulo Catdlico de Operarios de Barcelos

| 7 .
,:‘_\-—/",/‘-;:gze_____-. Y eir s /7;<§n OL

Clube Desportivo Juventude S. Pedro

Colégio La Salle

’ 7

Comiss3o de Proteccdo de Criangas e Jovens — Barcelos

Confraria do Senhor dos Passos

Cooperativa Agricola de Barcelos, CRL

Corpo Nacional de Escutas, Agrupamento 9058

Corpo Voluntario de Salvacdo Plblica Barcelinense

N\

o (i i

CRI - Centro de Respostas Integradas de Braga

ﬁf} /uf; e J&!’kﬁj//

Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacdo de Barcelos

\\\

i
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MOME DA ENTIDADE

MOME DO REPRESENTANTE

-

Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo Aldreu

2.\, . <b

Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo Campo

%Q Qim\\?c ?oa RUTRG

E.Leclerc Barcelodis

EMEC — Empresa Municipal de Educacdo e Cultura de Barcelos / Escola de Tecnologia e
Gestdo de Barcelos

EQUIVAU — Centro Hipico da Quinta do Vau

Escola Profissional Profitecla

Fébrica da Igreja Paroquial de Aldreu

Farmécia Filipe

FECAP — Federagd@o Concelhia das Associagdes de Pais e Encarregados de Educacdo do
concelho de Barcelos

FIBRO — Associagdo Barcelense de Fibromialgia e Doengas Crénicas

Fundagdo Caixa Agricola do Noroeste

Futebol Clube de Roriz

Futebol Clube Lirio do Neiva P,
Gabinete da Rede Portuguesa de Cidades Sauddveis o . / :
GASC — Grupo de Acgdo Social Crist3 /’ ;//// I(// 47//56/_(2 Q/{,Z
GNR — Guarda Nacional Republicana A Justificou
Grupo “Jovens Sem Limites”
Grupo Biblico de Lijo
Grupo Cénico Lirico do Neiva
Grupo Coral “Villa Gallegus”
Grupo Coral da Imaculada Conceigdo
Grupo Coral da Lama
Grupo Coral da Ucha (S&o Rom3o)
Grupo Coral de Macieira de Rates
Grupo Coral de Santiago de Cossourado
Grupo Coral de Tregosa
Grupo de Dangas e Cantares de Aldreu
Grupo de Estudos Histdricos do Vale do Neiva
Grupo de Jovens da Carréira
Grupo de Jovens de Galegos St2 Maria
Grupo de Jovens de Shalom
Grupo de Jovens ETC — Ucha
Justificou

Grupo de Reserva do Patriménio Cultura e Tradicdo — Niiclea de Voluntariado
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NOME DA ENTIDADRE

NOME DO REPRESENTANTE

Grupo Desportivo Aguas Santas

Grupo Desportivo de Macieira de Rates

Grupo Desportivo e Recreativo de Campo

Grupo Desportivo e Recreativo Leocadenses

Grupo Etnogréfico as Lavradeiras

Grupo Folclérico da Ucha

Grupo Folclérico de Tregosa

Grupo Folclérico Juvenil de Galegos St2 Maria

Grupo Menino Jesus

Grupo Recreativo e Cultural de Alvito S. Pedro

Grupo Teatro Amador “Os Pioneiros da Ucha”

Grupo Teatro da Carreira

Grupo Verde Aventura

Hospital St2 Maria Maior, E.P.E.

IEFP — Centro de Emprego de Barcelos

e n‘lﬂ“:\%i—ﬁ*:z\

Infantario de Santa Maria de Fonte de Baixo

Instituto das Irmas Franciscanas Missionarias de Maria

\WZ7 e

Vo

Instituto de Reinsergdo Social — Equipa do Cévado

&

Instituto Renascer

\\,'\\ﬁ-;‘/

Instituto S3o Jodo de Deus — Casa de Salde de S3o Jodo de Deus

—]

Instituto S3o Jodo de Deus — Casa de Saude de Sdo0 José

|PCA — Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

—@\mtoahi

Junta de Freguesia da Lama

Junta de Freguesia da Silva

Junta de Freguesia da Ucha

Junta de Freguesia da Vérzea

Junta de Freguesia de Abade Neiva

Junta de Freguesia de Aborim

Junta de Freguesia de Addes

Junta de Freguesia de Airg

Junta de Freguesia de Aldreu

¢ ~gToAnLay J?.MC/\

Junta de Freguesia de Alvelos

Junta de Freguesia de Arcozelo

("'JQ:‘ET\‘O\ 7 S

Junta de Freguesia de Areias S.Vicente

Junta de Freguesia de Balugdes
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12 de dezembro de 2016
Auditdrio da Biblioteca Municipal de Barcelos

MOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Junta de Freguesia de Barcelinhos

Junta de Freguesia de Barqueiros

Junta de Freguesia de Cambeses

Junta de Freguesia de Carapecos

Junta de Freguesia de Carvalhal

Junta de Freguesia de Carvalhas

Junta de Freguesia de Cossourado

Junta de Freguesia de Cristelo

Junta de Freguesia de Fornelos

Junta de Freguesia de Fragoso

lunta de Freguesia de Gilmonde

Junta de Freguesia de Lijo

Junta de Freguesia de Macieira de Rates

Junta de Freguesia de Manhente

Junta de Freguesia de Martim

y AVL%%“MA &W«&w

Junta de Freguesia de Moure

lunta de Freguesia de Oliveira

Junta de Freguesia de Palme

Junta de Freguesia de Panque

Junta de Freguesia de Paradela

Junta de Freguesia de Pereira

Junta de Freguesia de Perelhal

Junta de Freguesia de Pousa

Junta de Freguesia de Remelhe

Junta de Freguesia de Rio Covo St2 Eugénia

Junta de Freguesia de Roriz

Junta de Freguesia de Tamel S. Verissimo

lunta de Freguesia de Vila Seca

Junta de Freguesia Galegos S. Martinho

Junta de Freguesia Galegos St2 Maria

KERIGMA — Instituto de Inovacdo e Desenvolvimento Social de Barcelos

Lij6 Futebol Clube

Lions Clube de Barcelos

Moto Clube de Macieira de Rates

Nucleo Desportivo da Silva
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12 de dezembro de 2016
Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE /@‘mz DOFEPRESENTAN
Ndcleo Local de Insercdo de Barcelos //@ /% U@’I/'L"—
T

Optica 2, Lda

21 )
PSP — Policia de Seguranga Publica de Barcelos v ﬁ“{ém/gif“/)
Rancho Folclérico de Santa Euldlia de Oliveira e
Rancho Infantil da Ucha

L
ROTARY Club de Barcelos "’"‘% ~ 4 ;é
~

Santa Casa da Misericordia de Barcelos
SIRA — Sociedade Instrugdo e Recreio Aldreense 2
SOPRO —Solidariedade e Promogdo - //

LOC o [ iAoy e

Sporting Club da Ucha

(_\\

Tertulia Barcelense

Torrence Center

7 e e el s DS
7

Tributo a Vida

Unido de Freguesias de Alheira e Igreja Nova

Unigo de Freguesias de Alvito S. Martinho, Alvito S. Pedro e Couto

Unido de Freguesias de Areias de Vilar e Encourados

Unido de Freguesias de Barcelos, Vila Boa , Vila Frescainha S. Martinho e Vila
Frescainha S. Pedro

Unido de Freguesias de Campo e Tamel S. Pedro Fins

Unido de Freguesias de Carreira e Fonte Coberta

Unido de Freguesias de Chorente, Géios, Courel, Pedra Furada e Gueral

Unido de Freguesias de Creixomil e Mariz

Unido de Freguesias de Durrdes e Tregosa

Unido de Freguesias de Gamil e Midfes

Unido de Freguesias de Milhazes, Vilar de Figos e Faria

Uni3o de Freguesias de Negreiros e Chavdo

Unido de Freguesias de Quintides e Aguiar

Unido de Freguesias de Sequeade , Bastugo 5t2 Estévao e Bastugo S.lodo

Unifo de Freguesias de Silveiros e Rio Cvo St2 Eulalia

Unifo de Freguesias de Tamel St2 Leocédia e Vilar do Monte

Uniso de Freguesias de Viatodos, Grimancelos, Minhotdes e Monte Fraldes

Unido de Freguesias de Vila Cova e Feitos

Unido Desportiva S. Verissimo

L oashe

Unidade de Barcelos da Liga Portuguesa Contra o Cancro

/A_J;Uj\c) nu@?)/ LoD \Foe \Rd

VALDESTE — Cooperativa de Solidariedade Social, CRL
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12 de dezembro de 2016
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NOCME DA ENTIDADE

MOME DO REPRESENTANTE

Venerdvel Ordem Terceira S. Francisco “Casa Menino de Deus”

Viver Macieira - Associagdo Ambiental, Cultural e Desportiva de Macieira de Rates

GTI - Gestdo, Tecnologia e Inovagdo, SA

. eNveao N~

Artesmusivi - Associacdo de Artes de Viatodos
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Climis

Municipio de Barcelos

o 4 pAREELG

o De acordo com as orientagdes do 1SS, IP
apresentadas numa reuniGo convocada para
informar sobre a operacionalizagdo dos
projetos CLDS 3G, foi-nos comunicada a
possibilidade de se apresentar um pedido de
alteracdo & candidatura por ano civil.

= O pedido de alteragfo deverd ser sempre
acompanhado pelo parecer do CLAS.

Capacitar e Ajudar

a Desenvolver
Afitudes de Procura
Ativa de Emprego

Informar  sobre o

contelido e
abrangéncia das
medidas  alivas de
emprego e
oportunidades de
Insergdo em

Instituigdes do temitério

68 TPE's:
1500 Atendimentos;
6 sessdes de
desenvolvimento
de competéncias
pessoals e socials.

B0 ofertas de emprego
registadas;

50 encaminhamenios
para as ofertas de
emprego;

12 sessdes de
divulgagado;

1 agente de inser¢do

20 TPE's;
300 atendimentos;
4 sessdes de
desenvolvimenic
de competéncias
passogls @ socials

80 ofertas de
emprego regisiadas:
50 encaminhamenfos
paa as ofertas de
emprego:

12 sessdes de
divuigecao;

4 agentes de
insergdo

Apolar o enquadramento - 45 novos

LR

-15 novos

de projetos de auto empreendedores; empreendedores;
emprego e de -75 pessoos - 30 pessoas
empreendedorlsmo nos acompanhadasem — acompanhadas em
diferenfes programas e balangosde balanges de
Instrumentes de apolo, competéncics; competéncias;
premovendo o -65 pessoas -20 pessoas

acempanhadas em
capacitagdo de

encaminhamento dos acompanhadas em
Interessados  para o capacitagdo de

apolo téenico. competéncias competéncias
empreendedoras; empreendedoras;
=45 Check-up - 20 Check-up
realizados; realizados;
- 80 pessoas - 80 passoas
acompanhadas em acompanhadas em

Planos de negdcios e  Planos de negocios e
estudos de
viabildade;

estudos de viabilidade




Informar e
encaminhar para
oportunidades de
qualificagde

desenvolvidas pelas
auteridades piblicas
e privadas

- 1500 individuos

- 300 individuos

envelvidos no. envslvidos no
diagnéstico de diagnéstico de

T idades de r idades de
qualificag@o; qualificagdo;

- 885 pessoas - 177 pessoas
encaminhadas para encaminhadas para
formagao lormagéde

Sensibilizar os
empresdrios, as
Instituigoes e as
entidades

empregadoras locais
para uma
particlpagéo ativa na
concretizagdo de
medidas afivas de

emprego e em
precessos de Insergdo
profissional e social

- & sossbes = b sessdes

sensibilizagdo/escl ibilizagdo/esclare
imento realizadas; cimento realizadas;

- 150 enfidades - 100 enfidades
envolvidas. envolvidas.

Promover a criagdo
de clreuifos de
produgde, divulgagdo
e comerciallzagdo de
produtos locais e ou
reglonais de modo a
potenciar o territério e
a empregabilidade

- 36 enfidades usama

montra social

- 15 enfidades usam a
montra social

OPEN B Entre Nés

Espago Talenfo -

-120 sessdes:
- 500 participantes

« 18 sessbes;
- 500 participantes

50 participantes; - 30 participantes;
3 mostras de - 3 mosiras de talento
tolento afravés da

metodologia do
teatro férum
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Apresentacao

Breve apresentacédo GTI

Gestdo, Tecnologia e Inovaghc constituem a razfio de ser da GTI,
Empresa que presia servigos globals a empresas, associag8es, entidades di
cconomia social, demas instiluig8es piblicas & privadas.

GTi foi fundada em 1962 & tem conribuido afivamante para ¢
desenvolvimenta de pessoas & organizagses

Presta servigos para 3° selor desde 1987, com uma experiéncia de mais de 18,

t o desalio da suslentabiidads

agiE sustEntavel

Breve Apresentacéo GTI

AMBITO GEQGRAFICO / LOCALIZAGAC

Braga

Braga (Sede)
Guimaries.
VN Famalicio
Barealos

Perta Viana do Lisboa
Castelo

Matasinhos Viana do Casinla  Lishoa

WN Gala

= Tesde, Tateoga s bisopie 54
WA $E58 1K | Gt Sacal 45 6

g socal

Pt e . 57 s 4710368 limas
T 2000 108 Fa 1 50000 Pt RS

ol

Breve Apresentagdo GTI
CERTIFICACOES

Atualmente a GTl esta certificada pela APCER em 4 referenciais;

Lapeer,  1S09001:2015 - Gesto de Qualidade
ot

Eapcer.  NPA5122012- Guntio do fonmacio prissional, melind apmndizigen enngiwgit por legr o

WP 44572007 Gestaa da Investigagdo, Dasenvolvimento e Inavagho

150 Z0121:2012- Sistemas de Geatha para Sustentabifidade de Eventos




Breve Apresentacéo GTI
ESTATUTOS

AGT! possui o estatuto de;

Nﬁ:rmm?.mu Microsolt Gold Certified Pariner para 3 competéneia Midmarket Solunon Frovider, que repiesents o
gt manimo e compelensia e conhetiment lizade das tecnologias Mictosalt, disponds te
uma relacha de trabalhe mais pronima com a Morosott.

Wicrosol Authorized Educstion Panner, o gue permie vender produtos e galugpes a clientes do
selor da edueacho, mplonentanda selugaoes inovadoras de angisns de gating, nuver, mobilidade,
prdutindade, formasiio 2 capnaitagiis de competéncias,

Cisca System rle.wmk]nq Academy traduzingo se re possity! dede munistrar formacan oficial a Cisco
ystaims, no sentido de formar eenises de redes certificadas paid Cisco, obtenda um reconhesimenty
mundial das suas qualificagbes

Breve Apresentacdo GTI
ACREDITACOES

AGTlencontra-se certificada pela DGERT como entidade formadora em 29 éreas de formagio.

Cv WEADA

87 - vy 540+ Waeitas.
g, il
45

adminatrive

Breve Apresentagdo GTI
PARCEIROS CHAVE

- Caonselho local de Agdo Social (CLAS)dos
Municipios
> Membro efetivos dos CLAS de:
- Esposende
- Vila verde
- Viana do Castelo
- Ponte de Lima

— UDIPSS - Unido Distrital das Inslituigbes
de Solidariedade Social
> Parceria celebrada com UDIPSS

Braga

— Uniso das Misericérdias Portuguesas
> Protocolo celebrado com a UMP

Breve Apresentagdo GTI

CLIENTES REFERENCIA

St n
- Rl

C wg%..
MISTRICORDIA msemcbnun

e 2500




Solugdes Integradas GTi

CONSULTORIA FOAMAGAD

Consultoria

3 et 4 Qualidade DesempenhoRH
. - | §
e
il &'
EVENTOS . 15
e g o S
Contratagio
i\ | Publica
\
Vi
Formacao Tecnologias ® o
T
A G poowni mrwa, vasta, experidnin ns- elabosagho. d O o
peograunaz du fiv Mlapiat 5 pecssnidodes supecificas )
do 3% setar, com vida 30 aumkalo i competéncias du » b T s,
P ¢ steniabilidade detas oqgniAgdes. iy 3 Solugaes Informaticas
-8, ;1 ShatePuint | para Gestio
e SR _— winl Documental

| |
l

I Dinamizagao de Projetos Formativo:
{ 1.Formacgao Cuidados Especializadd

| ’ 2.Formagdes Modulares

3.Cheque Formacgao

4.Capacitagao para Investimento

Social

L 5.Capacitagdo para inclusdo

6.Farmagdo-Agao

Tecnologias para
Comunicagio

iy
Raginas
web

| Lgenciamento
I Saftware

Solugdas
integradas

S

O¥ice 365

PrlTentaio de st mat de infaimagsa ¢ de
wo b gt

Dugrohimanta de solughes B inedile 1 te surls cum
b bjetis & erectcilades e At DU RCS




PROGRAMA DOAGAO DE I RWARE

O que ?

v 0 sistema cperativo o ser doada & sempre na versdo upgrade, ou seja, & necessarie que os PC tenham
jé um sistema operativa anterior, legaimente instalado;

¥Todos o8 outros produtes fornecidas neste programa siio versoes integrais;

+0 padido da programa Windows Genulne o qual assegura que o sistema cperativo seja origingl e legal
podetd ser realizado, mas numa dnica vez

#Cada associagdo poda fazer pedidos e sollcitar no mix. 10 (dez) produtos, 25 (vinte e cinca) licangas
por produto ou 250 (duzentos e cinquenta) licengas no total.

+ A quanlidade minima a ser salicitada & de 5 [cinco) licengas no total

A quantidade méxima de sesvidores que podem ser solicitados & de 5 (cinca) lieenges no total. As IPSS
ndo podardo ultrapassar o volume maximo de litulos @ licengas por produte autorizado pela Microsaft
para doagio, nos 2 anos posteriores & execuglio do seu pedido

A quem se destina
+Estejam legalmente constituldas em Portugal;

¥ Sejam uma sssociagao sem fins lucrativos, classificada somo IPSS ou qualiicssde squiparads, lendo
teda a documentagao anualizada:

#Degenvolvem atividades comunitérias de interesse pablice

Eventos

EGESTAO GLOBAL EH G L

T atives Sesdo maug,

BRI mRAL 2020

1. Capacitagio para o investimento soclal

Capacitar 2s organizagbes envolvidas em Iniciativas de inovecdo &
empreendedarisma sonial. malhoranda as suas capecidades
organizativas e competéncias para a gestéo, com vista & preparagae 4
para mobilizar e aplicar investimento social

2. Capacitagio para a Inclusic
A itaglo de prupas patenci Ineciuals, ne
desenvolvimento de competfncias de natureza pesscal » social;

3 na drea dos Sociais

Apciar na reconversdo, remodelagho, ampliagio e adaptagho
infraesirutural da rede social e solidéria, viabiizando a promoglo de
tespostas socials de qualidade aos ulenles dos servios. a adocho de
solupdes copazes de assegurar a qualidade e a modernizagio bern
conto responder de forma eficiente 2 novas necessidades ocials.

VANTAGENS GTI

GTI: uma equipa capacitada e experlenta para a drea do 3° setor:

Foco nos objetivos e nos resultados das organizagbes

. Servigo integrado & ar, a, 2

@ eventos

Competéncia da equipa de consullores no 2puio a organizagbes do 3° setor

M glas e p ifi e digitais

1
2
3
4 Solugdes com risco partilhado
5.
6. Intervengdo continuada ao longo de todo o processo
7

. A visio global de um parceire seguro perto de si
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Crg ¢éo de eventos de para o setor social

Colaborar em projetos conjuntos

Organizaglo de Warkshops temalicos vocacionados para o seler social
Participagde e colaboragdo nas iniciativas desenvalvidas pela Clas
Apoiar as IPSS na adessio a0 "Pregrama de Doagdo Microsoft”

GT

UMA CULTURA DE
EXCELENCIA
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Academia de Mdsica
e -

Rede Social

Academia de Musica de Viatodos

Eu chamo-me Manuela Costa, sou presidente da dire¢do da Artesmusivi- Associa¢do de
artes de Viatodos.

Venho por este meio propor esta Associagdo para fazer parte do Clasb (conselho local
de agdo social de Barcelos).

Academia de Musica de Viatodos é uma escola particular do ensino especializado da
musica, criada por iniciativa da Artesmusivi- Associacdo de Artes de Viatodos, ao abrigo
do art? 23 e seguintes do Decreto-Lei n2 553/80 de 21 novembro, e tem a sua sede e
instalagdes na Rua Santa Maria de Viatodos, 1266, da freguesia de Viatodos.

A criacdo desta Academia de Musica, teve como objetivo capital, proporcionar aos seus
alunos, nos varios niveis de ensino, uma formacdo especializada da musica, ministrando,
designadamente os varios cursos do ensino vocacional da musica.

Esta entidade proporcionou a todos aqueles que residem fora dos meios urbanos,
especialmente na drea da sub-regido do Vale D’Este, a possibilidade de ter acesso a
ensino qualificado na drea da Musica, afirmando-se como uma entidade com um papel
social estratégico na regido onde se insere.

A Artesmusivi-Associacdo de Artes de Viatodos entidade proprietaria da Academia, tem
ao longo da sua ainda curta existéncia, definido um posicionamento atento as
necessidades e interesses educativos, culturais, sociais e humanos existentes a sua volta.
Atenta a importancia do ensino da musica e ao enriquecimento cultural como fatores
de formacdo e desenvolvimento social, familiar, cultural e social dos alunos, assim como,
o contexto da Escola e da Comunidade Educativa, posicionando-se, em pouco mais de 6
anos, como ancora e referéncia para jovens e familias do territério onde labora.

E reconhecida pelo Ministério da Educacdo, alvara 254, goza do estatuto de utilidade
publica e tem autonomia pedagdgica, mas ndo é financiada, o0 mesmo foi vedado as
novas escolas em 2010, situagdo que se mantem até a presente data.

Assim, a Artesmusivi tem que se autofinanciar. Para isso conta com as mensalidades dos
pais, protocolo com o municipio de Barcelos e com a CEVE. Organiza atividades para
assegurar o funcionamento da escola.

a%; ﬁ fg[iﬁ,g %ﬁi‘g ol % 23 REPUBLICA

!
ARTESMUSIVI - Asscciaco de Artes de Viatodos | Academia de Muisica de Viatodos i Telefone : 252 098 447 NIF. 509 360 432
Casa do Povo | Rua de Santa Maria de Viatodos n21266 | 4775-271 - VIATODOS | academia.musica viatodos@gmail.com Alvard DREN n9254







Sdo ministrados varios cursos do ensino vocacional:
-Infantil;

-Iniciagao;

-Basico em ensino supletivo e articulado; -Curso
livre de varios instrumentos.

Instrumentos:
-Clarinete;

-Flauta Transversal;
-Piano;

-Guitarra;

-Violino;

-Viola D’arco;
-Violoncelo;

-Canto;

-Bateria e Percussio.

Como escola de Musica tem parceria com o Agrupamento de Escolas Vale D'Este e com
a Alfacoop.

Funciona como numa escola regular cumprindo o calendério escolar.

No ano 2016/2017 temos cerca de 90 alunos que frequentam os varios cursos nas
instalagdes da Academia.

Neste ano letivo levamos a musica as criangas do pré-escolar nas freguesias de
Negreiros, Chavdo, Viatodos, Fonte Coberta e Carreira num total de 160 Criancgas.

A Academia estabeleceu um protocolo com a CEVE, em que se compromete a levar
musica a idosos nas freguesias da sua area de influéncia em lares e centros de dia.

Em 2016 terminou um projeto com os Bombeiros Voluntdrios de Viatodos onde a
musicoterapia foi levada aos idosos do Centro de dia, premiado pelo BPI Sénior.

A Rede Social, sendo uma estrutura social composta por organiza¢des, conectadas por
um ou vdrios tipos de relagdes, que compartilham valores e objetivos comuns, existe
uma maior abertura possibilitando estes relacionamentos horizontais entre os seus
membros onde todos juntos geram a forga e a habilidade para a rede funcionar. Assim
pretendemos participar com o que temos e com o que fazemos nos projetos globais da
Rede Social para assim contribuir para o objetivo principal que é o combate & pobreza
social do municipio.

Barcelos, 12 de dezembro 2016

Direcdo Executiva
Manuela Costa
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