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—-----—--Aos trinta dias do més de julho de dois mil e dezanove, no auditério da Biblioteca
Municipal de Barcelos, sito no Largo Dr. José Novais, reuniu pelas catorze horas e trinta

minutos, o Conselho Local de Acdo Social de Barcelos (CLASB). A sessdo foi presidida por

Armandina Félix Vila Ch3 Saleiro e secretariada por Silvia Branco.

—————————— A reunido teve inicio as quinze horas, de acordo com o previsto no numero dois do

artigo trigésimo terceiro do Regulamento Interno do CLASB.
---------- A Presidente do CLASB, Armandina Saleiro, abriu a sessdo, dando as boas-vindas e

agradecendo a participacdo dos parceiros e o trabalho em rede desenvolvido, que permite que

este municipio seja mais coeso e solidario.
—————————— Antes de prosseguir com os trabalhos as presengas foram assinaladas, conforme

registo de presencas em anexo (doc. 1). Estiveram presentes quarenta e sete parceiros e

houve duas auséncias justificadas antecipadamente.

---------- A ordem de trabalhos foi a seguinte:
---------- Ponto 1 — Apresentacdo do relatdrio final de execugdo do projeto CLDS 3G - OPEN B; --

---------- Ponto 2 — Apresentacdo da Entidade Coordenadora e do Coordenador técnico do CLDS

4G; -----
--—--——-Ponto 3 — Apresentacdo da proposta da constituicdo da parceria do CLDS 4G; -------------
----------Ponto 4 — Apresentacdo do Plano de A¢do do Projeto, no dmbito do CLDS 4G;----------—-

—————————— Ponto 5 — Apresentacdo do pedido de adesdo ao CLASB da Associagdo Médicos do

---------- Ponto 6 - Deliberacdo dos pareceres emitidos pelo Nucleo Executivo:

—————————— a) Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente;

------—---) Associacdo de Pais e Amigos de Criangas;

---------- c) Casa de Salde S. Jodo de Deus;

---------- d) Centro Social da Paréquia de Arcozelo.

—————————— Ponto 7 — Apresentacdo do Projeto Re(Conectar) da Associagdo de Pais e Amigos de

Criancgas;

---------- Ponto 8 — Apresentacdo do Programa Regressar do IEFP;

---------- Ponto 9 — Qutros assuntos.

---------- Passou-se entdo ao cumprimento da ordem de trabalhos:
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—————————— No ponto um — A Presidente convidou o coordenador do OPEN B, Luciano Barros, a
apresentar o relatério final de execucdio do projeto CLDS 3G - OPEN B. Apds a conclusdo da
apresentagdo que se encontra em anexo (doc.2), Luciano Barros agradeceu a colaboragdo de
todos os parceiros ao longo dos trés anos de projeto e a Presidente abriu espago para o

esclarecimento de quaisquer dividas que existissem. Como ndo as houve, passou-se ao ponto

seguinte.
---—------No ponto dois — A Presidente do CLASB deu a conhecer a manifestacéo de interesse no
desenvolvimento do concelho de Barcelos ao Programa CLDS 4G, ficando designado em
reunido ordinaria de Camara a 10.05.2019, a ATAHCA (Associagdo de Desenvolvimento das
Terras Altas do Homem, Cavado e Ave) como ECLP (Entidade Coordenadora Local da Parceria)
e como coordenador técnico, Luciano Joaquim Oliveira Barros, conforme anexo (doc.3). ---------
—————————— No ponto trés — A Presidente do CLASB convidou a técnica da ATAHCA, Conceigdo
Fernandes, a apresentar a proposta da constitui¢do da parceria do CLDS 4G, definindo a ACIB -
Associacdo Comercial e Industrial de Barcelos e o CSPA — Centro Social da Paréquia de Arcozelo
como as ELEAS (Entidades Locais Executoras das Acdes). Ap6s a conclusdo da apresentagdo

que se encontra em anexo (doc.4), a Presidente colocou a votagdo, tendo o plenario

deliberado pela sua aprovagdo, por unanimidade.
—————————— No ponto quatro — A Presidente do CLASB solicitou ao coordenador técnico do CLDS
4G, Luciano Barros, para apresentar o Plano de Ag¢do do Projeto, conforme anexo (doc.5). O
coordenador técnico iniciou a apresentacdo informando que, apesar de o CLDS 4G ter uma
filosofia de continuidade, o mesmo ird ter uma abrangéncia territorial diferente, com a
integracdo de todas as freguesias da margem direita do Rio Cévado (Abade de Neiva, Aborim,
Aldreu, Areias (S. Vicente), Arcozelo, Balugdes, Carapecos, Cossourado, Fragoso, Galegos (Sta.
Maria), Galegos (S. Martinho), Lama, Lij6, Manhente, Oliveira, Palme, Panque, Perelhal, Roriz,
Silva, Tamel (S. Verissimo), Ucha, Unido de freguesias de Alheira e Igreja Nova, Unido de
freguesias de Alvito [S. Pedro e S. Martinho] e Couto, Unido de freguesias de Barcelos, Vila Boa
e Vila Frescainha [S. Martinho e S. Pedro], Unido de freguesias de Campo e Tamel (S. Pedro
Fins), Unido de freguesias de Creixomil e Mariz, Unido de freguesias de Durrdes e Tregosa,
Unido de freguesias de Quintides e Aguiar, Unido de freguesias de Tamel (Sta. Leocddia) e Vilar
do Monte e Unido de freguesias de Vila Cova e Feitos), assim como as freguesias limitrofes da
margem esquerda do Rio Cévado (Barcelinhos, Carvalhal, Fornelos, Gilmonde, Pousa, Rio Covo
(Sta. Eugénia), Unido de Freguesias de Areias de Vilar e Encourados). Esta proposta de

intervencdo territorial, concertada entre a Camara Municipal de Barcelos e a Entidade
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Coordenadora Local da Parceria (ATAHCA) surge no sentido de dar continuidade ao trabalho
desenvolvido no ntcleo urbano de Barcelos pelo CLDS 3G, assim como promover o
alargamento da intervengdo & zona norte do concelho, esta particularmente mais isolada e
envelhecida. Colocado a votacdo o Plano de A¢do foi aprovado por unanimidade. ---------=--------
—————————— No ponto cinco — A Presidente do CLASB convidou a Diretora de Projetos Norte e
Centro, da Associacdo Médicos do Mundo — Representagdo Norte, Raquel Rebelo, a apresentar
a associagdo e os motivos pelos quais pretende ser parceira do CLASB, que comegou por
agradecer todo o apoio que tém recebido desde o inicio da sua intervencdo no territdrio de

Barcelos (doc.6). A Presidente do CLASB colocou a votagdo o pedido de adesdo e da votagdo,

resultou que a assembleia aprovou o pedido de adesdo por unanimidade.
---------- No ponto seis — Deliberacdo dos pareceres emitidos pelo Nucleo Executivo — a
Presidente do CLASB deu a palavra aos responsaveis das entidades promotoras dos projetos

para sumariarem os objetivos e finalidades de cada, depois de agradecer as instituicdes as

ideias e projetos que colocam Barcelos na vanguarda da a¢do social.
—————————— As diferentes exposicdes, contextualizando a iniciativa, identificando a modalidade de
funcionamento, os objetivos, as acdes/atividades e os recursos necessdrios foram realizadas
pela seguinte ordem e foram apresentadas pelos responséveis a seguir identificados: -------—--—-

---------- a) Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente, pretende desenvolver a

resposta social de Centro de Dia, apresentada por Filipa Azevedo (doc.7).
---------- b) Associagdo de Pais e Amigos de Criangas, pretende, no dmbito de Licenciamento de

Equipamentos, desenvolver a resposta social Centro de Atividades Ocupacionais (CAO). A

apresentacdo foi efetuada por Vania Gongalves (doc.8).
----------b) Associacdo de Pais e Amigos de Criangas, pretende, no dmbito de Licenciamento de

Equipamentos, desenvolver a resposta social Lar Residencial. A apresentacdo foi realizada por

Vania Gongalves (doc.9).

---------- c) Casa de Satide S. Jodo de Deus, no dmbito da resposta Unidade de Dia de Promogdo

de Autonomia em Deméncias, apresentado por Luis Durdes (doc.10).

—————————— ¢) Casa de Saude S. Jodo de Deus, no &mbito da resposta CuiDando | Equipa de Apoio

domicilidrio em Satide Mental, apresentado por Luis Durdes (doc.11).
---------- d) Centro Social da Paréquia de Arcozelo, pretende, no @mbito de Licenciamento de

Equipamentos, desenvolver a resposta social Lar Residencial. A apresentagdo foi efetuada por

Duarte Silva (doc.12).
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—————————— Findas as intervencdes e prestados os esclarecimentos solicitados, passou-se a leitura

dos pareceres emitidos pelo Nicleo Executivo, pela seguinte ordem:
—————————— a) Conceicdo Fernandes procedeu 3 leitura do parecer relativo ao projeto da
Associacdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente, para desenvolver a resposta de Centro de
Dia, que obteve a pontuacdo de noventa virgula quarenta por cento (90,40%), mengdo
qualitativa favordvel. Colocado a votagdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. (doc.13). --
---------- b) André Seixas procedeu a leitura do parecer relativo ao projeto da criagcdo de um

Centro de Atividades Ocupacionais (CAO) da APAC, que obteve mengdo qualitativa favoravel.

Colocado a votacdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. (doc.14).
—————————— b) André Seixas procedeu 2 leitura do parecer relativo ao projeto da criagdo de um Lar

Residencial da APAC, que obteve mencdo qualitativa favordvel. Colocado a votagdo, o parecer

foi aprovado por unanimidade. (doc.15).
—————————— ¢) Sandra Antunes procedeu a leitura do parecer relativo ao projeto da Casa de Saude
S. Jo3o de Deus, da resposta Unidade de Dia de Promog3o de Autonomia em Deméncias, que
obteve a pontuacdo de noventa e seis virgula quarenta por cento (96,40%), mengdo qualitativa
favorével. Colocado a votacdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. (doc.16). -===-==-==-------
—————————— ¢) Sandra Antunes procedeu 2 leitura do parecer relativo ao projeto da Casa de Satde
S. Jodo de Deus, da resposta do projeto CuiDando, que obteve a pontuagdo de noventa e um

virgula sessenta por cento (91,60%), mengdo qualitativa favoravel. Colocado a votacdo, o

parecer foi aprovado por unanimidade. (doc.17).
————--d) Conceicdo Fernandes procedeu a leitura do parecer relativo ao projeto da criagdo de
um Lar Residencial do Centro Social da Paréquia de Arcozelo, que obteve mengdo qualitativa
favoravel. Colocado a votagdo, o parecer foi aprovado por unanimidade. (doc.18). -----=-----------
---------- No ponto sete — A Presidente do CLASB convidou a coordenadora técnica da APAC,
Vania Goncalves, a apresentar o Projeto Re(Conectar) da Associagdo de Pais e Amigos de
Criangas (doc.19). A Presidente abriu espaco para o esclarecimento de quaisquer duvidas que
existissem e propds a apresentacdo/divulgagdo deste Programa junto das Associagdes de Pais.-
---------- No ponto oito — A Presidente do CLASB convidou a técnica do IEFP, Cristina Rodrigues,

a apresentar o Programa Regressar do IEFP (doc.20). A Presidente abriu espago para o

esclarecimento de quaisquer ddvidas que existissem.
—————————— No ponto nove — A Presidente do CLASB informou os presentes da assinatura do
Protocolo de Cooperacdo entre a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género e o
Municipio de Barcelos, para a promogdo da igualdade de género e ndo discriminacdo, que

decorreu no dia 5 de junho na Comissdo Intermunicipal do Céavado, em Braga e que contou
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com a presenca da Secretdria de Estado para a Cidadania e Igualdade, Rosa Monteiro.
Informou ainda, que a candidatura estd em processo de submissdo, ao Aviso NORTE-34-2019-
08 — abordagens integradas para a inclusdo ativa, intitulada ProCuidador - Programa de
Intervencdo em Cuidadores AVC/Deméncias. Neste sentido, foi estabelecido um acordo de
parceria entre o Municipio, a Casa de Salide S. Jodo de Deus e a Associacdo Nacional AVC.-—--
---------- Foi também aproveitado este ponto para informar que foi submetida a manifestagdo
de interesse do Municipio de Barcelos em integrar um projeto piloto “Planos Locais para a
Integracio das Comunidades Ciganas de Barcelos (2019-2022)" promovido pelo Alto
Comissariado para as Migracdes, I.P. (ACM, I.P.), a 4 de julho de 2018 e aprovado a 26 de
outubro de 2018. Celebrou-se a 23 de novembro de 2018 um Protocolo de Cooperagdo entre o

ACM, 1.P. e o Municipio de Barcelos. A 30 de abril do corrente ano, foi enviado o PLICC de

Barcelos para o ACM, I.P., encontrando-se em fase de validag¢do.
---------- N3o havendo mais nada a tratar, a Presidente do CLASB deu por encerrada esta
sessdo, pelas dezassete horas e quinze minutos, depois de agradecer a todas as instituicdes
pelo trabalho desenvolvido no territério, da qual foi lavrada a presente minuta de ata, que
depois de lida, foi submetida a votagdo, tendo sido aprovada por unanimidade e vai ser

assinada pela Presidente do CLASB, Armandina Saleiro e por mim, Silvia Branco, que a

secretariou.
—————————— De acordo com o definido no Regulamento Interno, a ata serd enviada, por correio
eletrénico, a todos os parceiros. Ao fim de dez dias apés o seu envio, sera considerada
aprovada, caso ndo surjam discordancias acerca do seu teor, sendo entdo assinada pela
Presidente do CLASB, Armandina Saleiro e por mim, Silvia Branco, que a secretariou. A ata

ndmero quarenta e nove sera publicada no sitio eletrénico do Municipio de Barcelos na drea

da Rede Social.

PRESIDENTE DO CLAS DE BARCELOS

pLAN

/Maria Armandina Félix Vila-Ch3 Saleiro/

SECRETARIA DO CLASB

§f()m&_gﬂg¢m (2

/Silvia Adélia Santos Branco Silva/
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Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE NOME DO REPRESENTANTE

5 —Sensi—Salide e Bem Estar, Lda

ACAPA — GSM — Associacdo de Criadores de Aconchego e Promotores do Acolhimento
de Galegos 5. Martinho

ACAPO - Associacdo de Cegos e Ambliopes de Portugal

ACEF — Associagdo Cultural, Educacional e de Formagdo

il
ACES CAVADO Ill - Barcelos /Esposende — ﬁo\ SN Jg,\,\ L

ACIB — Associagdo Comercial e Industrial de Barcelos

ACRA — Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Alheira

ADC - Associagdo para o Desenvolvimento Comunitério Abade de Neiva

ADRVC — Agéncia de Desenvolvimento Regional do Vale do Cavado

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria

Agrupamente de Escolas Braga Oeste

Agrupamento de Escolas de Barcelos

Agrupamento de Escolas de Fragoso

Agrupamento de Escolas de Vila Cova

Agrupamento de Escolas Gongalo Nunes

Agrupamento de Escolas Rosa Ramalho, Barcelinhos

-

&@

Agrupamento de Escolas Vale D’Este

Agrupamento de Escolas Vale de Tamel

Agrupamento de Escuteiros 1016 Ucha

Agrupamento de Escuteiros 1204 Martim

Agrupamento de Escuteiros 1225 Rio Covo St2 Eulalia

Agrupamento de Escuteiros 1250 Addes

Agrupamento de Escuteiros 528 Lijé

Agrupamento de Escuteiros 559 Lama

Agrupamento de Escuteiros 561 Macieira de Rates

Agrupamento de Escuteiros 829 Fragoso

Alheira Futebol Clube

AMA — Associagdo de Amigos do Autismo

AMAR 21 - Associagdc de Apoio & Trissomia 21

AMES - Associac3o para a Mudanga Empreendedora e Solidaria "\‘-\_»-—; 5_,\: (ol () S

Ana Filipa Pereira Mota

\]_.-/ N 1
APAC — Associacgdo de Pais e Amigos de Criangas N q\‘ CQ %Wﬁ% rg\/“ R 3’\0\"& 7
l‘ -

APACI — Associagdio de Pais e Amigos das Criangas Inadaptadas

APDES — Agéncia Piaget para o Desenvolvimento

ARCA — Associagdo Recreativa e Cultural de Arcozelo

Artesmusivi - Associagdo de Artes de Viatodos

Associagdo Amigos do Pato

Associagdo Anima Com Riso

Associagdo Carapecos Solidario

Associagao Clube Moto Galos de Barcelos

Associagdo Cor é Vida

Associagao Cultural e Desportiva de Pereira

Pagina 1de7
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30 de julho 2019
Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Associacdo Cultural e Recreativa de Creixomil

Associagio Cultural Motocavagquinhos

Associagdo Cultural, Desportiva e Recreativa de Lijé

Associacio de Deficientes Motores de Barcelos

Associagio de Diabéticos do Minho

Assoclagio de Espondilite Anquiolisante

Associacdo de Estudantes do IPCA

Associagio de Melhoramentos Macieira de Rates

Associagdo de Pais da Freguesia da Lama

Associacio de Pais de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais —"A Nossa
Historia”

Associagio de Pais de Galegos S. Martinho

Associagdo de Pais de Oliveira

Associagdo de Pais de Silveiros

Associac3o de Pais dos Alunos das Escolas e JI de Lij6

Associagdo de Pais de Carreira e Fonte Coberta - FOCA

Associacio de Pais e Amigos da Escola e JI de Encourados

Associacdo de Pais e Amigos das Escolas Pré Basica da Ucha

Associagdo de Pais e Enc. de Educagdo da EB 1 e JI de Martim

Associagdo de Pais e Enc. de Educacdo de Bastugo 5t2 Estevao

Associagdo de Pais e Enc. de Educag8o dos Alunos de Macieira de Rates

Associagio de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos de Negreiros

Associac3o de Pais e Enc. de Educagdo dos Alunos do Jl e EB1 de Cossourado

Associacdc de Pais e Enc. de Educagdo Jl e EB1 de Aldreu

Associagio de Pais e Enc. de Educagdo JI e EB1 Perelhal

Associagdo de Patinagem do Minho

Associacdo de Ténis de Mesa de Braga

Associacdo Desportiva da Carreira

Associagdo Desportiva e Cultural de Tregosa

Associacio do Vale do Neiva “ TEATRONEIVA”- A MO

Associacio dos Técnicos de Electricidade de Barcelos

Associagdo Equestre Cultural Recreativa de Lijé

Associagdo Folclorica de S. Miguel da Carreira

Associagdo Galo Novo

Arrcsiatasay

Associagdo Historias de Recreio

\ -

Associagdo Humanitéria de Rio Cvo Santa Eugénia

Associagdo Humanitéria dos Bombeiros Voluntérios de Viatodos

T

, @y

Associacdo Nacional AVC

Associagdo Olho Meirinho

SRS A

Associacdo Perelhal Solidario

<L

Artesmusivi - Associagdo de Artes de Viatodos

Associacio Portuguesa de Deficientes

Associacio Portuguesa de Paramiléidose — Nucleo de Barcelos
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Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA EMTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Associagdo Portuguesa dos Veteranos de Guerra

Associagdo Recovery

Associacdo Recreativa e Cultural de Sequeade

@M&Qh 24T

Associagdo Social, Cultural e Recreativa de Chorente

ATAHCA - Associagdo de Desenvolvimento das Terras Altas do Homem, Cévado e Ave

=

Barcelos Sénior — Associagio Educacional Cultural, Social e Recreativa de Formacdo
Permanente

) T -
N

Barcelos Solidério — Benemérita Associagdo Humanitéria dos Dadores de Sangue do
Concelho de Barcelos

Camara Municipal de Barcelos

Casa do Cruzeiro de Aird

Casa do Povo de Alvito S, Pedro

Casa do Povo de Areias S. Vicente

¢ /%U-a—:’ "/ ’/—?_;:‘</—:LZ? ‘/:/L_)
A

I £

Casa do Povo de Durrdes

7

Casa do Povo de Géndara do Neiva

Casa do Povo de Macieira de Rates

/

Casa do Povo de Milhazes B} 27 W
Casa do Povo de Pedra Furada ) %———

Casa do Povo de Rio Cdvo St2 Eugénia

Célula 2000, S.A —

Centro Comunitdrio Moinhos de Vento

i |
%

Centro de Apoio e Solidariedade da Pousa

/r\é':%\\ ] A\ >

Centro de Assisténcia Social Balugdes

Centro de Bem-Estar Social de Alheira

Centro de Bem-Estar Social de Bargueiros

Centro de Solidariedade Social S. Verissimo

Centro Distrital de Seguranca Social Braga, ISS, I.P.

Ylaose- Garway o 8D

Centre Humanitério da Cruz Vermelha Portuguesa de Macieira de Rates

Centro Social da Casa do Povo de Vila Seca

Centro Social da Paréquia de Arcozelo

& [~

Centro Social de Aguiar

Centro Sccial de Cultura e Recreio da Silva

|[6c Reose~

Centro Social de Durrdes

Centro Social de Remelhe

Centro Social de Vila Frescainha S. Pedro

A L. 0 Q--ig‘_\g_g-.__.\

Centro Social e Paroquial de Aguiar

P Vi
Lacrz /&ch-r\r:{: %ZC&&"

Centro Social e Paroquial de Aldreu

Centro Social e Paroquial de Areias de Vilar

Centro Social e Paroquial de Barcelinhos

Centro Social e Paroquial de Carreira

Centro Social e Paroquial de Fragoso

Il m P
ookl U Bron § Sy
\‘_

Centro Social e Paroquial de Gilmonde

Centro Social e Paroquial de Tregosa
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Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Centro Social e Paroquial Imaculado Coragdo de Maria

Centro Social Ernesto Gongalves Costa

Centro Social 5. Teoténio

Centro Social, Cultural e Recreativo Abel Varzim

Centro Zulmira Pereira Simdes - Institui¢do de Solidariedade Social de Roriz

N g Ke,

Circulo Catélico de Operérios de Barcelos

Clube Desportivo Juventude S. Pedro

Colégio La Salle

Comiss3do de Protecgio de Criancas e Jovens — Barcelos

Nogbe 7/~Qﬁ(i’_’)&

Confraria do Senhor dos Passos

Cooperativa Agricola de Barcelos, CRL

Corpo Nacional de Escutas, Agrupamento 9058

Corpo Voluntério de Salvagdo Publica Barcelinense

CRI - Centro de Respostas Integradas de Braga

—

e / Fr—— %

Cruz Vermelha Portuguesa — Delegagdo de Barcelos

7

-Z’,"_q%//r

Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo Aldreu

Cruz Vermelha Portuguesa — Nucleo Campo

%(&P@ \'E@So lhz ppeiia

E.Leclerc Barcelodis

EMEC - Empresa Municipal de Educacéo e Cultura de Barcelos / Escola de Tecnologia
e Gestdo de Barcelos

EQUIVAU — Centro Hipico da Quinta do Vau

Escola Profissional Profitecla

Escola Secunddria de Barcelinhos

Fabrica da Igreja Paroquial de Aldreu

Farmécia Filipe

FECAP — Federacdo Concelhia das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacdo do
concelho de Barcelos

FIBRO — Associacio Barcelense de Fibromialgia e Doengas Crénicas

Tty S ﬁj/

Fundagdo Caixa Agricola do Noroeste

Futebol Clube de Roriz

Futebol Clube Lirio do Neiva

Gabinete da Rede Portuguesa de Cidades Saudaveis

GASC — Grupo de Acgdo Social Crista

GNR — Guarda Nacional Republicana

Grupo “Jovens Sem Limites”

Grupo Biblico de Lijé

Grupo Cénico Lirico do Neiva

Grupo Coral “Villa Gallegus”

Grupo Coral da Imaculada Conceigao

Grupo Coral da Lama

Grupo Coral da Ucha (S80 Roméo)

Grupo Coral de Macieira de Rates

Pagina 4de 7
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NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

Grupo Coral de Santiago de Cossourado

Grupo Coral de Tregosa

Grupo de Dangas e Cantares de Aldreu

Grupo de Estudos Historicos do Vale do Neiva

Grupo de Jovens da Carreira

Grupo de Jovens de Galegos St2 Maria

Grupo de Jovens de Shalom

Grupo de Jovens ETC — Ucha

¥ Yy
Grupo de Reserva do Patriménio Cultura e Tradigdo —\mﬂo )

Lo e

Grupo Desportivo Aguas Santas

Grupo Desportivo de Macieira de Rates

Grupo Desportivo e Recreativo de Campo

Grupo Desportivo e Recreativo Leocadenses

Grupo Etnogréfico as Lavradeiras

Grupo Folcldrico da Ucha

Grupo Folcldrico de Tregosa

Grupo Folclérico Juvenil de Galegos St2 Maria

Grupo Menino Jesus

Grupo Recreativo e Cultural de Alvito S. Pedro

Grupo Teatro Amador “Os Pioneiros da Ucha"

Grupo Teatro da Carreira

Grupo Verde Aventura

GTI - Gestdo, Tecnologia e Inovacdo, SA

Hospital St2 Maria Maior, E.P.E.

IEFP — Centro de Emprego de Barcelos

Infantario de Santa Maria de Fonte de Baixo

Instituto das Irm&s Franciscanas Missiondrias de Maria

Instituto de Reinsergdo Social — Equipa do Cavado

Instituto Renascer

Instituto S3o0 Jodo de Deus — Casa de Sadde de S3o Jodo de Deus

Instituto S&o Jodo de Deus — Casa de Satde de S3o José

IPCA — Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Junta de Freguesia da Lama

Junta de Freguesia da Silva

Junta de Freguesia da Ucha

Junta de Freguesia da Varzea

Junta de Freguesia de Abade Neiva

Junta de Freguesia de Aborim

Junta de Freguesia de Adaes

Junta de Freguesia de Aird

Junta de Freguesia de Aldreu

lunta de Freguesia de Alvelos
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{2 de Barcelos

SESSAO PLENARIA DO COMSELHO LOCAL DE ACAO SOCIAL

30 de julho 2019
Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE

e MOME DO REPRESENTANTE ,

Junta de Freguesia de Arcozelo

(PN YN _ e K e

Junta de Freguesia de Areias S.Vicente

Junta de Freguesia de Balugdes

Junta de Freguesia de Barcelinhos

Junta de Freguesia de Barqueiros

Junta de Freguesia de Cambeses

Junta de Freguesia de Carapegos

Junta de Freguesia de Carvalhal

Junta de Freguesia de Carvalhas

Junta de Freguesia de Cossourado

Junta de Freguesia de Cristelo

Junta de Freguesia de Fornelos

Junta de Freguesia de Fragoso

Junta de Freguesia de Gilmonde

Junta de Freguesia de Lijé

Junta de Freguesia de Macieira de Rates

Junta de Freguesia de Manhente

Junta de Freguesia de Martim

Junta de Freguesia de Moure

Junta de Freguesia de Oliveira

Junta de Freguesia de Palme

Junta de Freguesia de Panque

Junta de Freguesia de Paradela

Junta de Freguesia de Pereira

Junta de Freguesia de Perelhal

Junta de Freguesia de Pousa

Junta de Freguesia de Remelhe

Junta de Freguesia de Rio Cévo 5t2 Eugénia

Junta de Freguesia de Roriz

Junta de Freguesia de Tamel S. Verissimo

Junta de Freguesia de Vila Seca

Junta de Freguesia Galegos S. Martinho

Junta de Freguesia Galegos 5t2 Maria

KERIGMA — Instituto de Inovagio e Desenvolvimento Social de Barcelos

Lijé Futebol Clube 3 i
1
Lions Clube de Barcelos w Oﬂ/%
Moto Clube de Macieira de Rates
Nucleo D rtivo da Silv:
lcleo Desportiv a gy \-

Nucleo Local de Insergdo de Barcelos

Optica 2, Lda

PSP — Policia de Seguranga Plblica de Barcelos

Rancho Folclérico de Santa Euldlia de Oliveira

Rancho Infantil da Ucha
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SESSAD PLENARIA DO COMSELHO LOCAL DE ACAQ SOCIAL

30 de julho 2019
Auditério da Biblioteca Municipal de Barcelos

NOME DA ENTIDADE

NOME DO REPRESENTANTE

ROTARY Club de Barcelos

e
i

XA G chay 70\*‘/\.10‘).\

Santa Casa da Misericérdia de Barcelos

SIRA - Sociedade Instrugdo e Recreio Aldreense

Woheofoes>. %og’{'a ooilo

SOPRO — Solidariedade e Promogdo

Sporting Club da Ucha

-\f\ cave | “.)k&\& ]

Tertdlia Barcelense

Torrence Center

Tributo a Vida

Unido de Freguesias de Alheira e Igreja Nova

Unido de Freguesias de Alvito S. Martinho, Alvito S. Pedro e Couto

UniZo de Freguesias de Areias de Vilar e Encourados

UniZo de Freguesias de Barcelos, Vila Boa, Vila Frescainha S. Martinho e Vila

Frescainha S. Pedro

Unido de Freguesias de Campo e Tamel S. Pedro Fins

Unido de Freguesias de Carreira e Fonte Coberta

Unido de Freguesias de Chorente, Gdios, Courel, Pedra Furada e Gueral

Unido de Freguesias de Creixomil e Mariz

Unido de Freguesias de Durrdes e Tregosa

Unido de Freguesias de Gamil e Middes

Unido de Freguesias de Milhazes, Vilar de Figos e Faria

Unido de Freguesias de Negreiros e Chavao

Unido de Freguesias de Quintides e Aguiar

Unido de Freguesias de Sequeade , Bastugo St2 Estévdo e Bastugo S. Jodo

Unido de Freguesias de Silveiros e Rio Covo St2 Euldlia

Unido de Freguesias de Tamel 5t2 Leocadia e Vilar do Monte

Unido de Freguesias de Viatodos, Grimancelos, Minhot3es e Monte Fraldes

Unido de Freguesias de Vila Cova e Feitos

Unido Desportiva S. Verissimo

Unidade de Barcelos da Liga Portuguesa Contra o Cancro

VALDESTE -~ Cooperativa de Solidariedade Social, CRL

Venerével Ordem Terceira S. Francisco “Casa Menino de Deus”

Viver Macieira - Associagdo Ambiental, Cultural e Desportiva de Macieira de Rates

LS 36 O?EN@ ~ LUCAw p BARROS

/\_\ %@?}ﬂlﬁg\& 20 L0 Os ULy
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dezembro 2015 - junho 2019

Luciano Barros - Coordenador

Grace Kelly Oliveira - Técnica Superior
Manuela Cunha - Técnica Superior
Raquel Lima - Tecnica Superior
Raquel Torres - Tecnica Superior
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Plano de aco

EIXO |

Emprego, formacao e EIXO Il
qualificacao

Intervencao Familiar e

-8 mmwumé Parental Preventiva da
= 31 atividades Pobreza Infantil EIXO 1

- 2 acoes Capacitacao das Comunidades
- g atividades e das Instituicoes

- 3 acoes
- 7 atividades




sepeboliold welo] SapepiAle se Sepo |

018[0.id Op jeul) eleq o oedeloliold ap opipad o2

(S3S3IN 2¥) 6T02'90'0€ - STo0Z'2T:'v1 @

0edeboLI0Id Op OPIPad o T einiepipued op spss wig

8TO0C'CT'ET - GT0C2'CT'PT (] 8T02'0T'TIE - 9TO0C'IT'TO o

~ OYSVZIMVANIYD




Dados da
execucao final:

INDICADOR DE RESULTADO E INDICADOR DE
REALIZACAO




%T 178
solereunsag

d N3do o1eloid ojad sepibueiqge

saod1nsul/sesatdwa/seossad 9659 :je10|

9SS ‘soliejeunsag
0S0T :Sajuedionied

:jeul} oednosaxa
- Ep sopeqg

| sewedionied




Técnicas de
Praocura Ativa de
Emprego

Atendimentos
Individuais

Capacitar e ajudar
a desenvolver
atitudes de procura
ativa de emprego

Agbes +Capaz

20 Sessdes de Técnicas
de Procura Ativa de
Emprego

300 Atendimentos
Individualizados

6 Acties +Capaz

20 Sessdes de Técnicas de Procura Ativa
de Emprego

340 Atendimentos Individualizados (175
Atendimentos Individualizados

correspondem a Participantes e 165
Atendimentos Individualizados sao
Destinatarios com Ficha do Participante,
mas que estdo fora da nossa area
geografica de intervengdo, no entanto,
receberam exactamente as mesmas

respostas e apoio que os Participantes

6 Agdes de Desenvolvimento de
Competéncias Pessoais e Saciais +Capaz

Total Destinatarios Diretos: 175
Total Destinatarios Realizados: 340
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Apoiara
enquadramento de
projetos de
autoemprego e de
empreendedorismo nos
diferentes programas e
instrumentos de apoio,
promovendo o
encaminhamento dos
interessados parao
apoio técnico

Criagdo de 1 Gabinete
de Apoio ao
Empreendedorismo

Sess@es de informagdo
sobre os programas de
apoio ao autoemprego
e empreendedarismo

Acompanhamento de
promotores em
balango de
competéncias inicial e
criacdo do proprio
negocio

Realizagdo de 1 Forum
Emprego e
Empreendedorismo

Criagc8o de 1 Gabinete de
Apoio ao
Empreendedorismo

12 Sessoes informagao
sobre os programas de
apoio ao autoemprego e
empreendedorismo

15 Novos
Empreendedores

1 Forum de Emprego e
Empreendedorismo

1 Gabinete de Apoio ao
Empreendedorismo

4 Sesstes de informacdo
sobre os programas de
apoio ao autoemprego e
empreendedorismo

21 Novos
Empreendedores

1 Férum de Emprego e
Empreendedorismo

Total Destinatarios Diretos: 19
Total Destinatarios Realizados: 21
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Sensibilizar os
empresarios, as
instituicbes e as
entidades
empregadoras locais
para uma participagdo
ativa na concretizagdo
de medidas ativas de
emprego € em
processos de insergdo
profissional e social

Sessties de Divulgago
com Empresarios e
Entidades Empregadoras

Actes de Formacio para
Gestores/Lideres

Criagdo de uma Base de
Dados

6 Sessdes de divulgagdo
junto do publico-alve das
ofertas de qualificag8o

1 Agdo de Formagao para
Gestores/Lideres

Criacdo de uma Base de
Dados

11 Sessdes de Divulgagdo com
Empresarios e Entidades
Empregadoras

2 Actes de Formacgdo para
Gestores/Lideres

Criamos, melhoramos e
atualizamos a nossa Base de
Dados

Total Destinatarios Diretos: 57
Total Destinatarios Realizados: 80
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Desenvolver agdes
que estimulem as
capacidades
empreendedoras dos
alunos do ensina
secundario, numa
perspetiva de reforgo
da iniciativa, da
inovagdo, da
criatividade, do gosto
pelo risco e que
constituam uma
primeira abordagem a
atividade empresarial

Programa EmpreendeTe

Concursos de Ideias

Grupos Tematicos e
Projetos Criativos

Bootcamp

2 Programas
EmpreendeTe

2 Concursos de ldeias

15 Grupos Tematicos e
Projetos Criativos

1 Bootcamp

5 Programas EmpreendeTe

3 Concursos de Ideias

13 Grupos Tematicos e
Projetos Criativos

2 Bootcamps Vocacionais

Total Dmmz:mﬁmlom Diretos: 24
Total Destinatarios Realizados: 89
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Estrategias
direcionadas para a
mediagio dos
conflitos familiares

Programa OPEN B

Em Familia

Formacg8o para
técnicos

_u_um<mZ._._<> U>

9 sesses do Programa
OPEN B Em Familia para 100
familias

3 agoes de formagdo
certificada para 30
técnicos™®

* Atividade ndo elegivel por
orientagdo do 1SS, L.P.

_qu_»mN> _Z_u>Z._.__|

31 sesstes do Programa OPEN B
Em Familia para 534 familias das
quais 47 sdo destinatarios

1 ac8o de formag3o certificada
para 16 técnicos.”

Total Destinatarios Diretas: 47
Total Destinatarios Realizados: 534







Desenvolviment
o de agbes de
apoio técnico a
autoorganizacao
dos hahitantes

300 habitantes

Atividades
comunitarias e
de intervencao
local junto da
comunidade;

Fomento do
espirito de
interajuda

. 3 Bairros/
comunitario;

Comunidades

Articulagao com
Comissoes de
Moradores;

1949 habitantes abrangidos

Envolvimento e intervencio junto
de diferentes
Bairros/Comunidades da Unido de
Freguesias de Barcelos, Vila Boa e
Vila Frescainha (5. Martinho e S.
Pedro) e de Arcozelo (5):

- Bairro 12 de Maio

- Bairro da Misericordia

- Quinta da Formiga

- Bairro Barcelos |1

- Quinta das Andorinhas -
Comunidade Rom

Total: 1954 destinatarios
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Desenvolvimento de
instrumentos
facilitadores tendo em
vista a mobilidade de
pessoas a Servicos
publicos de utilidade
publica, a nivel local,
reduzindo o
isolamento e a
exclusdo social

Ponto | — Informacdo,
Internet e facilitacao
de recursos

768 habitantes
20 instituicBes/protocolos
18 edicbes

Mapeamento de

Oportunidades

Jornal de Economia
Local

1364 acessos/apoios
disponibilizados

Integracao no GOD
Efectivagdo do Balcdo
paraa Inclusdo—CM
Barcelos e INR

2 parcerias
estabelecidas

13 edi¢Oes bimestrais
1 edicdo trianual

Total: 1366
destinatarios







~ Pontos Fortes

- Papel determinante das Agentes de Insercao no apoio e acompanhamento
~ personalizado aos utentes;

- Programa PromoveTe parta o Trabalho com excelente performance pelo contacto
direto com 0 mercado de trabalho e enorme validacao pela comunidade escolar;

- Valorizacao da criatividade e competéncias artisticas das criancas e jovens;
- Adequacao das respostas as necessidades sentidas no contexto escolar;
- Promocao do sentido de pertenca aos Bairros/Comunidades;

- Partilha e valorizacao das tradicdes populares;

- Reducao do isolamento social e do convivio intergeracional;

o Resposta de Facilitagao de Recursos a Comunidade Local — Ponto |.
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Constrangimentos

- Area geografica circunscrita a zona urbana com influéncia direta na
impossibilidade de contabilizacao dos diferentes destinatarios para
indicador de realizacao e de resultado;

- Disponibilizacao tardia por parte da tutela das orientacoes tecnicas e
guias operacionalis;

- Formulario de participante desajustado as especificidades do publico-alvo,
nomeadamente, das criancas e jovens;

Sk Alheamento da populacao urbana ao sentido comunitario.
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Camara M. Barcelos

Gabinete Apoio & Presidéncia B A R C E L O S
M

Registo 28.110,19! tuUNtCciPIO
L o

PROPOSTA N.° 16. Programa CLDS 4G. Manifestag¢ao de interesse do concelho de Barcelos.

Os Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS) tém por finalidade promover a inclusdo
social dos cidaddcs, de forma multisectorial e integrada, através de acdes a executar em
parceria, para combater a pobreza persistente e a excluso social em territérios deprimidos.

Os CLDS contemplam um modelo de gestdo que prevé o financiamento induzido de projetos
selecionados centralmente, privilegiando territérios identificados como mais vulneriveis,
definidos por despacho do membro do governo responsavel pela 4rea da Seguranca Social.
Cada Projeto deve incluir agdes de intervencdo obrigatéria que respondam a necessidades
diagnosticadas.

Barcelos teve e ainda tem em funcionamento um CLDS 3G para uma freguesia e uma Unido de
Freguesias [Arcozelo e a Unido das Freguesias de Barcelos, Vila Boa e Vila Frescainha (Sao
Martinho e S&o Pedro)], todas elas do centro urbano da sede do municipio. O trabalho
desenvolvido durante os tltimos trés anos, pela equipa de técnicos e pela parceria estabelecida
com outras institui¢Ses de direito privado e com a autarquia municipal e com as autarquias a
nivel de freguesia, permitiu que os objetivos inicialmente estabelecidos fossem implementados
com resultados reconhecidos pela comunidade local. Os relatérios produzidos semestralmente e
presentes ao CLAS s@o o melhor indicador dos resultados alcangados tendo merecido, sempre,
unanimidade da sua apreciagio. Realizou-se investimento financeiro e humano na
implementacdo do CLDS 3G, com resultados reconhecidos, que merece continuidade para
evitar rutura com todos aqueles que tiveram o apoio necessario nas muitas alteragfes sociais e
socio-econémicas que se foram concretizando durante estes tltimos trés anos.

A Portaria n.? 229/2018, de 14 de agosto, procedeu & criagao do programa CLDS-4G e aprovou o
respetivo regulamento especifico. Nos termos do n.° 8, do artigo 2.° desta Portaria, foi publicado
o Despacho n.° 3998/2019, de 10.04.2019, do Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social, o qual determina que o concelho de Barcelos é elegivel no &mbito do Programa CLDS-
4G, pelo que sera alvo de financiamento, cujo limite minimo é de 400.001,00 euros e o limite
méaximo é de 500.000,00 euros.

O Regime Juridico das Autarquias Locais e da Transferéncia de Competéncias do Estado foi

aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
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Estabelecem as alineas r) e v), do n.° 1, do artigo 33.°, do citado diploma, que compete 4 Camara
Municipal “colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com
entidades da administragdo central (...)” bem como “participar na prestagdo de servigos e
prestar apoio a pessoas em situago de vulnerabilidade (...)".

Face ao exposto e com vista a dar cumprimento aos imperativos legais, designadamente o
disposto no n.° 1, do artigo 10.° da Portaria n.° 229/208, de 14 de agosto e conforme o vertido
nas alineas r) e v), do n.° 1, do artigo 33.° do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, proponho que a Exma.
Céamara delibere:

I - Manifestar o interesse no desenvolvimento no concelho de Barcelos do Programa CLDS-4G;
II - Designar a ATAHCA - Associagdo de Desenvolvimento das Terras Altas do Homem,
Cévado e Ave, como entidade coordenadora local da parceria.

I1I - Designar o técnico Luciano Joaquim Oliveira Barros como coordenador técnico.

Barcelos, 6 de maio de 2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA,
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-—----——--- Face ao vertido e no uso da competéncia prevista na alinea u) do n.°1, do

artigo 33.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembrp, proponho que a Exma.

g

---—-------- = As normas e termos do Apoio Operacional a Comunidade Artesanal,

Camara Municipal delibere apreciar e votar:

constantes no documento em anexo, que fixam a possibilidade de um apoio em

“Género”, anualmente, & comunidade criativa do concelho. Pretende-se, assim, o
reforco do apoio ja existente e a criagdo de uma metodologia de apoio inovadora ev
dirigida para a resolugdo de problemas efetivos da Comunidade Artesanal Local.------- m
~------—--— Barcelos, 6 de maio de 2019. >
e O PRESIDENTE DA CAMARA,

............ (Miguel Jorge da Costa Gomes)

~===w=w-ee= Deliberado, por unanimidade, aprovar a presente proposta.

-emmmmemme== PROPOSTA N.° 16. Programa CLDS 4G. Manifestacdo de interesse do

concelho de Barcelos.

--—-—--——- Os Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS) tém por finalidade
promover a incluséo social dos cidadaos, de forma multisectorial e integrada, através de

acOes a executar em parceria, para combater a pobreza persistente e a exclusdo social

em territérios deprimidos.
== s CLDS contemplam um modelo de gestdao que prevé o financiamento
induzido de projetos selecionados centralmente, privilegiando territérios identificados
como mais vulnerdveis, definidos por despacho do membro do governo responsdvel

pela area da Seguranga Social. Cada Projeto deve incluir ages de intervengdo

obrigatéria que respondam a necessidades diagnosticadas.
---—------— Barcelos teve e ainda tem em funcionamento um CLDS 3G para uma
freguesia e uma Unido de Freguesias [Arcozelo e a Unido das Freguesias de Barcelos,
Vila Boa e Vila Frescainha (Sdo Martinho e Sdo Pedro)], todas elas do centro urbano da
sede do municipio. O trabalho desenvolvido durante os tltimos trés anos, pela equipa
de técnicos e pela parceria estabelecida com outras instituigdes de direito privado e com
a autarquia municipal e com as autarquias a nivel de freguesia, permitiu que os

32




BARCELOS

U\I(‘IIIO

A A
objetivos inicialmente estabelecidos fossem implementados com resultados(\(O/
reconhecidos pela comunidade local. Os relatérios proﬁidos semestralmente e f
presentes ao CLAS s&o o melhor indicador dos resultados al nc;édos tendo merecido,
sempre, unanimidade da sua apreciagdo. Realizou-se investimento financeiro e humano
na implementagdo do CLDS 3G, com resultados reconhecidos, que merece continuidade
para evitar rutura com todos aqueles que tiveram o apoio necessario nas muitas

alteracdes sociais e socio-econdmicas que se foram concretizando durante estes tltimos

trés anos.
e A Portaria n.° 229/2018, de 14 de agosto, procedeu a criagdo do programa
CLDS-4G e aprovou o respetivo regulamento especifico. Nos termos do n.° 8, do artigo

2.° desta Portaria, foi publicado o Despacho n.° 3998/2019, de 10.04.2019, do Ministro do

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, o qual determina que o concelho de
Barcelos é elegivel no &mbito do Programa CLDSAG, pelo que serd alvo de

financiamento, cujo limite minimo é de 400.001,00 euros (quatrocentos mil e um euros) e

o limite maximo é de 500.000,00 euros (quinhentos mil euros).
—eemmem- O Regime Juridico das Autarquias Locais e da Transferéncia de
Competéncias do Estado foi aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro. ----------

—————————— Estabelecem as alineas r) e v), do n.° 1, do artigo 33.°, do citado diploma, que
compete & Camara Municipal “colaborar no apoio a programas e projetos de interesse
municipal, em parceria com entidades da administracdo central (...)" bem como
“participar na prestacdo de servicos e prestar apoio a pessoas em situagdo de

vulnerabilidade (...)".

---------- Face ao exposto e com vista a dar cumprimento aos imperativos legais,

designadamente o disposto no n.° 1, do artigo 10.° da Portaria n.° 229/208, de 14 de

agosto e conforme o vertido nas alineas r) e v), don.°1, do artigo 33.° do Anexo [, da Lei

n.° 75/2013, proponho que a Exma. Camara delibere:

S I - Manifestar o interesse no desenvolvimento no concelho de Barcelos do

Programa CLDS-4G;
—ememmmmenme- [T = Designar a ATAHCA - Associagao de Desenvolvimento das Terras Altas

do Homem, Cavado e Ave, como entidade coordenadora local da parceria. ~~-------------
33




-—-------—- [I] - Designar o técnico Luciano Joaquim Oliveita Barros como coordenadorl\ 0

técnico. -— \

\J

~=-e—ee—— Barcelos, 6 de maio de 2019.

o= O PRESIDENTE DA CAMARA,

-—-=--—-- (Miguel Jorge da Costa Gomes)

-------——- Deliberado, por unanimidade, aprovar a presente proposta.

~emmmemene=- PROPOSTA N.° 17. "Clube Karate de Barcelos". Pedido de Apoio. [Registo
n.° 20.242|19]

-—ee-—-- O "Clube Karate de Barcelos" solicitou, ao Municipio de Barcelos, a cedéncia

do ringue, das salas B e C, do Campo de Ténis Coberto e dos balneédrios do Pavilhdo

Municipal de Barcelos, para o dia 29 de junho de 2019, entre as 8h30m e as 19h00m, com

vista a realizagdo do "16.° Encontro Nacional de Karaté - CKAB 2019".

———————————— O Regime Juridico das Autarquias Locais e a Transferéncia de Competéncias

do Estado foi aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
----------- Estabelece a alinea p), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo I, do citado diploma,
que compete a Camara Municipal “Deliberar sobre as formas de concessdo de apoio
financeiro ou de qualquer outra natureza a institui¢cdes legalmente constituidas ou

participadas pelos trabalhadores do municipio, tendo por objeto o desenvolvimento de

atividades culturais, recreativas e desportivas, (...)".
- Em face do exposto, proponho que a Exma. Cdmara Municipal, no uso das

competéncias que legalmente lhe sdo cometidas, e em particular o preceito legal e

regulamentar atras aludido delibere apreciar e votar:
~me—m-—m- - A cedéncia do ringue, das salas B e C, do Campo de Ténis Coberto e dos

balneérios do Pavilhdo Municipal de Barcelos, para o dia 29 de junho de 2019, nos

termos solicitados.
_____________ Barcelos, 6 de maio de 2019.
meeeen O PRESIDENTE DA CAMARA,

--------- -- (Miguel Jorge da Costa Gomes)

-----—--- Deliberado, por unanimidade, aprovar a presente proposta.
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Constituicao da Parceria:

- Logica de continuidade;

- Auséncia de intencao de continuidade de um parceiro;
- Natureza de intervencao dos parceiros;

- Conhecimento adquirido;

- Experiéncia e capacidade técnica;

- Reconhecimento pela comunidade
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ldentificacdo da ECLP - Entidade
Coordenadora Local da Parceria e das ELEAS
- Entidades Locais Executoras das Acoes:

Manifestacao de interesse por parte de Entidades pertencentes ao Conselho Local de Acdo Social,
em constituir-se como Entidades Locais Executoras das Acoes (ELEA):

» ACIB - Associacao Comercial e Industrial de Barcelos

» CSPA - Centro Social da Paroquia de Arcozelo

Associacao Comercial e
Industrial de Barcelos
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Enquadramento Legal

» O Programa dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS 4G) Portaria n.° .
229/2018, apoiado pela Tipologia 3. 10 do POISE - Programa Operacional Inclusao

Social e Emprego, tem como objetivo:

» promover a inclusao social de grupos populacionais que revelem maiores niveis
de fragilidade social num determinado territorio, mobilizando para o efeito a
acao integrada de diferentes agentes e recursos localmente disponiveis,
constituindo-se como um instrumento de combate a exclusdao social fortemente

marcado por uma intervencao de proximidade realizada em parceria.
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Area geografica/Territorio de intervencao:

» Barcelos foi identificado como um dos territérios de intervencdo do Programa CLDS-4G, tend
por base as suas caracteristicas em termos de fragilidade social e em funcao dos valores de Uj
conjunto de indicadores definidos pela tutela.

» Os territorios a abranger pelos CLDS - 4G assumem os seguintes perfis:
a) Territérios especialmente afetados por desemprego;
b) Territorios com situacdes criticas de pobreza, particularmente a infantil;
c) Territorios envelhecidos;

d) Territorios fortemente atingidos por calamidades.
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Proposta de Intervencao Terr
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Freguesias da margem direita do Rio Cavado: Abade de Neiva, Aborim, Aldreu, Ar&ias
Vicente), Arcozelo, Balugaes, Carapecos, Cossourado, Fragoso, Galegos (Sta. Maria), .
(S. Martinho), Lama, Lijo, Manhente, Oliveira, Palme, Panque, Perelhal, Roriz, Silva, Ta
Verissimo), Ucha, Unido de freguesias de Alheira e Igreja Nova, Unido de freguesias de A
[S. Pedro e S. Martinho] e Couto, Unido de freguesias de Barcelos, Vila Boa e Vila _uﬂmwnm?w
‘Martinho e S. Pedro], Unidao de freguesias de Campo e Tamel (S. Pedro Fins), Unia
_._?mmcmﬂmm de Creixomil e Mariz, Unido de freguesias de Durraes e Tregosa, Unido de freg
de Quintiaes e Aguiar, Unido de freguesias de Tamel [Sta. Leocadia] e Vilar do Monte e Ur
immcmﬂ.mm de Vila Cova e Feitos e Freguesias limitrofes da margem esquerda do Rio £
._._._wmﬂnm:.::om, Carvalhal, Fornelos, Gilmonde, Pousa, Rio Covo [Sta. Eugénia],

Freguesias de Areias de Vilar e Encourados.



0]9Z02.Yy 9p elnboued ep 1e1d0s 041uUd) - VdS) <
sO192.Jeg Sp eLIISNPU| 9 JRIDISWOY) 0BIRIDOSSY - IV <«

:(V373) $903V sep sei0Indax3 s1ed07 Sapepljug owod 3S-1N1suod W “|eldos oedy
9p 18207 0Y)3su0) oe sajuaduaiad sapeplyul ap a)Jed Jod 9ssalajul op oedeisajluey <

"610Z 9P Olew op (| eLp Op eJewr) ap OrLUNSY eU apeplwiueun Jod epeaocidy
- 9AY 9 OpeAR) ‘WAWOH Op Se)ly SeJd| Sep 0JUSLLILAJOAUSSS( 3P OBIRIDOSSY - VIHVIY <

:S9QDY Sep selo}ndax3 siedoT sapepliug -
SVY3714 sep o eLiadled ep jed07 elopeuspioon)
apepijul - 4723 ep ogdedijijuap]




ldentificacao do Coordenador Técnico do
CLDS - 4G:

» Coordenador Técnico aprovado por unanimidade em Reunidao de Camara do dia 10 de Maio
de 2019.

Nome: Luciano Joaquim de Oliveira Barros
Area de Formacao:
Licenciatura em Relacoes Publicas
Pos-graduacao em Desenvolvimento Local e Regional

» Equipa Técnica do Projeto:

Coordenador Técnico + 4 Técnicos/as com formacao superior nas areas de Gestao de mBU_,m
ou Economia, Animacao Sociocultural ou Ciéncias Sociais.
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Plano de acao:

Representa um instrumento de planeamento da intervencédo, a desenvolver pelo CLDS - 4G, ao long

da duracao do mesmo.

l

Foi elaborado com base em instrumentos de planeamento adequados a natureza e dimensaq
territorial do CLDS - 4G, tais como os elaborados pelos CLAS, nomeadamente no Diagnodstico mon_.m__
e/ou no Plano de Desenvolvimento Social Concelhios e nos instrumentos de planeamento Bcsmnmvmpm
assim como foram auscultados alguns parceiros estratégicos do Conselho Local de Acao Social e

respetivo Nicleo Executivo.
Esta organizado em eixos de intervencdo e acdes (obrigatoérias).

Deve prever todas as ag6es a desenvolver pelo CLDS - 4G, incluindo as ndo financiadas.



weabiog

oeJR 9p oueld

SO)92.Jeg 9p 09)2NN
OU owisLiopapuaa.idwy 3 seLiadied

‘sapepluniodQ - g N3dO 9% SA1D




v

vV v v v ¥V

- Incentivar modos de producao sustentavel, em respeito pelos principios da economia

LINHAS ORIENTADORAS

Potenciar e valorizar os recursos endogenos do Territorio

circular

Revitalizar atividades e produtos locais, valorizando a identidade concelhia reforcada pelo
conhecimento das geracdes anteriores

Fomentar sinergias de trabalho com Instituicoes de Ensino Superior

Potenciar melhoria de condicdes de vida e promover a fixacao das pessoas

Capacitar as familias e comunidade local com vista a um desenvolvimento integrado
Despertar a partilha intergeracional para o desenvolvimento de uma cidadania plena

Incentivar a implementacao de boas praticas em respeito pela Igualdade e Nao
Discriminacao

Promover a cooperacao territorial e interinstitucional
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~ A I NS A ODEN B
Plano de acao CLDS 4G OPEN B

- Identificaca i i ] ,
OPEN Job - Identificagdo, registo e divulgacdo IEFP/GIP's, CAMARA

de medidas ativas de emprego e ofertas de 50 Participantes Integrados em ACIB MUNICIPAL DE
emprego local/regional/nacional nos Pélos  [N2 de Ofertas Emprego Ofertas de Emprego e/ou Medidas ATAUCA BARCEIOS JUNTAEDE - OT8-PDS
U - . . - . “ge . m * , it
B o e e e | P
5 ea
o ! ORAS, IPSS'

a.ii) - INFORMAR SOBRE O website e redes sociais. EMERZEAD ?

CONTEUDO E ABRANGENCIA DAS

MEDIDAS ATIVAS DE EMPREGO E

OPORTUNIDADES DE INSERCAO EM

INSTITUICOES DO TERRITORIO

| IEFP/GIP's, CAMARA
INFO PRO - Sessdes de divulgagdo das = : = 3 ACIB MUNICIPAL DE =
N2 de Sessd lizadas; N2 |6S de Divulgaca E;1 - PDS

Medidas Ativas de Emprego (MAE) e de - vM;MmHWm& ot nmmwommwﬂm yilesciors AR 1 ATAHCA  |BARCELOS, JUNTAS DE WMM i
Oportunidades de Insergdo do Territério £ & CSPA FREGUESIA, ENTIDADES

EMPREGADORAS
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Plano de acao CLDS 4G OPEN B

a. iv) - INFORMAR E ENCAMINHAR
PARA OPORTUNIDADES DE
QUALIFICAGAO DESENVOLVIDAS
PELAS AUTORIDADES PUBLICAS E
PRIVADAS

disponibilizadas

ENTIDADES
(In) Forma-Te - Auscultacdo das entidades m0x§>00_~>m>_ucm=._ s
empregadoras locais das necessidades de ; ; RES EEHIVATAG; SAMARA
contratacho de curt, médio o longorprazban Ne de Diagndsticos Realizados |15 Participantes ATAHCA MUNICIPAL DE
nivel das dreas de formac&o Cia BARCELOS, JUNTAS DE
FREGUESIA, ENTIDADES
EMPREGADORAS
Ne de Encaminhamentos para
PRO EMPREGO - Diagnéstico de Necessidades |Ofertas de IEFP, CAMARA
e = . . - = 50 Pessoas Integradas em Ofertas de
de Qualificagdo/Formagdo e Orientagdo para |Educagio/Formacdo; N2 de Educacso/Farmacio; 50 Ofertas de ACIB MUNICIPAL DE OTi0=PD5
Respostas Disponiveis na Comunidade; IntegragGes nas Ofertas Educacio \_uoqamnmo‘ il a.mm e ATAHCA BARCELOS, JUNTAS DE 2015-2021
Divulgagdo da Bolsa de Oportunidades de Formativas; N2 nm.oﬁmnmm de Espaco OPEN JOB CSPA FREGUESIA, ENTIDADES
Educagdo/Formacdo Educacdo/Formagao FORMADORAS




OavAYD INE HYOMVIIA oedeulwLIdsIg
T20Z-STOC ‘SIVIYLSNANI 3 OBN 3 2pep|en3d| ep SeJ010Wo.d SepIPaN
Sad € ox13 m_<_m¢m.umm§m SOYLNID VdS) og5uRsIp 3p seu oyuadwasap Joy|aw wod sesaldwigy
- 08a1dw3 SYH0avOIYdINg : se [enuy 0g3ulisig - Odd TYND3 esaidw3
VOHVLY 0]as eped Jod ‘o1alold op oue epeae| sepinBunsip sesaidwy ap sN
9 |BDOS S3avaiLng 0B3UI1SIg {|B1D0S 3 [RUOISS]J0Id OB3IaSU| &
a0V sepindunsiq sesaudwy ¢ :sesaidwy g1
Ogsn|au| '¥1S3N9344 3 o8a1dw3 3p seAny SepipalA sep oedezi3alouod
10d SYLNNI ‘a09 ‘SOT13D¥ve eu ogdedpiped Jolew wod sesaidui] 1VID0S 3 TYNOISSIH0Yd
30 TVdIDINNN VHVINYD S8 [eNUV.0LIUjisIa = 04d Esadiua Ogiupsia OY5¥3SNI 30 SOSSID0Ud W3
4 0934dN3 3d SYALLY SvYala3an
30 OYIVZILIUINOD VN VAILY
OVYIVdDILYVd VIAIN YYVd SIVD01
SYd0avD3IudIAIg S3AVAlLN3 SY
0QavAYD ING NYOMWTIA 3 SIQIINLILSNI SY ‘SOINYSIUJING
TZ0T-ST0C ‘SIVIYLSNANI 3 SO ¥VZIIgISNaS - (g
Sad €0x13 | SIVIYVSIHAINT SOYLNID
; VdSO sleao selopedasdwy sapepnul
- 08aadw3 SYd0avoIuding : .
3 jeos Y e VOHVLY ‘sesardwipg| waJape anb sesaiduwil ap N | @ S2Q5IN3IsU| ‘soliesaidiig sop ogsezl|iqisuas
: e eJed soo1891e4353 sodnug - ssauisn
ogsnpuj '¥ISaIN93y4 30 4% S : 2 s
10d SVLNNS ‘00D ‘SO13DUVE
3A TVdIDINNIA YEVINYD
'al Y CATTNY H,.,,WMJM#,WM Q.w oL 4
= =} 74 1) U ’ =) ULIE
pl!w;., m .f.,@n% rwmxs *M.m A“y..,.‘i_m m 9:...% ! \M...H e =] % = m.:.\ e Sl W..l_ m m.xww




c) - CONTRIBUIR PARA A
SINALIZACAO, ENCAMINHAMENTO
E ORIENTACAO DE ALUNOS QUE
ABANDONAM OU CONCLUEM O
SISTEMA EDUCATIVO, NO SENTIDO
DE DESENVOLVER ACOES DE
FAVORECIMENTO DA INTEGRACAO
PROFISSIONAL

IMPULSO 4G - Programa de Orientacdo de
Alunos/as em Risco de Abandono do Sistema
Educativo, que abrangera a promogao da
motivagdo e das competéncias de estudo,
gestdo do tempo e organizagio do trabalho e
competéncias ao nivel das relagdes
interpessoais

Ne de Alunos/as
Acompanhadaos

25 Alunos/as Sinalizados,
Encaminhados e Orientados no
sentido de prevenir o Abandono
Escolar

ACIB
ATAHCA
CsPA

AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS DE BARCELOS,
CAMARA MUNICIPAL DE
BARCELOS

| POT Capital

Humano -
Eixo 1 PDS
2015-2021

PromoveTe para o Trabalho 4G - Programa de
Acompanhamento na Integracao Profissional
de Jovens que Concluem o Sistema Educativo.
Este programa promovera o desenvolvimento
de competéncias que favorecerdo a
integracdo no mercado de trabalho (Métodos
de Trabalho; Responsabilidade Etica e
Profissional; Importancia das Soft Skills;
Flexibilidade e Pensamento Critico;
Resolugdo de Problemas; Comunicagdo
Interpessoal; Criatividade e Inteligéncia
Emocional) e o contacto com diferentes
instituicdes de Ensino Superior

N2 de Alunos/as
Acompanhados

100 Alunos/as Acompanhados

ACIB
ATAHCA
CSPA

AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS,
CAMARA MUNICIPAL DE
BARCELOS, INSTITUICOES
DE ENSINO SUPERIOR;

POT Capital
Humano -
Eixo 1 PDS
2015-2021

Feira de Emprego 4G - Evento Desenvolvido
através do Convite as Entidades
Empregadoras Locais e Regionais para
Divulgar Ofertas de Emprego. Os candidatos
que visitarem esta Feira de Emprego terdo a
oportunidade de aceder a varios processos de
recrutamento em simultdneo de diversas
empresas e organizacdes. Aproximar
candidatos de potenciais recrutadores e
eliminar as vérias fases do processo de
recrutamento

N2 de Feiras Realizadas

60 Alunos/as Envolvidos em 2 Feiras
de Emprego 4G

ACIB
ATAHCA
CSPA

AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE BARCELOS,
CAMARA MUNICIPAL DE
BARCELQS, ENTIDADES
EMPREGADORAS LOCAIS
E REGIONAIS

POT Capital
Humano -
Eixo 1 PDS
2015-2021
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Tusoar 1
P

a. i) - APOIAR PROCESSOS DE
QUALIFICACAO FAMILIAR,
DESIGNADAMENTE OS QUE
PROPICIAM A INFORMAGAOQ SOBRE
0S SEUS DIREITOS DE CIDADANIA,
O DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS DOS RESPETIVOS
ELEMENTOS E DE
ACONSELHAMENTO EM SITUACAO
DE CRISE

Familias 4G - Programa Integrado de -
desenvolvimento de competéncias e
gualificacdo das familias com recurso a
metodologias inovadoras e positivas (p. e.
modelos colaborativos centrados na
parentalidade consciente e positiva)

n2 de acbes realizadas; n2 pais
e maes/familias envolvidos

150 familias envolvidas; 15 aces de
|capacitagdo parental abrangendo

diversas temadticas (p. exemplo:
Direitos da Familia; Gestdo parental;
Comunicagdo familiar; Regulagdo
emocional; Gestdo de conflitos;
Gestdo do orgamento familiar; Gestdo
e organizagdo doméstica e
vulnerabilidades do territorio;
reutilizagdo doméstica)

CSPA
ATAHCA
ACIB

|CPCJ, CAFAP, EMAT,

MUNICIPIO DE BARCELOS,
AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS, CENTRO DE
SAUDE, PSP, GNR, IPSS'S E
JUNTAS DE FREGUESIA,
ENTRE OUTROS

Ficha de
projeto 5
PDS 2015-

2021

Semana da Familia- Promocdo das
competéncias transversais no seio familiar e
na comunidade local, refletindo sobre os
desafios familiares atuais

N2 de participantes

50 participantes; 1 Seminario sobre a
Familia em maio de 2021;

CSPA
ATAHCA
ACIB

CPCl, CAFAP, EMAT,

{MUNICIP10 DE BARCELOS,

AGRUPAMENTOS DE
ESCOLAS, CENTRO DE
SAUDE, ENTRE OUTROS
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b) - ACOES DE MOBILIZACAO DAS
CRIANGAS E JOVENS, EM ESPECIAL
AS QUE PERTENCEM A AGREGADOS
DE BAIXOS RENDIMENTOS,
PROMOVENDO ESTILOS DE VIDA
SAUDAVEIS E A INTEGRAGCAO NA
COMUNIDADE, NOMEADAMENTE
ATRAVES DA PARTICIPAGCAO DESTE
EM ACOES NOS DOMINIOS: DA
SAUDE, DO DESPORTO, DA
CULTURA E DA EDUCAGAO PARA
UMA CIDADANIA PLENA

Cidad3dos 4G - Programa integrado de agdes
com criangas e jovens (educagdo para a salde,
desporto, cultura e cidadania) que fomentem
a participagdo civica através de assembleias
de alunos, debates, focus group e sessbes

ne de sessdes efetuadas; n2
de participantes

90 sessdes; 300 participantes;
Abordagem de diferentes temaéticas
de interesse, nas areas da sadde,
desporto, cultura, cidadania e
questdes de género

CSPA
ATAHCA
ACIB

CPCJ, AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS, MUNICIPIO DE
BARCELOS, CENTRO DE
SAUDE, PSP, GNR, IPSS'S E
JUNTAS DE FREGUESIA,
ENTRE OUTROS

Fichade
Projeto 4, 10
e 12 PDS
2015-2021
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Em sintese...

Eixo | — Emprego, Formagdo e Qualificacdo 1Satividades oS5t T ERE S el

Eixo Il - Intervencao familiar e parental, preventiva da
pobreza infantil 5 atividades 1 atividade

Total: 20 atividades financiadas e 1 ndo financiadas
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Funcionamento do Projeto:

» Duracao:

As candidaturas apresentadas tém a duracao de 36 meses, podendo ser prorrogadas até um periodo
maximo de 48 meses, mediante submisséo do respetivo pedido de alteracéo, niao podendo prolongar-se

para aléem do periodo de elegibilidade da despesa definido para o PT 2020.
Data de inicio proposta - 01/12/2019
Data de fim proposta - 30/11/2022
» Locais de Funcionamento:
Sede administrativa/Local de atendimento 1: OPEN B - Bairro Barcelos I, Arcozelo;

Locais de atendimento descentralizados: Zona Norte, Zona Este e Zona Oeste.
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» Médicos do Mundo é uma organizagdo nao-governamental (ONG) de ajuda
humanitaria e cooperacao para o desenvolvimento, sem fins lucrativos.

Direito Fundamental de todos os seres humanos acesso a cuidados de saude
. . . T me 5 = _-1
independentemente da nacionalidade, religido, ideologia ou racga.

Pilar Essencial para MdM prestacdo de cuidados globais de saude.




Quem Somos?

» A nossa filosofia

“Lutamos conftra todas as doencas,

njustica...”.

r

e mesmo al

at

Satide num sentido alargado s==p inclui o bem-estar f

.

o

isico, psiquico e

social - Organizacao Mundial de Saude, Alma Ata, 1979.

to da consc

ICAS SOCIAIS n===p qUMEN

t

uncia das injus

Den

da luta contra a indiferenca.
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~Imigrantes, nomeadamente os que se encontram em situagao irregular

 Pessoas idosas e isoladas

tilizadores de drogas

Criancas e jovens em risco
Trabalhadores Sexuais Dgtiet

HSH
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Projecto SER - Saude em Equipa de Rua

Objectivo Especificos:

1)

2)

3)

Contribuir para a adopcao de praticas de consumo e sexuais de menor
risco nos publico-alvo

Contribuir para a estruturacéo psicossocial dos publicos-alvo e

aproximacéao as estruturas da rede social de suporte

Contribuir para a melhoria do estado de salide da populacéo-alvo e

aproximagao dos Utilizadores de SPA aos servigcos de salde

Contribuir para o desenvolvimento comunitario e conhecimento

epidemiolégico do fenédmeno
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Contactos

aderua@amail.com

saudeemequ

ecnica

r

T™V

934 784 654

Coordenacéo

pt

domundo. '

raquel.rebelo@medicos




- LUTAMOS CONTRA TODAS AS DOENGAS,
ATE MESMO A INJUSTICA... o

]






IDENTIFICACAO

Entidade: Associacao Social Cultural e Recreativa de Chorente

Centro Social de Chorente

Resposta Social: Centro de Dia
Capacidade para 27 utentes
Séniores residentes na Uniao de Freguesias ou freguesias vizinhas

Prestar cuidados e servigos como alimentagao, higiene pessoal,
atividades socioculturais, ludico-recreativas, de motricidade, estimulacao
cognitiva,...
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FUNDAMENTACAO

Sala de Convivio (desde 201 |) frequentada por 24 pessoas reformadas

1

7

Necessidade de alargamento do servigo
Concertagao com as instituicoes sociais, | abstencao

Capacidade: 27 utentes

Alvara de Alteracao de Utilizagao n.° 3018 pelo Municipio de Barcelos
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FUNDAMENTACAO )

Assim, propomos:

Dar voz ativa aos séniores, prevenindo ou retardando as debilidades e doencas
cronicas, potenciar as suas capacidades, promovendo o bem-estar através de
atividades cognitivas, sociais, culturais, recreativas, desportivas e de lazer;

Proporcionar oportunidades/vivéncias significativas a séniores maioritariamente
ativos e autonomos.

Os séniores serdo o sujeito e o agente do seu préprio processo de
conhecimento e transformacio.
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RECURSOS HUMANOS

| Técnico Superior de Servigo Social
| Técnica de Animacao

2 Ajudantes de Agao Direta

| Cozinheiro

| Auxiliar de Servigos Gerais

Outros profissionais: Fisioterapeuta, Professor de Atividade Fisica, Enfermeiro, Psicélogo,
Gerontologo e outros...
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SUSTENTABILIDADE

Acordo de Cooperagao com o ISS
Mensalidade dos utentes

Subsidios da Uniao de Freguesias e Municipio

Donativos particulares

Feiras e outros eventos organizados pela instituicao
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Obrigada pela atengao!
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DE CRIANCAS




apac
A APAC é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, sem fins lucrativos, reconhecida de

Utilidade PUblica, constituida em 24 de maio de 1995.

A APAC coloca-se hd mais de duas décadas ao lado dos cidaddos com deficiéncia e sempre
os colocou no cenfro de uma politica que visa dar voz e defender agueles que, pela sua
especial suscetibilidade, estdo mais vulneraveis aos desafios quotidianos do que qualquer outra

pessoa.
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apac
PROJETO CONSTRUCAO LAR RESIDENCIAL

E
CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS

O investimento nas infraestruturas sociais que contribuem para o desenvolvimento naciondl,
regional e local, para a reducdo das desigualdades, promocdo da inclusdo social através do
acesso a equipamentos sociais e de recreio dignos e qudlificados, surge como prioridade

quando é considerada a populagdo com deficiéncia (vd Diagnéstico Social, pp. 42 -45).

Com estes projetos pretende-se responder ds exigéncias internas e externas, indo ao encontro
da satisfacao das necessidades desta franjo da populacdo, respondendo ds exigéncias

presentes e futuras da nossa comunidade.



‘oIn20Id P Jepuodsal piod ‘spoploodond Bp CPID|O0|
Jod ‘sejusIoliNs 18s ORU OY[@DUOD OU 8jUd}SIXe D}sodsal DP O}OD) O PPUID 92$2I0Y "SOY|I} SNSS SOP

0INiN} OO SDAIIDIBI s80D0AND08Id WDIISUOWSP SjuswpLPIP anb SDIIWD) SOP SOPDPISSOI3U SOP
OJ{UODUS 0D OpuUl ‘SIDIDOS splsodsal spjse Jod ‘[pleb we opdojNndod PP OWOD Wa( ‘s8jusin SOSSOU

sop ajod Jod sejualiodal $90IDLIDI0S SO JIopUOdsal WaA QYD @ [PIDUSPISSY IO WN 8P 0DIDUD VY

oede




apac

Na otica e de forma a complementar o projeto de construcdo de um Lar Residencial torna-se
premente a necessidade de, no espaco de proximidade, se criar condicoes para a

implementacdo de uma resposta social de continuidade - Centro de Atividades Ocupacionais.

A luz do caminho que a APAC tem construido co longo dos seus 24 anos de existéncia,
pretende com estes novos projetos reforcar a sua filosofia concertada, no sentfido da melhoria
em ordem, da satisfacdo da populacdao-alvo. Utilizando o seu know how, enguanto enfidade

especidlizada na drea da deficiéncia, oferecerd uma resposta completa, diferenciada e

especializada.
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apac

CARACTER INOV

™
4

m

DOR_ LAR RESIDENCIAL:

v' Oferecer condicoes que contribuam para uma vida com qualidade e para a plena
infegracdo social dos seus utentes, disponibilizando alojomento e apoio residencial,

permanente ou tempordrio e promovendo os niveis de qualidade de vida.

v' Possibilitfar uma resposta tempordria as necessidades do cuidador principal, quer de
descanso pessoal, quer por questdoes de saude. Intenta-se permitir ao cuidador fazer
uma pausa, para manutencdo da sua sadde, quer fisica como mental, indispensdavel no

cuidado que prestam ao seu familiar com deficiéncia.
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apac

DADMSEDIAC,
%Wiﬂnwrrmn%ﬂpw-

Estdo previstas o estabelecimento de novas parcerias publico-privadas e a confinuidade

de parcerias ja existentes.

Municipio de Barcelos

ACES do Cdavado lll - Barcelos/Esposende

IPCA

Universidade Catolica

CESPU

Orquestra Camara Portuguesa

Academia de Danca Jodo Capela

Centro de Recursos TIC para a Educacdo Especial de Viana do Castelo
Empresas privadas: Sorriso Distintfo; Gindsio Maximo

Cooperativa Agricola de Barcelos e empresas locais — exploracdo agricola

< Ui s e R A
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v" Numa légica de sustentabilidade do projeto, com recurso ao marketing social e digital,
serdo potenciados os produtos resultantes das afividades, como meio de projetar d
Instituicdo além-fronteiras, de valorizar este segmento populacional, de comunicar com

0s parceiros e a comunidade em geral - base da criacdo de uma empresa social.

v Producdo e consumo de alimentos — consumo interno dos produtos agricolas produzidos

e comercializacado.



610¢ ep oyinl op o¢

jd'sojeoipgondpELoIUD8 0D DalIP
SOAIDDUOL) DIUDA

jopduULlb PSSOA DIBd PPPLBUYO




Diapositivo 13

DT1 Diretor Técnico; 29-07-2019
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Casa de Saude S. Jodo de Deus
Barcelos

Intervencao Integrada em Deméncia

Unidade de Dia de
Promocao de Autonomia

Luis Pires Durdes CSSJD-Barcelos

CLAS-B | Julho 2019
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g. § Cava de Saide 3, lodo de Deus

Barcelns

Um problema de saude publica

sofrem de der, PI€para
mundo com der

| %E_ cuidadores

s L ST PN YW, P R I " e e

[r————
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OMS alerta qu "Ningue Um w Dia Mundial do Alzheimer. A
necessidade de cuidar dos

]

o

Cuidadores de :rumcm _cone-gdentoneial,

S

perfil monEQmEomumﬁne e impacto diario

o G
I

Caregivers of elderlies with Qm_ﬁm::m. Zﬂmﬁ. social
and demographic profile and daily impact

Marcia Maria Pires Camargo Novelli',
Ricarde Nitrini?, Paule Caramelli?

WOVELLL M. M. P C; NITEINI R.; CARAMELLI, P Cuidadores de idosos com deméncia:
perfil sociodemografice e impacie didrio. Rev. Ter. Ocup. Univ. Sao Paalo, v. 21, & 2, p. 132-
147, maiefago. 2010,

T e e ————

Manus] Lemos, & wmnnunmuo.¢
um estuds sobre oe cuidado
deméncia

Manuesl Lemos sublinhz qua | ESSESEEE Ea
| 10dos os dias, coisas fan ..mmﬁnmm com estas pessoas, mas lembra que

2m num estado de

e murtas vezes em

a uma especialista.
553083 com deméncia.

ER |

-

s

A Deméncia
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£

umario

Um problema de saude publica

Cuidador Principal

Cuidador Secundario

r nd -
ramilial

A Deméncia

> 1300 pessoas

Prevaléncia = 7,9% das pessoas com

65 e mais anos (16 547, Censos 2011)



TRIEINETgRY,

'20ssad ep |eal ;_OUmm
mEsﬁcmmmg_mmhcmcm&Mms_f?

/007 'enanbag

"BIOUBLIBP WIS
9luapuadap 0Sop| Wn e sopepind ap oegdelsald e wod
epejedwod opuenb Nmm‘_mumEOm go_mE P12JIE0E 3 9JUDBIXD

SIeW BJaJe} BN 3 BIOUZLUSP WD BOSSAd BLUN 8P JBpIny

v

edljqnd apnes ap ewsa|qosd wn

soporivg

SNACY AP OLO] G Ipleg 3p vsu @

Souw

@6




Sumario

~ A Deméncia

qumﬁm%m um_0m dnt___m_,mm

Plataforma Salde em Diélogo, 2015



070C ®HON < 070T [E8N1Od =

0S0T [2ABIUDISNS 0IUBWIIAJOAURSD( 9P SOANRIQD =

TZ0¢ SO[2Jeg 9p [BID0S OJUSWIA|OAUSSI( 3P OUR|d =
020Z-7T0OZ OPBAR) |Bl10114J3] OBSD0) @ OJUBWIAJOAURS( eled 0108d =

0C0Z-9T0¢ @2pnNes ap |eao oueld =
GTOT SO|924eg 9P 9PNES BP 3 |B[DOS OJUBWIA|OAUDSS(] P OUB|d =
BloUSWaQg v

6T0C Sleuoiday soueld < 8TOT SeIUQWI(Q se sesed |euoen e18a1e)s]

3000 | £T0Z @2uB|D B 1B Y)|eaH OlgIe|Y =

elie1liolid OBJIUSAIIUI BLIN

roparirg
SNIC] P OPO[ S IPULG Ip VSET) § g



Barcetos

00 |
g. - @ Casa de Sade 8, Jodo de Deus

Proposta de Valor

”

A Unidade de Dia de Promocdo de Autonomia | Deméncia pretende ser uma
resposta complementar de promocgdo da qualidade de vida, autonomia e

independéncia das pessoas com deméncia, na sua prdpria casa, pela

maximizacao das suas competéncias e capacidades, contribuindo para a

prevencao da institucionalizacdo precoce.

A Unidade
populacdo adulta com diagndstico efetivo de deméncia numa fase de Dia

inicial ou moderada
= 15 utentes

= Ambulatério / Centro de Dia
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Casa de Sande 8. Jodo de Deus
Barcelos

Uma estratégia integrada

Demeéncia

Capacitagao Suporte Acompanhamento Substituicdo

Projetos Comunidade

A Unidade

é = ) de Dia
memoria ProCuidador

Projetos comunitdrios, de inclus2o social, capacitagdo e suporte a
pessoas com problemas de memodria ou deméncia e seus

respetivos cuidadores e familiares.
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Demeéncia

Capacitagao Suporte Acompanhamento Substituicdo
L

Projetos Comunidade

A Unidade
de Dia

Apoio Domicilidrio

Unidade de Dia

Internamento temporario / estabilizagao e alivio

Contexto Institucional / Residencial
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Burcelos

g, - @ Casa de Sadde 8, Jodo de Deus

Uma estratégia integrada

Deméncia

S e L

Capacitagdo Suporte Acompanhamento Substituicdo

P

Projetos Comunidade

A Unidade
de Dia

Apoio Domiciliario _
Unidade de Dia

Internamento tempordrio / estabilizacdo e alivio
Contexto Institucional / Residencial

e e e e CEE e e e

Institucionalizacdo
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Casa de Satide S. Jodo de Deus

Barcelos

0@_

Reabilitacdo psicossocial hospitalo-comunitaria

Projeto

CuiDando

Luis Pires Durdes (CSSJD-Barcelos

CLAS-B | Julho 2019

O Projeto
Cuidando
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mﬁ"w 7 @ C de 5. Jodo de Deus
Ea

Uma boa pratica

Plano Nacional de Saude Mental 2007-2016 > 2020 ;
O Projeto

Cuidando

Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados em Satide Mental

Estratégia Nacional paras as Deméncias
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umario

S

Uma boa pratica

Plano Local de Saude 2016-2020

O Projeto
Cuidando

Pacto para Desenvolvimento e Coesao Territorial Cavado 2014-2020

Plano de Desenvolvimento Social de Barcelos 2021
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Uma boa pratica

Boas Praticas em Saude Mental e Bem Estar

EU Compass
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GOOD PRACTICES

Commuriy bosed Mental Health Servtes. e o g G
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IPSS - Instituicdo Particular de Solidariedade Social, desde 1988;

Inicia formalmente a sua actividade em 1994, com a Resposta
Social de Centro de Actividades de Tempos Livres;

Surge pela necessidade de conciliagdo entre a vida familiar e
profissional;

Dispde de respostas sociais unicas e inovadoras.

QUEM Somos
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CAPACIDADE:
O lar residencial tem capacidade para 30 utilizadores.

DESTINATARIOS:

1 - O lar residencial destina-se a pessoas com deficiéncia e incapacidade, de idade igual

ou superior a 16 anos:

a) Que frequentem estabelecimentos de ensino, de formag&o profissional ou se encontrem enquadrados em
programas ou projetos, em localidades fora da sua area de residéncia;

b) Cujos familiares ndo os possam acolher;

c) Que se encontrem em situagédo de isolamento e sem retaguarda familiar;

d) Cuja familia necessite de apoio, designadamente em caso de doenca ou necessidade de descanso.

2 - O lar residencial pode admitir temporariamente e com caracter de excegéo, pessoas
com idade inferior a 16 anos, em situagdo emergéncia, devidamente justificada, € quando
se encontrem esgotadas as possibilidades de encaminhamento para outras respostas
sociais mais adequadas.
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Grelha de Emissdo de Pareceres: ficha de identificagcdo do CLAS

CLAS de: Barcelos

Identificacde da Candidatura:
Cédigo da candidatura:

Identificagédo da entidade candidata: Associacao Social Cultural e Recreativa de Chorente
Tipo(s) de resposta(s) a criar: ' Centro de Dia
N° de lugares: 27 lugares

Processo e Instrumentos de Planeamento do CLAS (2):

Diagndstico Social Data de aprovagéo pelo plenario: 15-12-2015
Plano de Desenvolvimento Social Periodo de vigéncia do PDS: 2016-2021
Data de aprovagéo pelo plenario: 15-12-2015
Plano de Acgéao Ano do Plano de Acgéo: 2019
Data de aprovagao pelo plenario: 05-02-2019
QOutros instrumentos utilizados na avaliagdo do critério "pertinéncia"
Pré-Diagnostico Social do CLAS Data de aprovacgao pelo plenario: o
Qutros documentos - indique quais: Programa Operacional Regional do Norte - Norte 2020

(Mapeamento dos Investimentos em Infra-estrururas Sociais)

Processo de Emissdo do Parecer:
Parecer do Nicleo Executivo

Pontuagéo: 90,4
Parecer (mencdo qualitativa): Favoravel
Parecer do CLAS

Pontuagao Final:
Parecer Final (meng¢do qualitativa):
Data da deliberagéo pelo plenério do CLAS:

!l
Acta da reunigo plenaria (anexar) 7y v
Assinatura do Presidente do CLAS: /Q.C\ 7 LA
Data: I

Notas:

(a) Preencher com indicagdo das datas s6 nos casos em gue os instrumentos ja tenham sido elaborados e
aprovados em reunido plenaria pelo CLAS.

Menc&o qualitativa:

Entre 0 e 49 pontos - parecer desfavoravel

Entre 50 e 100 pontos - parecer favoravel
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FORMULARIO PARA EMISSAO DE PARECER
Licenciamento de Equipamentos (DL-64/2007, de 14 de Margo)

CLASde | Barcelos |

Entidade que preside ao CLAS Municipio de Barcelos

Presidente do CLAS M? Armandina Félix Vila-Cha Saleiro Fung&o Vice Presidente
A Preencher pelo CLAS

| PARECER QUALITATIVO DO CLAS - fundamentado no Diagnéstice Social / Plano de Desenvolvimento Social / Plano de Acgdo |

Os fundamentos apresentados para a criagdo de uma resposta de CAO- Centro de Atividades Ocupacionais, em Vila
Boa, por parte da Associagdo de Pais e Amigos de Criangas (APAC), alinha com as prioridades definidas nos eixos de
desenvolvimento e coesdo social local, alicergados nas Microrredes do Plano de Desenvolvimento Social 2021,
desenhadas com base no Diagnéstico Social 2015. No dmbito da participag8o e da concertagédo, os parceiros do
CLASRB e os documentos de apoio sublinham e definem como grupo mais vulneravel ao risco de pobreza e exclusdo
social as pessoas com deficiéncia/incapacidade, muitas vezes associada tambhém a questdo do envelhecimento
populacional. Em concreto, a Microrrede 4 - Rede Local de Cuidados Especializados estruturou uma atuagdo na base
da complementaridade das respostas e dos servicos, passando de um nivel de entendimento mais elevado no plano
de satide até a um plano mais social. A intervencdo pretende atender &s pessoas com doenga mental, incapacidades
e deficiéncia, extensivel & malha familiar, particularmente, aos/as cuidadores/as informais. Por outro lado, a APAC
assume um compromisso na manuten¢do dos padrdes de qualidade que tem orientado a sua intervengao,
merecendo nos Ultimos anos a certificagdo, com evidéncias na qualificagdo/formagdo dos recursos humanos, na
implementacdo de terapias especiais e especializados, no trabalho desenvolvido em parceria, na
complementaridade das respostas/servicos, na subscri¢do de cartas de compromisso e na assinatura de protocolos.
De acordo com a taxa de cobertura da resposta de CAO publicada pelo ISS. IP, Barcelos apresenta valores na ordem
dos 71,9%, o que justifica a ampliacdo desta resposta no concelho. Trata-se uma infraestrutura de grandes
dimensdes, focada nos interesses e no bem-estar das pessoas, evidenciado na adequagdo dos espagos funcionais e
terapéuticos, procurando investir na autonomia e reabilitagdo, respeito e dignidade das pessoas com
deficiéncia/incapacidade. N3o menos importante e inovador € a criagdo de lugares de descanso para os
cuidadores/as, aumentando a resiliéncia e o bem-estar das familias. Estas modalidades facilitam a construgdo de
cendrios presentes e futuros mais serenos e positivos. Esta polivaléncia é de alguma forma assegurada por uma
atitude empreendedora, valorizando o patriménio rural e agricola que a quinta oferece, garantindo a producdo de
bens e servicos no regime de autoconsumo e producdo de excedentes, no espago da economia social. As
dimensdes, também permitem o estabelecimento de protocolos na aguisi¢cdo de servigos terapéuticos, como sejg, a
hipoterapia. Com uma demonstracdo liquida positiva em termos financeiros, com a colaboragdo das empresas e
outras entidades e o engenho na promog3o de uma identidade, a sustentabilidade podera estar garantida para uma
obra desta natureza e desta envergadura. De acordo com os fundamentos apresentados e os objetivos estratégicos
do PDS 2021, o Nucleo Executivo, em reunido ordinaria de 26 de junho de 2019 atribui um parecer favoravel.

A declaragdo compreende a verdade,

Assinatura g [ @
Presidente do CLAS B ey Data 3[40} &
AY ]







FORMULARIO PARA EMISSAO DE PARECER
Licenciamento de Equipamentos (DL-64/2007, de 14 de Margo)

CLASde | Barcelos |

Entidade que preside ao CLAS Municipio de Barcelos

Presidente do CLAS M2 Armandina Félix Vila-Cha Saleiro Fungéo Vice Presidente
A Preencher pelo CLAS

[ PARECER QUALITATIVO DO CLAS - fundamentado no Diagnéstico Social / Plano de Desenvolvimento Social / Plano de Acgdo |

A resposta de Lar Residencial para pessoas com deficiéncia e incapacidade, apresentada pela Associac¢do de Pais e
Amigos de Criangas (APAC), “naturaliza-se” na continuidade do trabalho desenvolvido pelo Centro de Atividades
Ocupacionais. O pUblico alvo a quem se destina esta resposta permite (re)desenhar projetos de vida mais estaveis e
equilibrados, ancorados em rotinas e lagos sécio afetivos muito conscientes e consistentes. Esta resposta especifica
sublinha a preferéncia de muitas familias e da rede de cuidados. A falta de capacidade de resposta local, reforca a
necessidade de oferecer esta oportunidades &s pessoas, num registo de qualidade elevado, com garantias de
conforto e de promocio de autonomia, focados na estabilizagio e/ou reabilitagdo possivel, conforme os quadros
clinicos destes utentes. Esta area esta perfeitamente documentada no Diagndstico Social 2015, no Plano de
Desenvolvimento Social — microrrede 4, Rede Local de Cuidados Especializados, e nos diferentes Planos de Acdo,
2019 inclusive. Tanto o enquadramento territorial da resposta, como o cumprimento de todas exigénciaslegais e
funcionais, refletidas no plano de atividades e nos recursos humanos, evidenciam um cuidado muito particular no
envolvimento e no respeito mutuo, entre todos os intervenientes utentes/entidade/comunidade. Também a larga
experiéncia dos profissionais e o investimento neste dominio na aquisi¢cdo de conhecimentos, de competéncias
muito especificas, redundam em desempenhos muito qualificados. Trata-se de uma resposta que pode aproximar
utentes deslocalizados das suas redes de sociabilidade, especificamente da familia, ao mesmo tempo que pode
valer a solicitacdo de pedidos dos concelhos adjacentes. O trabalho em parceria, vincado nos planos de agdo e na
agenda de animac¢do do Grupo Operativo para a Pessoa com Deficiéncia/Incapacidade, potencia o sentido e a
miss3o desta resposta. Esta amplitude nos recursos permitird niveis de negociagdo, de articulacdo, de participagdo e
de concertagio mais ajustados as verdadeiras necessidades e expectativas das pessoas e das familias, constituindo-
se como uma real oportunidade e um verdadeiro desafio na intervengdo com as pessoas, familias e a comunidade.
Quer a capacitagdo institucional, como profissional, facilita o servigo prestado pelo Balcgo para a Inclusdo em
Barcelos, através da mediacdo e infermagio direcionada para este publico e as respetivas familias. Neste
entendimento de cooperac3o, capacitacio e capitalizacdo de recursos qualificados destinado a grupos mais
vulnerdveis ao risco de pobreza, exclusdo e discriminagdo, o Nicleo Executivo menciona um paracer favoravel.

A declaragdo compreende a verdade,

Assinatura &5 L,.,\ ) i ‘
Presidente do CLAS : Data %Q‘/ 0 i 2 O\C)
/ I






Grelha de Emissido de Pareceres; ficha de identificagdo do CLAS

CLAS de: Barcelos

Identifica¢do da Candidatura:
Cadigo da candidatura:

Identificagdo da entidade candidata: Casa de Saude S. Jodo de Deus
Tipo(s) de resposta(s) a criar: Unidade de Dia e Promogao de Autonomia - UDPA
N° de lugares: 15

Processo e Instrumentos de Planeamento do CLAS (a):

Diagnéstico Social Data de aprovacéo pelo plenério: 15-12-2015
Plano de Desenvolvimento Social Periodo de vigéncia do PDS: 2016-2021

Data de aprovacéo pelo plenario; 15-12-2015
Plano de Acgédo Ano do Plano de Acgéo: 2019

Data de aprovacao pelo plenario: 05-02-2019

Outros instrumentos utilizados na avaliagdo do critério "pertinéncia”
Pre-Diagndstico Social do CLAS Data de aprovagao pelo plenario: !
Qutros documentos - indique quais:

Processo de Emissdo do Parecer:

Parecer do Nicleo Executivo

Pontuagao: 96,4
Parecer (mencéo qualitativa): Favoravel

Parecer do CLAS

Pontuacéo Final:

Parecer Final (mengao qualitativa):

Data da deliberagéo pelo plenario do CLAS:

30-07-2019
Acta da reunido plenaria (anexar) /g‘ -
Assinatura do Presidente do CLAS: \.AM
Data: 30-07-2019

Notas:

(a) Preencher com indicagio das datas so nos casos em que os instrumentos ja tenham sido elaborados e
aprovados em reunido plenaria pelo CLAS.

Mencéo qualitativa:

Entre 0 e 49 pontos - parecer desfavoravel

Entre 50 e 100 pontos - parecer favoravel
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Grelha de Emissdo de Pareceres: ficha de identificagcdo do CLAS

CLAS de: Barcelos

Identificacdo da Candidatura:
Cédigo da candidatura:

Identificagdo da entidade candidata: ‘ Casa de Saude S. Jodo de Deus
Tipo(s) de resposta(s) a criar: Projeto CuiDando - Equipa de Apoio Domiciliario
N° de lugares: 30 '

Processo e Instrumentos de Planeamento do CLAS (a):

Diagnostico Social Data de aprovagao pelo plenario: 15-12-2015
Plano de Desenvolvimento Social Periodo de vigéncia do PDS: 2016-2021

Data de aprovacéo pelo plenario: 15-12-2015
Plano de Acgéo Ano do Plano de Acgéo: 2019

Data de aprovacao pelo plenario: 05-02-2019

Outros instrumentos utilizados na avaliacao do critério "pertinéncia”
Pré-Diagnéstico Social do CLAS Data de aprovacgao pelo plenario: /]
Qutros documentos - indique quais:

Processo de Emissdo do Parecer:

Parecer do Nucleo Executivo

Pontuagéo: 916
Parecer (mencdo qualitativa): Favoravel

Parecer do CLAS

Pontuacéo Final:

Parecer Final (mencao qualitativa):

Data da deliberagéo pelo plenario do CLAS:

30-07-2019
Acta da reunido plenéria (anexar) AR
Assinatura do Presidente do CLAS: \/\M
ra
Data: 30-07-2019

Notas:

(a) Preencher com indicagdo das datas s nos casos em que 0s instrumentos ja tenham sido elaborados e
aprovados em reunido plenaria pelo CLAS.

Mencéao qualitativa:

Entre 0 e 49 pontos - parecer desfavoravel

Entre 50 e 100 pontos - parecer favoravel
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FORMULARIO PARA EMISSAO DE PARECER
Licenciamento de Equipamentos (DL-64/2007, de 14 de Margo)

CLASde | Barcelos l

Entidade que preside ao CLAS Municipio de Barcelos

Presidente do CLAS M? Armandina Félix Vila-Cha Saleiro Fungéo Vice Presidente
A Preencher pelo CLAS

[ PARECER QUALITATIVO DO CLAS - fundamentado no Diagnéstico Social / Plano de Desenvolvimento Social / Plano de Acgao |

O Centro Social da Pardquia de Arcozelo (CSPA) apresenta a proposta para a implementagdo de um Lar Residencial
para pessoas com deficiéncia e incapacidade, ao abrigo da Portaria n.2 59/2015 de 2 de margo.

De acordo com os dados do Diagndstico Social 2015, Barcelos beneficia apenas de uma resposta de Lar Residencial,
mostrando-se esta estrutura como claramente insuficiente para responder as necessidades evidenciadas na
comunidade. Neste sentido, a formulacio deste projeto, pretende ir ao encontro das necessidades da populagdo
com deficiéncia e incapacidade e suas familias, que se vém confrontadas com situagbes de dependéncia para as
quais ndo tém capacidade de resposta instrumental e emocional. O Plano de Desenvolvimento Social 2021 -
"Barcelos, s30 as Pessoas" coloca no centro de todas as preocupagdes o bem estar da populagdo. A microrrede 4 do
PDS retrata a Rede Local de Cuidados Especializados e estd subjacente as linhas de intervengdo da Estratégia
Europeia para a Deficiéncia 2020 e o Plano Nacional de Salde 2020 e, focaliza-se, na promogdo de praticas de
reabilitacdo e/ou integracdo de pessoas com limitagdes. O CLAS sublimou esta microrrede como prioritaria em
termos concelhios e supraconcelhios. O Lar Residencial, trata-se de uma resposta supraconcelhia que permite
recuperar, rentabilizar e reconverter o patriménio imobilidrio. Esta proposta nasce de uma parceria com 0
Municipio que cedeu as instalacdes de uma antiga escola que ficou desativada, por via da reformulagdo do parque
escolar, situada na mesma freguesia, a poucos metros do CSPA, com uma drea de utilizagdo significativa em termos
funcionais garantida nos espacos interior/exterior. Esta estrutura residencial estd desenhada para acolher até 30
clientes todos em quarto individual, sendo que 2 vagas se destinam a alojamento de cardter temporario, apoiando
em situacSes de doenca ou de necessidade de descanso. A abertura desta resposta ird permitir a contratacdo de
novos recursos humanos especializados, bem como a mobilidade interna de técnicos, por forma a construir uma
equipa multidisciplinar. As parcerias s30 uma nota dominante, no sentido de partilha de experiéncias, saberes e
conhecimentos que auxiliam a programacao institucional numa ética de rentabilizagdo em escala e de proje¢do
dentro e fora do concelho. Do exposto, entende o Nicleo Executivo do CLASB, atribuir uma mengdo qualitativa
favoravel.

A declaragdo compreende a verdade,

Assinatura / ] .
Presidente do CLAS QZL@( = Data %O[O Jr{ QO\C'\
A~
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PROGRAMA DE SENSIBILIZACAO
PARA AS DEPENDENCIAS ONLINE
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- APAC-Rua Dr. Alres Duarte, n 100 - Arcozelo
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Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal
Portaria n.2 214/2019, de 5 de julho

(medida integrada no Programa Regressar criado pela Resolucao do
Conselho de Ministros n.2 60/2019, de 28 de marco)

O
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Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal
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* Apoio financeiro aos emigrantes ou familiares de emigrantes que
iniciem atividade laboral por conta de outrem em Portugal continental
e comparticipag¢ao das despesas inerentes ao seu regresso e do seu
agregado familiar.

* Apenas para contrato de trabalho sem termo.

* Se a entidade empregadora tiver optado por comparticipar os custos
inerentes ao regresso do trabalhador emigrante ou familiar de
contratado, pode também solicitar o reembolso dessas despesas.

Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal
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PROGRAMA

Emigrante Familiar de emigrante
Cidadao nacional que tenha e COnjuge ou equiparado,
residido em pais estrangeiro parente ou afim em qualquer

durante, pelo menos, 12
meses, com caracter

grau da linha reta e até ao 3.2
grau da linha colateral que

permanente, e onde tenha com ele tenha residido, com

exercido atividade

carater permanente, em pais

remunerada por conta propria estrangeiro, por periodo nao

Ou por conta de outrem.

inferior a 12 meses.

Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal
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Apoios complementares

* Comparticipagao dos custos da viagem* para Portugal (do Qmmﬁ_smﬁm:o e O_Om
qmﬂm:ﬁmw membros do agregado familiar), com o limite de 2 vezes o valor do 145 (€
1.307,28

e Comparticipagao dos n:mSm n_m ﬂ.msm_oo:m n_m _umzm* para Portugal (do agregado
familiar), com o limite de 2 vezes o valo - (€871,52)

* Comparticipa¢do dos custos com o reconhecimento, em _uo_.Emm_ Qm n_:m__:nmnomm
académicas ou profissionais (do destinatario), com o limite do v - (€ 435,76)

Os apoios financeiros so sGo aplicdveis uma vez por agregado familiar.

PROGRAMA
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Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal ‘ '



o
718
e

' \ jeEnyi0d e sajueaBiwg ap ossalday oe oody
EA
.= 9/ Gl 3 :(sIp120s sojody sop upxapul) 6T0Z Wid Sy| Op JO[OA
e
genE T a=sypee P HHUSUER %01
= so0dedljijenb
L5tV 3 svi 9P 0IUBWIIAYUOIAJ O WO SOISN)
75'1/83 SVI X T suaq ap ayJodsuely ap soisn)
8CLOET 3 SVIX¢g suagdelA sep soisn)
9GvT9'C 3 SVIX9 il el Bl
9AI89]
|[°N139]D owlxew Jojep _ >_ _u | saoSedpniedwo) o ojody
owixew ajuejuoin
19p20U0) e souwixew solode sop asajuis

,,.‘,
.“r




Apoios - Exemplos

Exemplo de calculo do apoio financeiro para contrato de trabalho a tempo parcial
de 30 h por semana

Apoio para contrato sem termo a tempo 6 IAS = € 2.614,56

completo

Tempo completo de trabalho 40 horas semanais

Percentagem de tempo parcial A = (30/40) = 75%

. . NontantedoapojoFimenceie o 0 0 0

Valor do apoio a tempo completo x A 6 IAS x 75%

€ 2.614,56 x 75% = € 1.960, 62
®
Apcio ao Regresso de Emigrantes a Portugal v n
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PROGRAMA
RERRECCAR
u.ﬂ.‘.j.u.w‘.,.;

Apoio maximo para 1 agregado com 1 casal e 2 filhos, em que os dois conseguem

um contrato sem termo (mesmo que ndo ao mesmo tempo)

Apoio financeiro pelo contrato € 2.614,56

Custos das viagens €1.307,28 -=—mmemeem-
Custos de transporte de bens €87152 = —iiis
Custos com reconhecimento de qualificagdes € 435,76 € 435,76
Majoragdo do agregado €522017 e
o €5.752,03 €3.050,32
Total das 2 candidaturas: €8.802,35
NOTAS: B o

Sé uma das candidaturas apresenta o n.2 de membros de agregado familiar
Os custos de viagens e os custos de transporte de bens sd sdo validos numa das candidaturas
Os custos com reconhecimento de qualificagdes podem ser apresentados autonomamente por cada um dos

cOnjuges @
Apcic ao Regresso de Emigrantes a Portugal w m
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Tipos/requisitos dos contratos de trabalho:

Contratos de trabalho sem termo

Celebrados a tempo completo ou parcial

Inicio entre 1 de janeiro de 2019 e 31 de dezembro de 2020

Garantam a retribuicao minima mensal garantida e as restantes
condicdes laborais exigiveis por lei ou, quando aplicavel, em
instrumento de regulamentacao coletiva de trabalho

PROGRAMA
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Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal

Q.

o

4

S

oA

-
-



' ‘ 1e8n3iod e sajuei8iuig ap 0553488y or olody

oy|eqeJs] ap 01eJ1u0d Op 011Ul 0 Sode SRW 5 €T OU %GT »
oy|eqeJs] ap 01eJ1u0d Op OI21Ul 0 sode SaW 5°Z OU %GT »

SOAI1EA0Jd W 0D SOJUSWNI0P SOP @ oeJeliade
9p OwJa) op e3a41ud e sode si9in selp OT 2P 0zedd OuU %0S

:01JB1ReUIIS9P Ok 0119} 9 oJi2dueulj olode op ojuaweded O

‘q,_‘._&m_ma,zu
g T




S

PROGRAMA

* Os apoios complementares (custos de viagens, transporte de bens e
reconhecimento de qualificacdes) sao pagos em simultdneo com o
apoio financeiro, em funcao da data de entrega dos comprovativos das
despesas realizadas e pagas.

* As entidades empregadoras que assegurem a comparticipacao destes
custos também podem ser reembolsadas pelo IEFP.

Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal
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Exemplos do pagamento dos apoios

PROGRAMA
REGRESSAR

Exemplo — 1.2 pagamento

- Comprovativos

= = | = | ~ despesa === =
= = : : . = =y S Valorareceberno1.2
- Tipode Apoio ~ | Valores aprovadosem | entreguesantes | e B
= candidatura b dol?2 = Heb .
_ _ : u_m.mm.:m:.no =
Apoio financeiro - contrato € 2.614,56 € 1.307,28
Custos das viagens € 1.000,00 sim € 1.000,00
Custos transporte de bens € 600,00 sim € 600,00
ncmﬁw_.m 8,.3 reconhecimento de € 430,00 e €0,00
qualificagbes
Majorecdodoagregado — = = - 20 = L i aaaa e mmmmemmmeen £0,00
Total € 4.641,56 dudEi €2,907,28
@
Apoic ao Regresso de Emigrantes a Portugal v h
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e Caso o contrato de trabalho que deu origem ao apoio financeiro cesse
por motivo nao imputavel ao trabalhador, os pagamentos ainda nao
efetuados sao suspensos até 31 de dezembro de 2020, ndo havendo
lugar a restituicao dos valores ja pagos.

* O pagamento do apoio é retomado caso o destinatario, em sequéncia
de inscricao como desempregado e candidato a emprego nos servicos
do IEFP seja colocado em oferta de trabalho, por este disponibilizada

ou celebre contrato de trabalho em resultado da procura ativa de
emprego.

ol
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N e
PROGRAMA
EnDEDT

Acesso a outras medidas de emprego e formacao, desde que os
destinatarios e os membros do seu agregado familiar se encontrem
inscritos como desempregados no IEFP, nomeadamente:

* Contrato-Emprego
e Estagios Profissionais

A formacao profissional abrange

Potenciar uma rapida integracao no mercado de trabalho

Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal \ '
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REGRESSAR

LA R ER A

I é

A candidatura é efetuada no portal iefponline

https://iefponline.iefp.pt
iefponline

0 seu balcdo unico de empreqo

Registo prévio para aceder ao iefponline: Fieporine o ervtr soser 0 (R

 Autenticacdo da seguranga social
direta (SSD)

e Cartao do cidadao, codigos PIN e
leitor de cartbes

* Chave movel digital

®
Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal W %
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Formulario de candidatura disponivel no portal iefponline em:

.,
Uﬂ _mwﬁ arhiine Citadsa  Dmategacy Apeas Shnentives RGPS B

e Apoios e incentivos > Outros apoios

Outros Apoios

ou

* na area pessoal do destinatario

Mais Informacao

N J
) )n i

PROGRAMA _
(=] =

Apoio ac Regresso de Emigrantes a Portugal
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. Contrato de w-.urm.:o o_u_.mﬂo de apoio Anonm.&

* Declaragao do Consulado, de comprovativo da situagao de
emigrante ou de familiar de emigrante
Caso a declaracao nao tenha todos os elementos constantes do anexo 1 do
Regulamento especifico da Medida, pode entregar os seguintes comprovativos:
v" do agregado familiar, por exemplo através do IRS
v’ de atividade laboral no estrangeiro, através de documentos (ndo podem ser solicitados pelo IEFP
cumulativos): contrato de trabalho; descontos para a seguranca social; elementos adicionais que

recibos de ordenado; registo da atividade empresarial ou recibos de gtestem as situacdes indicadas
atividade por conta prépria.

* Declaragdao de nao divida ou autorizagdao de consulta online da

situagao contributiva perante a autoridade tributaria e a seguranca
social

Forma de entrega: anexa, pelo destinatdrio, na drea de gestéo do
iefponline.

Apoio ao Regresso de Emigrantes a Portugal \ '
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/ PARA MAIS INFORMACGES SOBRE 0 APOIO AO
~ REGRESSO DE EMIGRANTES A PORTUGAL

Consulte
* Portal do IEFP em https://www.iefp.pt/regresso-a-Portugal

* Portal iefponline em https://iefponline.iefp.pt/IEFP/

Utilize as linhas de apoio
* regressoaportugai@iefp.pt
° 300 010 001 (dias uteis das 8h00 as 20h00)

PROGRAMA
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